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Grunnutdanning — Cand. Med. 6 ar
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Ny Kompetanseforskrift (2017) og ny SpeS|aI|stforskr|ft
2019)

Hva er nytt ?

e Alle leger i kliniske stillinger ansatt i kommunen skal vaere spesialister |
allmennmedisin eller under utdanning i allmennmedisin.
Nytt utdanningsansvar for kommunene.

Godkjenning av kompetanse i forskriftsfestede laeringsmal.
Tjenesten skal skje under supervisjon og veiledning.
Elektronisk dokumentasjonsverktay.

Endret institusjonstjeneste.
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Sgrge for helhetlig og forutsigbare utdanningslap

Registrert utdanningsvirksomhet
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Radgi og bista kommunene.

Etablere samarbeid med Helseforetakene.
Forslag til maler/avtaler.

Hjelpe kommunene med a skaffe kvalifiserte
veiledere.

« Informere om tilskuddsordninger.

Informere om ALIS-avtaler.
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ALIS AVTALE

e (ke rekruttering og stabilitet i fastlegeordningen

I ALIS 8%



HVEM KAN
TILBYS ALIS AVTALE ?

e ALIS iny ordning

e ALIS i uselektert praksis ansatt i naeringsvirksomhet, fast ansatt,
eller ansatt i fastlegevikariat > 1 ar.

e Kommunen ma veere registrert utdanningsvirksomhet/midlertidig
registrering.

e Kommunen ma ha rekrutteringsutfordringer.

e Kan gies arlig, i inntil fire ar.




Veiledning utover minimumskrav i forskrift om spesialistutdanning av leger og tannleger.

Kommunalt ansvar for inntak av vikar i praksis nar ALIS har fraveer fra praksis i forbindelse med
gjennomfaring av laeringsaktiviteter.

Gjennomfgring av leeringsaktiviteter.

Nettverkssamlinger for leger i spesialisering.

Kompensasjon for kortere innbyggerliste i spesialiseringsperioden.

Kompensasjon for fraveer fra praksis knyttet til deltakelse pa kurs, veiledningsgrupper, praksisbesgk,
hospitering, veiledningsgruppe, fordypning med mer.

Utgifter til deltakelse pa kurs og veiledningsgruppe utover det som dekkes av utc
Kursavgift og kompensasjon for veileders deltagelse pa veilederkurs.




LEGENS FORPLIKTELSER "+ """ "orerr

e Gjennomfgre de aktiviteter som er avtalt.

e Informere kommunen og veileder dersom avtalte aktiviteter ikke la seg
gjennomfgre som planlagt.

e Ta initiativ til, og foresla nye, evt. andre aktiviteter for a na laeringsmal.

e Informere kommunen og veileder om forhold som pavirket
spesialistutdanningen.

e Sende lzeringsmal fortlgpende til godkjenning.

e Sende krav med spesifisering av utgifter og dokumentasjon pa gjennomfarte

aktiviteter innen tidsfrist.
X ALIS B




ALIS AVTALER OG
ALIS TILSKUDD 2022,  “.rororososiisie.

Arlig sgknad - Tilskuddsordning

Februar/mars -22 vil HDIR gi Helsedirektoratet ny info om sgknadskriterier for ALIS
avtaler og ALIS tilskudd for 2022.

Nasjonal ordning (forelgpig plan) :

alle ALIS skal ha en ALIS avtale

egenandelen for kommunene skal bortfalle

tilskuddsmidlene til hver avtale gkes

sgknadsprosessen skal forenkles

utvikles en felles mal for ALIS avtaler

mulig ALIS avtale vil tilbys ALIS som arbeider i annen klinisk stilling i registert

utdanningsvirksombhet. ©® o o o o o o o o o o
N ALIS o5



Sparsmal eller kommentarer?

ALIS

Vi gnsker a veere tilgjengelig for kommunene og ALIS i region Midt!
Ta gjerne kontakt med oss.

karina.hill.bjerkestrand@trondheim.kommune:no


mailto:nina.reimers@trondheim.kommune.no
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ALIS-avtaler for fastleger i naeringsdrift oqg fastlegevikarer i naeringsdrift utover et ars varighet.

ALIS-avtaler for fastleger oq fastlegevikarer ansatt i kommunen utover et ars varighet

Regqistrering og godkjenning av utdanningsvirksomheter

Forskrift om spesialistutdanning og spesialistgodkjenning for leger og tannleger (spesialistforskriften)

Forskrift om kompetansekrav for leger i den kommunale helse- og omsorgstjenesten



https://www.helsedirektoratet.no/tilskudd/alis-avtaler-for-naeringsdrivende-fastleger#regelverk-dette-ma-vaere-med-i-rapporteringen
https://www.helsedirektoratet.no/tilskudd/alis-avtaler-for-fast-ansatte-fastleger-og-fastlegevikarer-ansatt-i-kommunen-utover-et-ars-varighet
https://www.helsedirektoratet.no/tema/autorisasjon-og-spesialistutdanning/spesialistutdanning-for-leger/artikler/registrering-og-godkjenning-av-utdanningsvirksomheter
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2016-12-08-1482
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2017-02-17-192

