Prioriteringsliste kompetanse- og tjenesteutviklingstilskudd
Statsforvalterenilnnlandet 2026

1.Innen kompetansetiltak prioriterer vi tildeling av tilskuddsmidler til formelle
utdanninger innen ledelse, og veiledning, samt helsefagarbeidere, sykepleiere og
vernepleiere. Sgknader til ABC utdanninger vil ogsa prioriteres.

2.Innen tjenesteutvikling prioriteres tilskuddsmidler til:

e Eksisterende og nyopprettede praksiskontor/praksiskoordinatorer

e Prosjekter som har til hensikt a tilrettelegge for, og skape gode praksisplasser for
elever og studenter under helsefaglig utdanning

e Tiltak som skal bidra til & styrke veilederrollen i praksis, slik som mentorordninger

e Tiltak som sortere under tema ivaretakelse av hjelperen med fokus pa a beholde
ansatte i arbeid. Dette inkluderer tiltak rettet mot & bista ansatte med & handtere
og bearbeide eventuelle emosjonelle belastninger i hjelperyrket.

Det er allikevel mulig & sgke pa andre tiltak.
3.Vivil prioritere prosjekt der flere enheter, sektorer og/eller kommuner samarbeider.

4 Vi tildeler ikke friske midler til kommuner som har store summer med ubrukte midler
fra 2025.

Jamfar regelverket for kompetanse- og tjenesteutviklingstilskuddet er Statsforvalteren
bedt om a gjere skjgnnsmessig vurdering ved tildeling av tilskuddsmidler.



