A MDi
Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet

Endringer i Integreringsloven fra 01.01.2
medfgrer endringer i Nasjonalt
introduksjonsregister (NIR)



Endring i intregreringsloven og forskrift fra 1.januar 2026

+ Nytt vilkdr for RP intro: Personer i malgruppen for Rett og plikt introduksjonsprogram som er i
arbeid eller har tilbud om arbeid (minst 30 timer i uken) far ikke rett og plikt til
introduksjonsprogram.

Far likevel Rett og plikt til introduksjonsprogram om arbeidsforholdet opphgrer

+ Nye sluttmal og endret maksimal varighet
+ Minstekrav til arbeidsrettede elementer i introduksjonsprogrammet
¢+ Opphevelse av en del av de midlertidige reglene (kap. 6a )

+ Overgang fra kollektiv beskyttelse til ny tillatelse
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Nytt vilkar for Rett og plikt til introduksjonsprogram

Integreringsloven § 8 fjerde ledd:

Farste ledd gjelder ikke innvandrere som er i arbeid eller har tilbud om arbeid, nar stillingen utgjor
minst 30 timer i uken. Farste ledd gjelder likevel dersom arbeidsforholdet oppharer eller arbeidstilbudet

bortfaller innen fristen satt i forste ledd tredje punktum.
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Lasning | NIR

‘v IMDi  NIR og Bosetting

Bosetting | Personer Kommuner | Organisasjoner Rapporter | Regelmotor | Hijelpetekster Administrering

Vedtak

Legg til vedtak

Vedtakstype *

-Velg - v

Bortfall av rett og plikt pga. arbeid over 30 timer

Bortfall av retten til & bruke egenmelding

Deltakelse i introduksjonsprogram

: . : Integreringsplan
<i> Det er ingen aktive vedtak for ordningen = ER
Midlertidig stans

Kan kun registreres dersom det IKKE foreligger et vedtak om deltakelse fra far “y IMDi
Mulig 3 registrere vedtak om deltakelse ETTER vedtak om bortfall av rett og plikt arbeid



Fra 1. januar 2026

Nye sluttmdl og endret maksimal varighet

Integreringsloven § 13. Introduksjonsprog
videregdende niva eller hoyere

Introduksjonsprogrammet for deltagere med utdanning pa videregdende
skal kvalifisere for arbeid eller forberede for utdanning over videregdende niva e

yrkesfaglig rekvalifisering etter opplaeringslova § 18-4. Programmet for deltagere over 55
skal kvalifisere for arbeid.

Kommunen skal sette et sluttmal for den enkeltes deltagelse i introduksjonsprogrammet.

Introduksjonsprogrammet skal veere heldrig og pa fulltid og vare i inntil tolv maneder.
Programmet kan ikke forlenges.

y .
< IMDi



Fra 1. januar 2026

Nye sluttmdl og endret maksimal varighet

Integreringsloven § 14.Introduksjonsprogram for deltagere som ikke har utdanning pd
videregdende niva eller hoyere

Introduksjonsprogrammet for deltagere som ikke har utdanning pa videregaende nivd eller hoyere, skal
gi formell oppleering pd videregdende niva eller kvalifisere for arbeid. Programmet for deltagere over
55 8r skal kvalifisere for arbeid. Programmet skal veere heldrig og pd fulltid.

Kommunen skal sette et sluttmadl for den enkeltes deltagelse i introduksjonsprogrammet,

Sluttmdlet for deltagere under 25 dr som ikke har utdanning pd videregdende niva eller hoyere, skal
veere fullfort videregdende opplaering. Deltagere under 25 dr som ikke onsker eller ikke vil kunne
fullfore videregaende opplaering i programtiden, skal ha deler av videregdende opplaering som sluttma/
eller delta i programmer som skal kvalifisere for arberd.

Programmet for deltagere som har som sluttmdl & fullfare deler av videre

Programr, FOY

8r 0% kan, For dg&a\‘l ere .
S

Programm\ ‘V{‘E: drin M’gmﬁbe/a} skal vare 1 inntil to ar og kan ikke forlenges.

plaering, kan vare i inntil fem
v IMD




3.2 Oversikt over sluttmadl og frister etter 1.1.2026

Kommunen ma registrere sluttmal for introduksjonsprogrammet i NIR. Fristen for gjennomfgaring vil vaere ulik, avhengig
av hvilket sluttmal kommunen registrerer. Sluttmal settes blant annet p& bakgrunn av deltakerens utdanningsbakgrunn.
Her er en oversikt over hvilke sluttmdl kommunen kan velge mellom i NIR, med tilhgrende gjennomfgringsfrist og
mulighet for utvidelse.

Sluttmadlene og gjennomfaringsfristene gjelder personer som starter i introduksjonsprogram fra og med 1.1.2026, jf.
endringer i integreringsloven fra samme tidspunkt. Merk at sluttmélene ogsa gjelder for personer som startet i
introduksjonsprogram i 2025 og har sluttmél om 3 fullfgre deler av eller hele videregdende opplzering eller
fag og yrkesopplaering.

Utdanning fra for Sluttmal for programmet Gjennomfgringsfrist Mulig
utvidelse
. Sluttmalet gir en frist p& 12 maneder fra startdato i fgrste vedtak
Hgyere utdanning
om program
Har gjennomfgrt . I B
videreg&ende opplaering Arbeid Sluttmalet gir en frist p& 12 maneder fra startdato i fgrste vedtak R
om program
fra for
Yrkesfagli rekvalifisering Sluttmalet gir en frist p& 12 maneder fra startdato i fgrste vedtak )
om program
Arbeid Sluttmalet gir en frist p& 24 maneder fra startdato i farste vedtak )
om program
Fullfgre videregéende opplaering
(gyldig fra 1.1.2025 men forst Sluttmélet gir en frist p& 48 maneder fra startdato i fgrste vedtak
; . . 12 mnd.
mulig 8 registrere etter 1.1.2026 i om program
NIR)
Har ikke gjennomfart Fullfgre deler av videregdende
videreg&ende opplaering oppleering
fra for (gyldig fra 1.1.2025 men forst Sluttmalet gir en frist p& 36 maneder fra startdato i fgrste vedtak
; . . 12 mnd.
mulig 8 registrere etter 1.1.2026 i om program
NIR)
Fullfgre fag og yrkesopplaering
(gyldig fra 1.1.2025 men forst . . .
mulig & registrere etter 1.1.2026 i Sluttmalet gir en frist p4 60 maneder fra startdato i fgrste vedtak 12 mnd.
NIR) om program

~H

©

A

» IMDi



Fra 1. januar 2026
Nye sluttmal og endret maksimal varighet

~‘v IMDi  NIR og Bosetting

Arbeidsflate Bosetting | Personer Kommuner | Organisasjoner Rapporter | Regelimotor Hijelpetekster Administrering

- Velg -
-- Nye sluttmal - fra 01.01.2026 --

Hoyere utdanning - person har utdanning pa videregaende niva fra for (fra 01.01.2026)

Arbeid - person har utdanning pa videregaende niva fra for (fra 01.01.2026)

Yrkesfaglig rekvalifisering - person har utdanning pa videregaende niva fra for (fra 01.01.2026)

Arbeid - person har ikke utdanning pa videregaende niva fra for (fra 01.01 2026)

Fullfore videregaende opplzering (fra 01.01.2025)

Fullfore deler av videregaende oppleering (fra 01.01.2025)

Fullfore fag og yrkesopplzering (fra 01.01.2025)

-- Gamle sluttmal - fer 01.01.2026 --
Hoyere utdanning - person har utdanning pa videregaende niva fra for

Arbeid - person har utdanning pa videregaende niva fra for

Fullfere videregaende oppleering - under 25 &r

Arbeid - person har ikke utdanning pa videregaende niva fra for

Fullfore deler av videregaende applaering

Fullfere grunnskole

Fullfere deler av grunnskole ‘ I M Dl

Fullfere videregaende opplaering - over 25 ar



Fra 1. januar 2026
Nye sluttmal og endret maksimal varighet

Kode i
Beskrivelse

SLUTTMAL_ARBEID_UTEN_VGS_24

Sluttmal Arbeid - person har ikke utdanning pa videregaende niva fra far. Sluttmalet gir en frist pd 24 maneder beregnet fra
startdato i farste vedtak om introduksjonsprogram, jf. 8 14. Programmet kan ikke forlenges

SLUTTMAL_DELER_VGS_36

Sluttmal Fullfere deler av videregdende oppleering. Sluttmalet gir en frist pa 36 maneder beregnet fra startdato i farste
vedtak om introduksjonsprogram, jf. § 14. Programmet kan forlenges med inntil 12 méneder

SLUTTMAL_FULLFORE_FAG_YRKE
Sluttmal Fullfere fag- og yrkesoppleering. Sluttmalet gir en frist pa 60 maneder beregnet fra startdato i farste vedtak om
introduksjonsprogram, jf. 8 14. Programmet kan ikke forlenges.

SLUTTMAL_FULLFORE_VGS_48

Sluttmal Fullfgre videregadende oppleaering. Sluttmalet gir en frist pa 48 maneder beregnet fra startdato i farste vedtak om
introduksjonsprogram, jf. § 14. Programmet kan forlenges med inntil 12 maneder

SLUTTMAL_ARBEID_MED_VGS_FRA_FOR_12
Sluttmal Arbeid - person har utdanning pa videregaende niva fra fgr. Sluttmalet gir en frist pd 12 maneder beregnet fra

startdato i farste vedtak om introduksjonsprogram, jf. § 13. Programmet kan ikke forlenges.
SLUTTMAL_HOYERE_UTDANNING_12

Sluttmal Heyere utdanning - person har utdanning pa videregdende niva fra fgr. Sluttmalet gir en frist pa 12 maneder
beregnet fra startdato i fgrste vedtak om introduksjonsprogram, jf. § 13. Programmet kan ikke forlenges.

SLUTTMAL_YRKE_FAG_REKVAL_12 ‘

& IMDi

Sluttmal Yrkesfaglig rekvalifisering - person har utdanning pa videregdende niva fra far. Sluttmalet gir en frist
pa 12 maneder beregnet fra startdato i farste vedtak om introduksjonsprogram, jf. § 13. Programmet kan ikke forlenges.



Fra 1. januar 2026

Minstekrav til arbeidsrettede elementer
- ingen endringer i NIR

Integreringsloven § 14 a tredje og fjerde ledd

Nar deltagere i et program som skal kvalifisere for arbeid, har utdanning pa videregaende nivd eller
hoyere, skal arbeidsrettede elementer giennomsnittlig minst utgjore 15 timer i uken av programtiden
etter tre maneder i introduksjonsprogrammet, Har deltagerne ikke utdanning pd videregdende niva
eller hoyere, skal arbeidsrettede elementer gijennomsnittlig minst utgjore 15 timer i uken av
programtiden etter seks maneder i introduksjonsprogrammet.

Minstekravet til arbeidsrettede elementer etter tredje ledd oppfylles ved praksis pa en arbeidsplass,
arbeid pd deltid, korte yrkes- eller bransjekurs, arbeidsmarkedstiltak i regi av Nav eller andre lignende
tiltak.

y | .
< IMDi



Fra 1. januar 2026

Opphevelse av en del midlertidige regler

¢+ Det meste av saerregler om intro for personer med kollektiv beskyttelse oppheves

+ Andre midlertidige regler bestar

Unntak fra kompetansekartlegging og karriereveiledning.

Unntak fra samfunnskunnskap som obligatorisk element i introduksjonsprogrammet, og unntak fra rett og
plikt til opplaering i samfunnskunnskap.

Unntak fra plikt til opplaering i norsk. Mindre omfang av opplaering i norsk.

Unntak fra kravet om ett drs universitetsutdannelse for @ regnes & ha VGS etter GSU-listen.

y .
< IMDi



Fra 1. januar 2026

Opphevelse av en del midlertidige regler

~‘v IMDi  NIR og Bosetting

Arbeidsflate Bosetting | Personer | Kommuner | Organisasjoner | Rapporter | Regelmotor | Hjelpetekster | Administrering

Personer med kollektiv beskyttelse med farste oppholdstillatelse ETTER 01.01.2026 og
bosatt etter avtale vil bli beregnet med Rett og plikt til introduksjonsprogram

Personer som har rett til introduksjonsprogram i dag (F@R 01.01.20026) og som er i

program far fortsette pa Rett til introduksjonsprogram til de har sluttfert.

Rett til norsk opprettholdes

y .
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Fra 1. januar 2026

Overgang fra kollektiv beskyttelse til ny tillatelse

Integreringsforskriften § 43h. Rettigheter og plikter for deltagere som har hatt midlertidig
kollektiv beskyttelse ved overgang til andre oppholdstillatelser

Deltagere som har hatt oppholdstillatelse etter utlendingsloven § 34 og som har fatt vedtak om
introduksjonsprogram eller opplaering i norsk etter de midlertidige reglene i integreringsloven kapittel
6A, far ikke nye rettigheter eller plikter etter integreringsloven ved overgang til en annen
oppholdstillatelse som nevnt i loven §§ 27 eller 28.

Deltagere som nevnt i forste ledd har rett til & fullfore pabegynt introduksjonsprogram etter
integreringsloven & 37 c eller eventuell gjienstaende norskoppleering etter integreringsloven § 37d eller
forskriften § 43g.

y .
< IMDi



Fra 1. januar 2026

Overgang fra kollektiv beskyttelse til ny tillate

A . -
w IMDi  NIR og Bosetting
| Regelmotor | Hjelpetekster | Administrering

Rett til norsk blir fortsatt gjeldende dersom person har vedtak om rett til norsk selv om
person gar over til ny oppholdstillatelse eller far permanent opphold.

Rett til introduksjonsprogram vises pa gjeldende personer FGR 01.01.2026 dersom
person har vedtak om deltakelse selv om person gér over til ny oppholdstillatelse

y .
< IMDi



Uten ikrafttredelse

Uten ikrafttredelse p.t.

+ Fra 55 til 60 i malgruppe for RP-gruppe intro

¢+ Over 60 i kan-gruppe intro

4, \MDi



Forberedende
Opplaering for
Voksne o
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Saerlig om FOV

FOV

+ Fglger av oppleeringslova (1. august 2024)
Gir formell kompetanse

¢ Modulstrukturert opplaering for voksne — mer fleksibelt og tilpasse

4, IMDi



Fra 1.juli 2025

Fra1.juli 2025

» Sidestilling av leereplan i norsk for spraklige minoriteter (fra FOV)
og leereplan i norsk for voksne innvandrere



Fra 1. juli 2025

FOV og norsk

Integreringsforskriften § 19a.Laereplaner i norsk og samfunnskunnskap
Deltagere i opplaering i norsk etter integreringsloven kapittel 6, skal folge leereplan i norsk
for voksne innvandrere. Kommunen kan bruke leereplan i norsk for spraklige minoriteter i
forberedende opplaering for voksne etter opplaeringsiova for deltagere som har rett til
forberedende opplaering for voksne. Dersom fylkeskommunen sgrger for opplaeringen
etter integreringsloven § 30 andre ledd, kan deltagerne folge laereplaner i norsk

etter opplaeringslova.

Deltagere i opplaering i samfunnskunnskap etter integreringsloven kapittel 6 skal folge
leereplan i samfunnskunnskap for voksne innvandrere. Dersom fylkeskommunen sgrger for
opplaeringen etter integreringsloven § 30 andre ledd, kan deltagerne folge laereplaner i
samfunnsiag etter opplaeringslova.

4 )
v IMDi



Fra 1. juli 2025

FOV og

norsk

Laereplan i Laereplan i Laereplan i Laereplani
norsk for samfunnsfag norsk engelsk
spraklige

minoriteter

FOV FOV FOV
Laereplan i Laereplan i Laereplan i
grunnmodul naturfag matematikk
FOV FOV FOV

v

IMDi




Fra 1. juli 2025

Malgruppen til
opplaering i norsk i
B Malgruppen til
integreringsloven og FOV
FOV jf. § 19a

Malgruppen til
integreringsloven

i i

Laereplan i Laereplan i
norsk for norsk for
voksne spraklige

innvandrere minoriteter

A .
< IMDi




Fra 1. juli 2025

FOV og norsk

 Ma man ha norskmal?
Ja, det er opplaering i norsk etter integreringsloven. Krav om norskmal fglger av § 31.

* Ma leererne oppfylle kompetansekravet?
Ja, det er oppleering i norsk etter integreringsloven. Kompetansekrav fglger av § 39.

 Ma man registrere norsktimer?
Ja, det er opplaering i norsk etter integreringsloven. Krav om registrering av timer falger av 8 43.
« Ma man ta norskpragven?

Ja, det er opplaering i norsk etter integreringsloven. Plikt til prave fglger av 8§ 37.

* Skal kommunen registrere fraveer?
Ja, det er oppleering i norsk etter integreringsloven. Fraveersreglene fglger av 8 35.

Osuv.



Mer informasjon og veiledning vil bli lagt ut pa imdi.no under

+ \leileder til integreringsloven | IMDi

Veiledning i bruk av NIR: under «Digitale tjenester»

Forside » Digitale (innloggede) tjenester » IMDinett

IMDinett

Tilgang og palogging til NIR og bosetting samt IMDi Tilskudd

System for bosetting og bosettingsforberedende arbeid

Meld inn sak, veiledning og opplaering.

Nasjonalt introduksjonsregister (NIR)

- under «Regelverk»

Tilgang ¢
karrierev

Seknad «

IMDi Tils

Oppleeringsvideoer NIR

« Opplaeringsvideoer for nye brukere

« Finn deltakere som mangler registrert avslutningsarsak

Brukerveiledning - NIR integreringsloven

Introduksjonsprogram

Finn deltakere uten registrert avslutningsarsak

Finn deltakere uten registrert avslutningsarsak (kortversjon)

Oppleering i norsk og samfunnskunnskap

Kvalifisering i mottak

Opplaering for asylsekere i mottak

e Meny

IMDi



