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Simulering- og ferdighetstrening
| Midt-Telemark

Tilskuddskonferanse 02.02.22

Birte Marten Oswald, fagutviklingssykepleier (AKS-sykepleier) og prosjektleder
Froydis Haukeland, fagutviklingssykepleier og folkehelsekoordinator
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Hva er simulering- og ferdighetstrening?

* Praktisk trening for helsepersonell

e Gir mulighet til a gve pa
pasientbehandling, uten at pasienten

involveres

 Eksempler:

* Prosedyrer
Pasientsamtaler
Retningslinjer
Samhandling
Case / scenarier
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Bakgrunn

* Samhandlingsreformen

* Kompetansegap

e Forskrift om ledelse og kvalitetsforbedring i helse- og omsorgstjenesten
e AKS-sykepleier

» Akuttkjedeprosjektet i Telemark
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Hva sgkte vi midler til?

Ny leeringsarena med simulering og ferdighetstrening

*Avsatt areal

*Innkj@p av utstyr

*Kartlegge kompetansebehov

eUtarbeide @velser, caser og opplaeringsprogram
*Oppleering for ansatte

*Oppleaering for brukere og pargrende
*Opplaering for frivillige
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Simulerings-og undervisningsrom




Hva har vi gjort?

- Akuttkjeden ca 300 ansatte — utdannet fire instruktgrer og to fasilitatorer (train the trainer)
- Utdanne to instruktgrer HHLR i tillegg til de 2 instruktgrer vi har fra fgr

- Oppleering til ansatte som skulle jobbe p3a isolatavd. Covid 19

- Smittevernoppleaering — alle smittevernkontaktene

- Opplaering testpersonell

- VR-prosjektet " Med andre briller " i regi av USHT, innkjgp av 4 VR-briller og lisens

- Utarbeidet opplaeringsplan for klinisk observasjonskompetanse

- Utarbeidet system for (re)sertifisering av sykepleiere og helsefagarbeidere

- Kartlagt kompetansebehov

- Forankret arbeidet i strategisk kompetanseplan |
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- Kjgpt inn utstyr til simuleringsrom og undervisningsrom
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Planer fremover

- Gjennomfgre opplaeringsplanen for klinisk observasjonskompetanse

- Gjennomfgre prosedyretrening

- VR-trening — forebygge vold og trusler

- Bruke gvingsrom til simuleringstrening for studenter som tar flexsykepleierutdanningen
- Oppleering i velferdsteknologiske Igsninger

- Pargrendeopplaering

- Frivilligopplaering
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Ta gjerne kontakt med oss!

Birte Marten Oswald
E-post: bios@mt.kommune.no
TIf: 41462251

Froydis Haukeland

E-post: frha@mt.kommune.no
TIf. 92066536
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