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Læreplanarbeid og 
vurdering
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Tromsø 11. november
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Vårt mål for dagen er 
at dere blir inspirerte 
til å videreutvikle eget 
arbeid med verdiløftet 
og vurdering.

Mål for dagen

Morten Skåre
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Elevstemmen
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Verdiløftet





Sammenhengen mellom formålsparagrafen og 
verdiløftet

Formålsparagrafen Verdiløftet
Juridisk og normativt grunnlag Pedagogisk og praksisrettet

intensjon

Beskriver skolens

verdigrunnlag

Skal gjør verdigrunnlaget synlig 

i praksis​

Vektlegger fellesverdier og 

samfunnsmandat

Har løftet individorienterte 

verdier

Skal danne hele mennesket Skal prege undervisning, 

relasjoner og skolekultur

Verdier: Respekt, likeverd, 

solidaritet og åndsfrihet

Verdier: Skaperglede, 

engasjement og utforskertrang

Foto: Morten Skåre
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Overordnet del - funksjon
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«…utdyper verdigrunnlaget i 
opplæringslovens formålsparagraf 
og de overordnede prinsippene for 
grunnopplæringen…»

1. Opplæringens verdigrunnlag

2. Prinsipper for læring, utvikling 
og danning

3. Prinsipper for skolens praksis

Overordnet del - innhold

Hanne Skåre
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• Menneskeverdet

• Identitet og kulturelt mangfold

• Kritisk tenkning og etisk bevissthet

• Skaperglede, engasjement og 
utforskertrang

• Respekt for naturen og 
miljøbevissthet

• Demokrati og medvirkning

Hvilke verdier snakker vi 
om?

Anne Stine Rørnes
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• Fellesverdiene nevnt i formålsparagrafen blir 
mindre synlige i læreplanene.

• Individorienterte verdier som skaperglede og 
engasjement får større plass i 
undervisningspraksis enn fellesverdiene. 

• Skolens verdier kan være et utgangspunkt 
for å utforske dilemmaer, motsetninger og 
konfliktstoff som melder seg i skolens 
praksiser, for eksempel i 
bærekraftundervisningen. 

• Fellesverdier gir mulighet til å synliggjøre 
betydningen av skolens overordnede 
formål.

• Kan skolen løfte fellesverdier i større grad? | 
udir.no

Hovedfunn

https://www.udir.no/tall-og-forskning/finn-forskning/rapporter/2025/kan-skolen-lofte-fellesverdier-i-storre-grad/
https://www.udir.no/tall-og-forskning/finn-forskning/rapporter/2025/kan-skolen-lofte-fellesverdier-i-storre-grad/
https://www.udir.no/tall-og-forskning/finn-forskning/rapporter/2025/kan-skolen-lofte-fellesverdier-i-storre-grad/


Ta tak i konfliktstoff
Ifølge rapporten overses konfliktstoff og spenninger mellom
verdier som kan oppstå i skolen. Drøfting av motstridende
alternativer og samfunnshensyn kan få større plass i
skolehverdagen. Dette kan bidra til undervisningen om det 
tverrfaglige temaet bærekraftig utvikling så vel som demokrati
og medborgerskap. Siden konfliktstoff kan være utfordrende å 
arbeide med i skolen, anbefaler forfatteren at 
profesjonsfelleskapene diskuterer hvordan de kan ta tak i slikt
stoff på sin skole og på tvers av fag.

Fellesverdiene og skolens formål
Rapporten peker på muligheten fellesverdier gir
til å synliggjøre betydningen av skolens
overordnede formål. Dette kan bidra til å styrke
oppmerksomheten mot skolens
danningsoppdrag og sammenhenger mellom
skole og samfunn.



19.11.2025

Vurdering i fag

Hvordan ser kompetanse ut i ditt fag? 

Og hva gjør det med hvordan du planlegger 
for læring og vurdering?



Opptak av nasjonal konferanse om 
fagfornyelsen | udir.no

Foto: Skjermdump Udir.no

https://www.udir.no/verktoy/konferanse--om-fagfornyelsen/
https://www.udir.no/verktoy/konferanse--om-fagfornyelsen/
https://www.udir.no/verktoy/konferanse--om-fagfornyelsen/
https://www.udir.no/verktoy/konferanse--om-fagfornyelsen/
https://www.udir.no/verktoy/konferanse--om-fagfornyelsen/
https://www.udir.no/verktoy/konferanse--om-fagfornyelsen/
https://www.udir.no/verktoy/konferanse--om-fagfornyelsen/
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§ 9-1 Formålet med og grunnlaget for vurdering i 
fag

Formålet med vurdering i fag er å fremje 
læring og lærelyst og å gi informasjon om 
kompetanse undervegs og ved 
avslutninga av opplæringa i faga.

Grunnlaget for vurdering i eit fag er 
kompetansemåla i læreplanen i faget. 
Kompetansemåla skal forståast i lys av 
teksten om faget i læreplanen. Elevar og dei 
som har opplæring i bedrift, skal vere gjort 
kjende med læreplanen i faget.

Føresetnader, fråvær, orden eller oppførsel 
skal ikkje trekkjast inn i vurderinga i fag. 
Innsats kan vere ein del av 
vurderingsgrunnlaget berre dersom det 
følgjer av læreplanen i faget.

Stort fråvær eller andre særlege forhold kan 
føre til at lærarar og instruktørar ikkje har 
tilstrekkeleg grunnlag til å gi 
halvårsvurdering med karakter eller 
standpunktkarakter i eitt eller fleire fag.
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Foto: Christina Zahl

«Elevenes læring og utvikling skal stå i sentrum for 
skolens virksomhet. (…) 

Vurderingen av elevenes faglige kompetanse skal gi et 
bilde av hva elevene kan, men et sentralt formål med 
vurderingen er også å fremme læring og utvikling. 

Kartlegging og observasjon av elevene er virkemidler 
for å følge opp den enkelte og for utvikling av skolens 
praksis. Det har imidlertid liten verdi dersom det ikke 
følges opp med konstruktive tiltak. 

Skolen og lærerne må balansere behovet for god 
informasjon om elevenes læring og uønskede 
konsekvenser av ulike vurderingssituasjoner. 

Uheldig bruk av vurdering kan svekke den enkeltes 
selvbilde og hindre utviklingen av et godt læringsmiljø.»

(Overordnet del punkt 3.2)
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«Kompetanse er å kunne tilegne seg 
og anvende kunnskaper og 
ferdigheter til å mestre utfordringer 
og løse oppgaver i kjente og ukjente 
sammenhenger og situasjoner. 
Kompetanse innebærer forståelse og 
evne til refleksjon og kritisk 
tenkning.»
(Overordnet del punkt 2.2)

Kompetanse

Christina Zahl og Marit Gåre
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Fagets relevans og sentrale verdier
Kjerneelementer
Tverrfaglige temaer
Grunnleggende ferdigheter

Overordnet del

Teksten Om faget

Kompetansemål
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Kompetanse i ditt fag – hvordan ser 
det ut?



20© Statsforvalteren i Troms og Finnmark

Lærerbord:

 I-G-(P)

Lederbord:

 Gjort – Lært – Lurt 

Refleksjonsoppgaver/gruppearbeid



Standpunktkarakterer i 
fag og klagebehandling
Hvordan dokumentere at regelverket er fulgt?

Og hva kreves av skolens (og rektors) saksbehandling?
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Eleven kan klage på at reglene ikke er 
fulgt, men ikke på karakteren (§ 10-4)

Regler:

- Satt til rett tid

- Satt på rett grunnlag

- Ikke-faglige momenter skal ikke tas 
med

- Har fått vise kompetanse på flere og 
varierte måter

- Er gjort kjent med hva lærer har lagt 
vekt på i vurderinga

Hva sier forskriften?

Anna Rognmo

19.11.2025
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- Klagers anførsler

- Er reglene fulgt?

- Hvis nei: skolen setter ny karakter 
(setter opp karakteren)

- Hvis ja: Forbereder saken for 
klagebehandling

Skolen skal behandle 
klagen først

Christina Zahl
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Vi trenger å se:

- At riktig læreplan er brukt

- At kompetansemålene har vært 
grunnlaget

- At læreren har gjort en samlet 
vurdering

- Flere og varierte måter

- Hvordan eleven har fått vite hva 
læreren har lagt vekt på

Faglærers begrunnelse

Christina Zahl
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- Forberede saken for oversendelse

- Sjekke at klagen er svart ut – evt. 
svare ut selv = begrunne skolens 
vurdering

- Kvalitetssikre faglærers begrunnelse – 
etterspørre det som mangler

- Beskrive skolens saksbehandling

- Når ble karakteren satt?

- Når fikk eleven vite hva som er 
vektlagt?

- Annet?

- Vurdere – vekte – vise 

Skolens (rektors) saksbehandling:

Christina Zahl





Tidspunkt for karakterfastsettelse
Hvordan er eleven gjort kjent med 
hva som er vektlagt?

«Standpunktkarakteren er satt ved 
avslutningen av opplæringen i 10. trinn 
30.05.2025. 

I forbindelse med dette hadde faglærer 
og eleven en tilbakemelding- og 
karaktersamtale hvor eleven ble gjort 
kjent med lærers vurdering av 
kompetansen i musikk.»
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«Kompetanse er å kunne tilegne seg 
og anvende kunnskaper og 
ferdigheter til å mestre utfordringer 
og løse oppgaver i kjente og ukjente 
sammenhenger og situasjoner. 
Kompetanse innebærer forståelse og 
evne til refleksjon og kritisk 
tenkning.»
(Overordnet del punkt 2.2)

Hvordan ser 
kompetanse ut i ditt fag?

Christina Zahl og Marit Gåre
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Hva kan brukes på egen skole?

- Skriv ned gode ideer

Oppsummering og evaluering

https://forms.office.com/e/wa8siNupDM
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- Hva fungerte?

- Hva kunne vi gjort 
annerledes?

- Forslag til forbedringer og til 
nye temaer

Tilbakemeldinger til Statsforvalteren:

https://forms.office.com/e/tmeRxvxw26
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