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Varsel om tilsyn www.fylkesmannen.no/rogaland
Rennesoy kommune og Vikevag skule far tilsyn

Fylkesmannen har som oppgéve & fore tilsyn med offentlege skular, jf. oppleringslova § 14-1 forste
ledd. Nar vi gjennomferer tilsynet, skal vi ha tilgang til dokumentasjon og skulen sine lokale

dersom tilsynet krev det. Tilsynet gér ut pa & kontrollere om Rennesey kommune folgjer regelverket
i oppleringslova med forskrifter. For & kontrollere dette underseker vi praksis ved Vikevag skule.
Rennesgy kommune og Vikevag skule er valde ut pd bakgrunn av kor sannsynleg det er at krava i
regelverket ikkje er oppfylte, og kva for konsekvensar det kan fa for elevane. Denne

risikovurderinga byggjer pa informasjon fylkesmannen har frd GSI.

Tema for tilsynet
Temaet for tilsynet er minoritetsspréklege elevar sine rettar, og vi kontrollerer
1. Minoritetsspraklege elevar sin rett til serskild sprakopplering, jf. opplaringslova § 2-8
2. Kommunen sitt forsvarlege system for 4 sikre at denne retten blir oppfylt, jf. opplaeringslova
§ 13-10

Foeremal med tilsynet

Det overordna malet med tilsynet er & medverke til at minoritetsspréklege elevar i grunnskulen far
oppfylt retten sin til seerskilt sprakopplering. Dette er ein individuell rett, og gjennom kontroll med
skuleeigar og skulane si etterleving av lovkrava, skal moglege forhold som er i strid med lova
avdekkjast, og gjennom pélegg om endring skal slike forhold rettast opp.

Gjennomfering av tilsynet

Tidspunktet for gjennomfering av tilsynet er 08.11.2018. D4 vil vi ha eit opningsmete og deretter
vil vi intervjue elevar, lerarar, skuleleiing og kommunalsjef for & innhente informasjon om skulen
sin praksis. Vi sender forslag til tidsplan seinast €i veke for vi kjem. Vi vil ha sluttmete etter tilsynet
den 05.12.2018.

Tilsynet gar fore seg pa folgjande mate:
e Kommunen sender inn dokumentasjon.
e Fylkesmannen kontrollerer dokumentasjonen.
e Vi hentar i tillegg informasjon fra vare eigne system, offentlege register og informasjon pé
nettstaden til kommunen og skulen.
Vi intervjuar sentrale personar 1 kommunen og ved skulen.
Vi vurderer informasjonen om skulen sin praksis opp mot regelverket.
Vi utarbeider ein rapport der vurderingane og konklusjonane vare kjem fram.
Dersom vi finn brot pé regelverket, skriv vi ein ferebels rapport. Kommunen kan uttale seg
om innhaldet for vi eventuelt lagar ein endeleg rapport med rettefrist.
e Vi publiserer den ferdige rapporten pa heimesida vér.



e Dersom vi framleis finn brot pa regelverket etter rettefristen, gjer vi eit vedtak.
e Kommunen fér eit eige brev nar vi avsluttar tilsynet.

Reglane for framgangsmaten omtalt ovanfor, finn de her:

Innhenting av dokumentasjon: Opplearingslova § 14-1 ferste ledd, jf. kommunelova § 60 c.
Forehandsvarsel om rett til & uttale seg: Forvaltningslova § 16.

Rettefrist for vedtak med palegg om retting: Kommunelova § 60 d.

Tilsynsrapportar er offentlege: Offentleglova § 3.

Kommunen mi sende inn dokumentasjon
De har plikt til & sende inn dokumentasjon som vi har beskrive i lista under, jf. opplaeringslova §
14-1 forste ledd, jf. kommunelova § 60 c. Fristen er 28.09.2018.

Fylkesmannen ber om 4 fa tilsendt felgjande dokumentasjon:
1. Fra skuleeigar:
a) Skuleeigar sitt skriftlege system for minoritetsspraklege elever si sprakopplering (rutinar for

kartlegging og vurdering, organisering av opplaringa, enkeltvedtak m.m.)

b) Kort utgreiing om kommunen sitt system for minoritetsspraklege elever si sprakopplaering
og kommunen si organisering av opplaringa

c) Organisasjonskart for Rennesgy kommune

d) Delegeringsreglement for kommunen

e) Tilstandsrapport for kommunen (jf. § 13-10, andre ledd)

f) Alle enkeltvedtak om serskilt sprakopplaring for skuledret 2018/19 pd andre skular enn
Vikevég skule, og alle vedtak om avslag dersom slike finst

g) Annan dokumentasjon som kommunen meiner er relevant

2. Fra Vikevag skule:
a) Rutinar for arbeidet med minoritetsspraklege elevar

b) Alle enkeltvedtak om serskilt sprakopplaring for skulearet 2018/19 (dvs. vedtak om
serskilt norsk, tosprikleg fagopplering og morsmalsopplering, og tilheyrande kartlegging
som ligg til grunn for vedtaka)

c) Alle vedtak om avslag dersom slike finst

d) Annan dokumentasjon som skulen meiner er relevant for tilsynet

Det kan bli aktuelt & be om meir dokumentasjon.

Med helsing
Selvi Ona Gjul Thomas Wegner Thomassen
utdanningsdirektor seniorradgivar

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ikkje underskrift.
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