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Avslutting av tilsyn med Gjesdal kommune - helérlig og fulltids
introduksjonsprogram

Fylkesmannen har i perioden 4.2.2014 og frem til dags dato fert tilsyn med om Gjesdal kommune
tilbyr et introduksjonsprogram pé helérlig og pé fulltid. Det ble avdekket lovbrudd mht. fulltids
introduksjonsprogram, og kommunen ble bedt om & folge opp to korreksjonspunkt for a rette
lovbruddet. Kommunen fikk frist for & utarbeide plan for retting til 15.6.2015. Etter at planen var
mottatt, ble kommunen gitt en frist til 1.1.2016 med a sende inn en erklaering om at kommunen
tilbed fulltids introduksjonsprogram etter lovens bestemmelser. Fylkesmannen mottok kommunens
dokumentasjon 31.12.2015.

Pa bakgrunn av mottatt dokumentasjon kunne Fylkesmannen ikke fastsla at kommunen gav tilbud
om et introduksjonsprogram pa fulltid etter introduksjonsloven § 4 annet ledd. Kommunen fikk
derfor 29.2.2016 palegg om retting, og ny frist om retting av lovbruddet ble satt til 1.4.2016.
Fylkesmannen har na vurdert mottatt dokumentasjon av 30.3.2016 og kan fastsla at lovbruddet er
rettet.

Fylkesmannen vil likevel bemerke at tilsendte individuelle planer med fordel kan utbedres, og har 1
den sammenheng lagt ved en samlet oversikt over hvilke krav loven stiller til utformingen av en
individuell plan etter introduksjonsloven § 6, jf. § 19.

Fylkesmannens konklusjon
Fylkesmannen konstaterer at kommunen tilbyr fulltids introduksjonsprogram, og tilsynet med
Gjesdal kommune blir derfor avsluttet.

Med hilsen
Selvi Ona Gjul Karen Hansson Lura
utdanningsdirektor tilsynsleder
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