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Larlinger og personar med sidejobb - KVP

Vi viser til henvendelse fra Statsforvalteren i Vestland som stiller to spgrsmal. Det forste
spersmalet handler om samordning mellom kvalifiseringsstenad og leerlingelonn etter
sosialtjenesteloven (sotjl.) § 37. Dere skriver at spgrsmalet tidligere er sendt inn pa tvers av
embetene, men vi gjgr oppmerksomme pa at vi ikke kan se a ha mottatt en slik felles
henvendelse. Det andre spgrsmalet omhandler samordning mellom kvalifiseringsstenad og
inntekt fra hobbyvirksomhet.

Vi vil i dette brevet kun besvare det farste sparsmalet. Sparsmal om hobbyvirksomhet vil
besvares i eget brev.

Samordning mellom kvalifiseringsstenad og laerlinglenn
Leerlingelgnn er inntatt i sotjl. § 37:

«I den utstrekning en deltaker i kvalifiseringsprogram har inntektsgivende arbeid eller
leerlingelann, reduseres stenaden inkludert barnetillegg tilsvarende, beregnet i forhold
til antall timer med inntektsgivende arbeid eller giennomfering av laeretid.»

Konsekvensen av a trekke time for time, vil veere at stenaden blir satt til null dersom en
deltaker mottar full lzerlingelenn (lenn for 37,5 time pr uke).

Statsforvalteren spegr om sosialtjenesteloven apner for at man i stedet for a redusere
kvalifiseringsstgnaden time for time, heller reduserer stgnaden etter prosentdelen som
tilsvarer verdiskapning.

Det er lagt ved et eksempel i henvendelsen fra Statsforvalteren:
«Ein vanleg mate & gjennomfare laeretid pa, er at leerlingen far 30% lann farste
halvar, 40% neste halvar, 50% tredje halvar og rundt 80% siste halvar. Nokre gonger
50% under hele Igpet. Leeretida er delt mellom "oppleering" og "lgna verdiskaping". Vi
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har kome til at timetrekk pa KVP-stgnaden kan falge same modell; det vil sei at ein
trekker fra den prosentdelen som tilsvarer verdiskapning.

Dgme: Deltakaren har 40% lgn, og da legg vi til grunn at han star for 40%
verdiskaping for arbeidsgjevaren. Avkorting mot lgn skal skje time for time. 40% av ei
arbeidsveke pa 37,5 timar er 15 timar per veke (2 arbeidsdagar a 7,5 time). Ein
reduserer kvalifiseringsstanaden med eit belgp tilsvarande 15 timar med stgnad.»

Vi vurderer at forslaget til utregning over ikke er i trdd med sosialtjenesteloven.

Vi viser i den forbindelse til ordlyden i loven, som sier at kvalifiseringsstgnaden skal
reduseres beregnet i forhold til antall timer med gjennomfering av leeretid. Det er ikke av
betydning hvor mye vedkommende tjener eller hvor stor del av verdiskapningen
vedkommende star for, men hvor mange timer leeretid som gjennomfgres. Deltakeren ma
sette av 37 V2 timer til gjennomfering av programmet. Dersom alle timene i programmet gar
til gjennomfering av laeretid, skal kvalifiseringsstenaden avkortes tilsvarende.

Nav-kontoret ma gjare en konkret vurdering av deltakerens behov for livsopphold etter §§ 18
og 19 dersom deltakeren sgker om dette. Dere papeker at laerlinger er studenter, og spar om
personen da har rett pa sosialhjelp.

Vi viser til at sosialhjelp i utgangspunktet ikke skal bidra til a finansiere hgyere utdanning,
men gjennomfgring av videregaende oppleerling, inkludert lzerlingtid, regnes ikke som hayere
utdanning. Leerlinger er derfor ikke regnet som studenter slik som personer som
gjennomfgrer hagyere utdanning. Nav-kontoret m& som vanlig gjere en konkret og individuell
vurdering av sgknaden.

Med hilsen
Elin Stein Elisabeth Jien
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