Statsforvalteren i Rogaland

Erfaringssamling, strategisk s (o3
kompetanseplanlegging

Hvordan kan vi sikre nedvendig kompetanse i kommunale tjenester nar
antallet hender gradvis minker?

Clarion Hotel 22 mai kl. 9.30 - 14.00

09.30- 09.40 Velkommen
Erik Andreas Torkildsen, fungerende Fylkeslege
Statsforvalteren i Rogaland

09.40 - 10.40 Utfordringer og muligheter
Olve Molvik, seniorradgiver og gruppeleder KS Konsulent
Hanne Bgrrestuen, spesialradgiver KS

10.40 - 10.55 Pause

10.55-11.10 Fra plan til praksis: Hvorfor partssamarbeid er viktig i
kompetansearbeidet
Glenn Vidar Qines, fylkesleder Fagforbundet i Rogaland

11.10-11.25 Erfaringsdeling, Randaberg kommune
Elisabeth Sortland Sande, radgiver Helse og Velferd

11.25-11.40 Erfaringsdeling, Notodden kommune
Sissel Brenna Skogholt, Ida Andersen Myrehaug

11.40 - 12.40 Lunsj

12.40 - 12.55 Personalplanlegging i et europeisk perspektiv
Espen Ottesen Vattekar, Seniorradgiver Helsedirektoratet

12.55 - 13.10 Erfaringsdeling, Stavanger kommune
Arild Sandstal, seksjonssjef HR

13.10 - 13.55 Nyskapende arbeidsgivere lykkes med omstilling
Hanne Bgrrestuen, spesialradgiver KS
13.55 - 14.00 Avslutning

. * X %

* *

* *

* *
* 4 *

Co-funded by

H E Ro Es the European Union





