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Antatt uskikkethet hos personell med 

gyldig helseerklæring 

• Oversikt 

• Generelle retningslinjer 

• Vedrørende utreisesperre

• Søvnforstyrrelser og bruk av sovemedisin

• Rusmisbruk

• Overvekt
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Oversikt – Norsk sektor

• Omtrent 60 faste og opptil 40 flyttbare 

innretninger

• 15-20 tusen personer i full offshorerotasjon

• 50-80 tusen reiser offshore sporadisk

• 500-700 tusen personer flyr årlig ut fra norske 

heliporter
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Oversikt – Helseerklæring

• 30-50 tusen helseerklæringer utstedes årlig

• 150-200 dispensasjonssøknader

• 75 % får dispensasjon
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Oversikt dispensasjonssøknader 2016

• 45 Diabetes type 1 

• 31 Psykisk lidelse (ADHD, bipolar, depresjon)

• 24 Hjertesykdom (ischemisk, ICD, hjerteklaff)

• 14 Hjernefunksjonsforstyrrelse (synkope, 

epilepsi, søvnforstyrrelse)

• 9 Rus (+ ADHD/psykiske lidelser)

• 4 Syn, 4 medikamentbruk, 4 overvekt, 5 annet



7

Generelle retningslinjer 

• Operatøren leverandør og andre som deltar i 

petroleumsvirksomheten skal innenfor sine 

respektive ansvarsområder sikre at 

offshorearbeideren har en gyldig helseerklæring.

• Disse kan kreve at det legges fram ny 

helseerklæring dersom det er sannsynlig at 

helsekravene ikke er oppfylt.
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Mulig uskikkethet

• Oppdager medisinbruk som indikerer sykdom

• Observasjoner på arbeidsplass

• Observasjoner under øvelser

• Akuttmedisinske hendelser

• Oppfølgning av uønsket hendelse 

• Funn av rusmidler / positiv urinprøve
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Håndtering av mulig uskikkethet

• Melding til arbeidstaker om at nåværende 

helseerklæring ikke blir godtatt.

• Vis personen opplysningene som danner 

grunnlaget for konklusjonen.

• Be om samtykke til å gi opplysningene til 

petroleumslegen.

• Be om petroleumslegens vurdering.
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Håndtering av mulig uskikkethet

• Dersom man etter en redegjørelse fra 

petroleumslegen fortsatt mener det er 

sannsynlig at kravene ikke er oppfylt, må det 

konkluderes med at det foreligger en 

uenighet.

• Det bør da finne sted en dialog for å komme 

til enighet.

• Fylkesmannen kan gi råd og veiledning.
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Håndtering av mulig uskikkethet

• Den ansvarlige kan underkjenne 

petroleumslegens vurdering og har siste 

ordet i saken.

• Den ansvarlige kan også underkjenne 

Fylkesmannens vedtak.
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Utreisesperre

• FAL i operatørselskapene 

kan legge inn en sperre på 

personen i DaWinci, 

systemet heliporten 

bruker for klarering av 

utreise.
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Utreisesperre

• Muligheten til å ilegge utreisesperre utledes 

av retten til å kreve ny helseerklæring.

• Dette er samtidig et arbeidsrettslig inngrep 

hvor arbeidstaker blir utestengt fra sin 

arbeidsplass.

• Uenigheter knyttet til helseerklæring har 

ikke vært forelagt domstolene.
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Utreisesperre

• Hvordan gå fram for å få 

opphevet en utreisesperre?
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Søvnforstyrrelser og bruk av 

sovemedisin

• Svingskift gir økt forekomst av 

søvnforstyrrelse og dertil økt ulykkesrisiko.

“Shift work including nights carries a substantial 

increased risk of accidents, whereas “pure” night work 

may bring some protection against this effect due to 

resynchronization.” 

Review: Scand J Work Environ Health 2011
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Søvnforstyrrelser og bruk av 

sovemedisin

• Søvnforstyrrelse opptrer relativt ofte offshore.

• Dersom søvnforstyrrelsen er alvorlig, vil leger 

gjerne forskrive sovemedisin som første tiltak.

• Slike tilstander med regelmessig bruk av 

sovemedisin offshore innebærer sannsynligvis 

at helsekravet ikke er oppfylt.  
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Rusmisbruk - retningslinjer

• Norsk olje og gass: 098 Anbefalte retningslinjer 

for reaksjonsformer på helikopterterminalene ved 

mistanke om påvirkning eller besittelse av 

rusmidler (2007) 

• Norsk olje og gass: 099 Anbefalte retningslinjer 

for rusmiddeltesting (2015) 

• Helsedirektoratet «Prosedyrer for 

rusmiddeltesting» IS-2231 (2014)
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Rusmisbruk - håndtering

• Personer med pågående rusmisbruk er 

sannsynligvis uskikket for arbeid offshore.

• Personer med avsluttet rusmisbruk kan reise 

offshore dersom det er et betryggende 

oppfølgingsprogram.

• Fylkesmannen kan gi dispensasjon fra 6-

måndersregelen ved narkotikamisbruk.
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Overvekt

• Overvekt kan bli en 

sikkerhetsrisiko ved 

redning og evakuering

• Kan vi få dem ut?
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Overvekt

• Dersom personen har vekt over 120 kg eller livvidde 

over 115 cm er helsekravene sannsynligvis ikke 

oppfylt.

• I følge veilederen er grensene ikke absolutte.

• Fylkesmannen mener at personer med vekt opp til 

125 kg og livvidde opptil 120 cm kan oppfylle 

helsekravene for en kortere periode.

• Fylkesmannen gir sjelden dispensasjon.
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BMI som risikofaktor

• Høy BMI innebærer en økt ulykkesrisiko for 

personer med høyt ergonomisk stress på 

arbeidsplassen.

• Den fjerdedel med høyest BMI har 4-6 ganger så 

høy ulykkesrisiko som den fjerdedel med lavest 

BMI.

(CORDIS-studien, 1996, Occup Environ Med  1996;53:832-835) 

lenke til pdf

(CORDIS-studien, 1996, Occup Environ Med  1996;53:832-835) 

lenke til pdf

http://scholar.google.no/scholar_url?url=https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC1128617/pdf/oenvmed00084-0040.pdf&hl=no&sa=X&scisig=AAGBfm1lDsdMqAsE2QCn2joiTWMsYBzv_Q&nossl=1&oi=scholarr&ved=0ahUKEwiBuc-R0PPRAhXDFZoKHS1SCeUQgAMIGSgAMAA
http://scholar.google.no/scholar_url?url=https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC1128617/pdf/oenvmed00084-0040.pdf&hl=no&sa=X&scisig=AAGBfm1lDsdMqAsE2QCn2joiTWMsYBzv_Q&nossl=1&oi=scholarr&ved=0ahUKEwiBuc-R0PPRAhXDFZoKHS1SCeUQgAMIGSgAMAA
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