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Aktivitetsplikt



▪ «Nye» sosialhjelpsmottakere

▪ 18-30 år

▪ Samtale dagen etter søknad er innkommet 

▪ Utbetalinger når en har møtt – må vurdere nødhjelp dersom det 

er akutt

▪ Individuelle vurderinger

▪ Jobbverksted evt andre tiltak dagen etter samtale

▪ Hovedmålet er å få 70% bort fra sosialhjelp innen 3 mnd

Mål med Punktinnsats



▪ 4 Stillinger i Stavanger

- En på hvert av bydelskontorene

- Standard og situasjons

- Samarbeider tett med Jobbverksted

- Bruker hele NAV sin verktøykasse

Felles for punktinnsats i Stavanger kommune



▪ Samtaler, helst dagen etter innkommet søknad, sammen med 

saksbehandler ift økonomi.

– Avklaring ift aktivitetsplikt og veien videre

– Er de klar for jobb i morgen? Jobbverksted

▪ Krever sykemelding dersom de ikke kan møte

▪ Trekkes dersom de ikke møter på Jobbverksted

– Kartlegger;  helse, henger ofte sammen med oppmøtekompetanse, møter 

de på tiden, kommer de i det hele tatt? Hva trenger de av hjelp i 

jobbsøkerprosessen? Rett arbeidstrening/kurs dersom de ikke får jobb. 

Hvordan jobber vi på NAV Eiganes og Tasta



▪ Saksbehandler som lager vedtak

▪ Ukentlige utbetalinger

▪ Oppfyller vilkår, skriver endringsvedtak

▪ Har kontakt i aktivtetsplan, sms, mail, møter – ukentlig kontakt 

dersom de ikke er i andre tiltak/kurs

▪ En dag på jobbverksted – samtaler

▪ «Drøsen»

Saksbehandling



▪ Eksempel på tekst i endringsvedtak for Stavanger kommmune

- § 20a vilkår

- § 350 endring av vedtak uten klage

Endringsvedtak



▪ Psykisk helse – depresjon, dårlig søvn,angst

▪ Fravær

▪ Ikke tilgjengelige

▪ Unge minoritetsgutter som ikke fullfører videregående skole

Utfordringer



▪ Tett på

▪ Tilgjengelig

▪ Krav

▪ Sunn fornuft  

▪ God dialog med Jobbverksted for å se løsninger

Vi skal hjelpe dem – ikke slå bena under dem

Hvordan lykkes vi?


