Notat - Prosess for etablering av nytt Samarbeidsforum i Rogaland

1. Bakgrunn

| ny § 7 i Forskrift om tilskudd til kollektiv kompetanseutvikling i barnehage og grunnskole gar det
frem at Statsforvalteren skal etablere ett eller flere samarbeidsforumer i fylket.
I ny 8 8 er samarbeidsforums sammensetning og oppgaver definert.

Formalet med samarbeidsforum er lokal forankring av behovet for kompetanseutvikling, og at
aktgrene i fellesskap skal gjgre strategiske og langsiktige prioriteringer for kompetanseutvikling i
egen region.

e Samarbeidsforum skal utarbeide en langsiktig plan med prinsipper for fordeling av
tilskuddsmidler i sitt fylke.
e Samarbeidsforum skal drgfte statsforvalters forslag til arlig fordeling av tilskuddsmidler.

Samarbeidsforumet ma ivareta tilstrekkelig representativitet og ha en hensiktsmessig storrelse.
Samarbeidsforum skal inkludere representanter fra:

- kommuner

- private eiere

- kommuner som barnehagemyndighet

- universiteter og hayskoler med geografisk naerhet til regionen
- de mest sentrale arbeidstakerorganisasjonene

Andre aktgrer kan inviteres til & delta. Dette kan for eksempel vaere representanter fra Statped,
PP-tjenesten, KS, PBL og andre fagorganisasjoner.

2. Forankring og drefting i navaerende samarbeidsforum

| mgtet med ndveerende samarbeidsforum 19. mars 2026 starter vi prosessen med & etablere et
nytt samarbeidsforum i trdéd med ny forskrift.

Til drefting:
e Drgfting av formal, funksjoner og kriterier for ssammensetning

¢ Hvama endres i ndveerende mandat og sammensetning for & oppfylle kravene i
forskriften?
Hva bgr vi bevare? Hva bgr vi forbedre

¢ Innspilltil prinsipper for representativitet og organisering

3. Utarbeide forslag til ny struktur

Basert pa oppsummering og anbefalinger fra samarbeidsforum utarbeider Statsforvalteren et
forslag til sammensetning som sendes pa kort haring til aktarene.

Ved a legge til rette for en transparent og involverende prosess gnsker vi a sikre bred forankring


https://lovdata.no/dokument/LTI/forskrift/2026-01-12-23
https://www.statsforvalteren.no/siteassets/fm-rogaland/dokument-fmro/barnehage-og-opplaring/samarbeidsforum-2025/langsiktig-plan---prinsipper-for-fordeling-av-midler-i-tilksuddsordning-utkast-2-2.pdf
https://www.statsforvalteren.no/siteassets/fm-rogaland/dokument-fmro/barnehage-og-opplaring/samarbeidsforum-2025/langsiktig-plan---prinsipper-for-fordeling-av-midler-i-tilksuddsordning-utkast-2-2.pdf

hos kommuner, private eiere, UH-sektor og arbeidstakerorganisasjoner og andre aktgrer. Malet
er & etablere et forum med legitimitet, riktig starrelse og tydelige roller.

4. Endeling beslutning og etablering i mai
SFRO reviderer forslaget etter hgringen.

Endelig modell og mandat vedtas i mgte med samarbeidsforum i 21.mai.

Juni

Aktgrene nominerer sine representanter

Nytt samarbeidsforum konstitueres

Hast 2026 - Oppstart av nytt samarbeidsforum





