Innkalling til mete i samarbeidsforum for kollektiv kompetanseutvikling i

Rogaland

Til Grethe Thu Skadberg (region segr, bhg.), Monica Buvig Stenseth (region midt, bhg.),
Modgunn Sandvik (region nord, bhg.), Sigurd Sandvold (HVL), Oddveig @gaard
Scheldrup (barnehagemyndighet Rogaland), Odd Magne Bakke (UiS), Bjgrn Ngttum
(region Nord, skole), Hilde Siira (region Sar, skole), Brynhild Samuelsen,
privatskolene), Jarn Pedersen (region Midt, skole), Alva Dokka (Elevorganisasjonen),
Elin Djuve (Utdanningsforbundet), Frode M Ingvaldstad (KS), Ragnhild Kjgllmoen
Aarg (fagforbundet), Kristine Rishaug Ruus (PBL)

Observatorer Bente Krakhellen (Statped), Therese Nesheim (PPT)

Forfall

Fra Statsforvalteren
deltar

Marianne Skogerbg, Anita Olufsen, Elisabeth Ur Fjertoft, Randi Bjerkas

Moteleder Statsforvalteren og AU
Referent Statsforvalteren
Dato 19.03.2026
Sted Statens Hus
Tidspunkt 10.00-15.00
Saker til motet
01/26 Godkjenning av innkalling
02/26 Informasjon fra Statsforvalter
03/26 Forslag til fordeling av midler - tilskuddsordning for kollektiv
kompetanseutvikling i barnehage og grunnskole 2026
Statsforvalteren har mottatt behovsmeldinger og utarbeidet forslag til fordeling av
tilskuddsmidler i trad med forskriftens § 4 og samarbeidsforumets langsiktige plan.
Vedlagt er:
e Forslag til fordeling 2026
e Saksdokument der vi redegjor for Statsforvalterens overordnede
vurderinger jf. prinsipper for fordeling i langsiktig plan
Samarbeidsforum skal vurdere og gi innspill til Statsforvalters forslag til fordeling av
tilskuddsmidler for 2026.
04/26 Videre arbeid med revidering av langsiktig plan- Etablering av nytt

samarbeidsforum



https://lovdata.no/dokument/LTI/forskrift/2026-01-12-23
https://www.statsforvalteren.no/siteassets/fm-rogaland/dokument-fmro/barnehage-og-opplaring/samarbeidsforum-2026/langsiktig-plan---prinsipper-for-fordeling-av-midler-i-tilskuddsordning---endelig-versjon-1.pdf

| forvaltningen av tilskuddsordningen har Statsforvalteren oppgaven med a etablere
et samarbeidsforum i trad med forskriften.

Samarbeidsforumet ma ivareta tilstrekkelig representativitet og ha en
hensiktsmessig starrelse.

Bakgrunn og videre prosess for etablering av nytt samarbeidsforum er beskrevet i
vedlagte notat Prosess for etablering av nytt Samarbeidsforum i Rogaland

Til drefting:

e Drefting av formal, funksjoner og kriterier for sammensetning
e Hva ma endres i naveerende mandat og sammensetning for 8 oppfylle
kravene i forskriften?
Hva ber vi bevare? Hva bar vi forbedre?
¢ Innspill til prinsipper for representativitet og organisering

05/25

Gjennomgang av arshjul AU og samarbeidsforum 2026

0/25

Eventuelt



https://www.statsforvalteren.no/siteassets/fm-rogaland/dokument-fmro/barnehage-og-opplaring/samarbeidsforum-2025/2026-arshjul-au-og-samarbeidsforum.pdf



