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Referat  

samarbeidsforum for lokal kompetanseutvikling i Rogaland  

Til  

  

  

  

  

Rannveig Eriksen (region sør, bhg.), Monica Buvik Stenseth (region midt, 

bhg), Modgunn Sandvik (region nord, bhg), Sigurd Sandvold (HVL), Gudrun 

Skancke Eriksen (barnehagemyndighet), Gudrun Skancke Eriksen 

(barnehagemyndighet), Nils Erik Eide (region Nord, skole), Leif Obrestad 

(region Sør, skole), Gjermund Viste (friskolene), Jørn Pedersen (region Midt, 

skole), Nils Vetrhus Skjeivik (Elevorganisasjonen), Elin Djuve 

(Utdanningsforbundet), Randi Hummervoll, Frode M Ingvaldstad (KS), 

Ragnhild Kjøllmoen Aarø (fagforbundet) 

Forfall Frode M Ingvaldstad (KS), Gudrun Skancke Eriksen (barnehagemyndighet), 

Nils Vetrhus Skjeivik (Elevorganisasjonen), Elin Djuve (Utdanningsforbundet), 

Randi Hummervoll (Rfk) 

Vara tilstede Kåre Andreas Folkvord (UiS), Elise Breivik (Rfk),  

Observatører Bente Krakhellen (Statped), Steinar Søraas (PPT) 

Bisittere Maria Tjaum Eimstad (region sør), Britt Mona Vang (region nord), Tone S 

Søndervik (region sør), Trude Alfsvåg (region midt), Trine Kielland (HVL), 

Fra 

Statsforvalter 

Marianne Skogerbø, Anita Olufsen, Elisabeth Ur Fjørtoft, Randi Bjørkås 

Møteleder Jørn Pedersen 

Referent  Statsforvalteren 

Dato  14.03.2024 

Sted  Universitetet i Stavanger, https://link.mazemap.com/Qqx3WVBM 

Tidspunkt  10.00 - 16.00 

  Saker til møtet  

01/24 Innkalling, agenda og tidsplan for gjennomføring av møte godkjent 

02/24 Innstilling fra samarbeidsforum til Statsforvalteren om bruk og 

fordeling av midler 2024, jf. Retningslinjer for tilskuddsordning for lokal 

kompetanseutvikling i barnehage og grunnopplæring - punkt 7.2:  

 

Økonomisk ramme for tilskuddsordningen i Rogaland i 2024 er 63 746 000,-  

 

Betegnelse  Gjeldende tildeling 2024  

Desentralisert ordning for kompetanseutvikling  
Kr 23 990 000  

  

Regional ordning for kompetanseutvikling   Kr 25 701 000  

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flink.mazemap.com%2FQqx3WVBM&data=05%7C02%7Canita.olufsen%40statsforvalteren.no%7Cf7690a147848445854f808dc3f585048%7C8a6fa58e51534bfa9a8b573d985a4186%7C0%7C0%7C638454896770327722%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=vFSFgtYJfOeu1%2BU%2BLflzHnfKGn0bis%2F7NLii1gOo7LE%3D&reserved=0
https://lovdata.no/dokument/LTI/forskrift/2020-12-22-3201
https://lovdata.no/dokument/LTI/forskrift/2020-12-22-3201
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Kompetansetiltak innenfor spesialpedagogikk og inkludering  
Kr 14 055 000  

  

Innstillingen skal gi en oversikt over hvordan aktørene i samarbeidsforum 

ønsker at midlene skal fordeles mellom de aktuelle tilskuddsmottakerne i 

Rogaland, hvilke tiltak som skal prioriteres, hvem som skal delta og 

tiltakenes varighet. 

Prioriteringen av tiltak skal være forankret i en langsiktig felles plan i 

samarbeidsforumet for bruk av midlene i tilskuddsordningen. 

For å gi samarbeidsforum et tilstrekkelig grunnlag til å lage en innstilling i 

tråd med kriteriene presenterer de ulike partnerskapene sine 

behovsmeldinger. Vi prioriterer i år presentasjon av behovsmeldinger i 

Kompetanseløftet for spesialpedagogikk og inkluderende praksis.  

 

Forarbeid til partnerskapene og samarbeidsforum:  

• Innhold i presentasjoner fra partnerskapene 

• Spørsmål fra AU til samarbeidsforum 

 

Regional ordning 

AU foreslo økning i tilretteleggingsmidler for studenter på ABLU/deltid fra 

50 000,- til 80 000,- Den økonomiske rammen økes da fra 6 000 000,- til 

7 280 000,- Bakgrunnen for dette er at beløpet ikke er blitt endret de siste 4 

årene, og gjenspeiler på denne måten ikke prisvekst. I tillegg har Udir økt 

beløpet til tilretteleggingsmidler til 100 000,- pr. student (dette gjelder 

tilretteleggingsmidler for ansatte som deltar på videreutdanning gjennom 

Udir sin ordning). Samarbeidsforum har utarbeidet kriteriene for tildeling av 

tilretteleggingsmidler. Disse kriteriene skal samarbeidsforum drøfte i møtet i 

mai.  

 
Alternativt forslag i regional ordning fra region sør: 

Rekomp Sør ønsker at eksisterende ordning/beløp for tilrettelegging 

opprettholdes inntil det er gjennomført en evaluering av dagens ordning. 

 

Desentralisert ordning 

Ingen kommentarer på forslag til innstilling. 

 

Kompetanseløftet  

AU presiserer at innstillingen må være i samsvar med Lokal plan for 

kompetanseutvikling i Rogaland. Behovsmeldinger i 2024 har utfordret 

prinsippet i langsiktig plan om fordeling av midler mellom UH og eier og 

tildeling av midler utover 3 år.  

 

Rogaland fylkeskommune og Sandnes kommune er foreslått tildelt midler 

for 2024, dette utfordrer prinsippet om midler utover 3 år. I og med at dette 

ikke utfordrer de økonomiske rammene foreslår AU tildeling til disse 

satsingene. Et viktig moment her er at tiltakene i Rogaland fylkeskommune 

strekker seg utover alle kommunene i Rogaland. Det gis likevel ikke en 

https://www.statsforvalteren.no/siteassets/fm-rogaland/dokument-fmro/barnehage-og-opplaring/lokal-komp-bh-og-skole/revidert-plan-2-lokal-kompetanseutvikling-i-rogaland--overordnet-plan.pdf
https://www.statsforvalteren.no/siteassets/fm-rogaland/dokument-fmro/barnehage-og-opplaring/lokal-komp-bh-og-skole/revidert-plan-2-lokal-kompetanseutvikling-i-rogaland--overordnet-plan.pdf
https://fylkesmannen.sharepoint.com/:w:/r/sites/FMRO-AU-Samarbeidsforumforlokalkompetanseutvikling/Delte%20dokumenter/General/3.%20%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024-03-14%20Innstillingsm%C3%B8te/Innstillingsm%C3%B8te%20-%20tidsplan,%20presentasjoner,%20forarbeid/forarbeid%20partnerskap%20til%20presentasjon%2014.mars.docx?d=w0112b8e1d6134c2faf2359dbc63dd422&csf=1&web=1&e=Sxd5Mn
https://fylkesmannen.sharepoint.com/:w:/r/sites/FMRO-AU-Samarbeidsforumforlokalkompetanseutvikling/Delte%20dokumenter/General/3.%20%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024-03-14%20Innstillingsm%C3%B8te/Innstillingsm%C3%B8te%20-%20tidsplan,%20presentasjoner,%20forarbeid/2.%20Sp%C3%B8rsm%C3%A5l%20fra%20AU%20til%20samarbeidsforum.docx?d=w4b2b656ad4e44b7e918481716a69b89c&csf=1&web=1&e=W4ZF56
https://fylkesmannen.sharepoint.com/:w:/r/sites/FMRO-AU-Samarbeidsforumforlokalkompetanseutvikling/Delte%20dokumenter/General/3.%20%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024-03-14%20Innstillingsm%C3%B8te/Innstillingsm%C3%B8te%20-%20tidsplan,%20presentasjoner,%20forarbeid/2.%20Sp%C3%B8rsm%C3%A5l%20fra%20AU%20til%20samarbeidsforum.docx?d=w4b2b656ad4e44b7e918481716a69b89c&csf=1&web=1&e=W4ZF56
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sikkerhet om tildeling i 2025. Samarbeidsforum må sikre at det er 

tilstrekkelig midler for nye behovsmeldinger i 2025.  

 

Spørsmål om fordeling mellom eier og UH ble stilt til Karmøy, Hå og Gjesdal 

kommune da disse ikke var i tråd med langsiktig plan der hovedregelen er 

lik fordeling mellom UH og eier.  

 

Det ble i tillegg stilt spørsmål rundt behovsmelding fra Gjesdal der en stor 

del av midlene skulle gå til koordinator i 2025. I langsiktig plan pkt.3 står det 

at det er anledning til å bruke deler av midlene til en koordinatorfunksjon. i 

begrenset omfang. Dette må derfor vurderes i forbindelse med 

behovsmelding og innstilling for 2025.   

 

I forbindelse med revidering av langsiktig plan i oktober 2024 gjennomgås 

prinsippene og kriteriene for tildeling. Innspill som kom i møte om å endre 

eller spisse på prinsippene for tildeling av midler kan meldes inn som sak til 

møte i oktober.  

 

Vedtak  

Samarbeidsforum vedtok følgende innstilling om bruk og fordeling av 

midler til lokal kompetanseutvikling 2024, jf. Retningslinjer for 

tilskuddsordning for lokal kompetanseutvikling i barnehage og 

grunnopplæring:  

 

•  Innstilling Regional ordning for barnehage 

* Kriterier for tildeling og beløp på 50 000,- pr. student til 

tilretteleggingsmidler ABLU/deltid barnehagelærerutdanning endres ikke, 

men behandles i møte i samarbeidsforum 3.mai 2024. 

 

• Innstilling Desentralisert ordning for grunnskole og videregående 

skole  

 

• Innstilling Kompetanseløftet for spesialpedagogikk og inkluderende 

praksis 

*Behovsmelding fra Gjesdal kommune behandles ikke, fordi det ikke har 

vært en dialog mellom eier og UH i utarbeidelsen av behovet. Partnerskapet 

Gjesdal kommune og UiS bes om å utarbeide en ny behovsmelding som 

samarbeidsforum behandler i møte 3. mai 2024. 

 

Statsforvalteren fatter vedtak og fastsetter tilskudd i tråd med 

samarbeidsforumets innstilling.  

 

03/24 Eventuelt 

Tilretteleggingsmidler ABLU/deltid til rekruttering av barnehagelærere, sak 

innmeldt til AU i november 2023. Saken har vært behandlet i AU og satt på 

sakslisten til møte samarbeidsforum 3. mai 2024. 

 

 

 

https://fylkesmannen.sharepoint.com/:x:/r/sites/FMRO-AU-Samarbeidsforumforlokalkompetanseutvikling/Delte%20dokumenter/General/3.%20%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024-03-14%20Innstillingsm%C3%B8te/Endelig%20innstilling%20fra%20samarbeidsforum/2024%20Innstilling%20regional%20ordning.xlsx?d=w0a0d4d5012fd40ae8c719b0725e885a7&csf=1&web=1&e=t5uVOD
https://fylkesmannen.sharepoint.com/:x:/r/sites/FMRO-AU-Samarbeidsforumforlokalkompetanseutvikling/Delte%20dokumenter/General/3.%20%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024-03-14%20Innstillingsm%C3%B8te/Endelig%20innstilling%20fra%20samarbeidsforum/2024%20Innstilling%20desentralisert%20ordning.xlsx?d=w2e0deaaaec724425b830802b2b8bd037&csf=1&web=1&e=gn3VNl
https://fylkesmannen.sharepoint.com/:x:/r/sites/FMRO-AU-Samarbeidsforumforlokalkompetanseutvikling/Delte%20dokumenter/General/3.%20%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024-03-14%20Innstillingsm%C3%B8te/Endelig%20innstilling%20fra%20samarbeidsforum/2024%20Innstilling%20desentralisert%20ordning.xlsx?d=w2e0deaaaec724425b830802b2b8bd037&csf=1&web=1&e=gn3VNl
https://fylkesmannen.sharepoint.com/:x:/r/sites/FMRO-AU-Samarbeidsforumforlokalkompetanseutvikling/Delte%20dokumenter/General/3.%20%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024-03-14%20Innstillingsm%C3%B8te/Endelig%20innstilling%20fra%20samarbeidsforum/2024%20Innstilling%20kompetansel%C3%B8ftet%20for%20spesialpedagogikk%20og%20inkluderende%20praksis.xlsx?d=wd4c32bddcd684315ba4ebef437c2a50f&csf=1&web=1&e=eJDPWn
https://fylkesmannen.sharepoint.com/:x:/r/sites/FMRO-AU-Samarbeidsforumforlokalkompetanseutvikling/Delte%20dokumenter/General/3.%20%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024%20M%C3%B8ter%20samarbeidsforum/2024-03-14%20Innstillingsm%C3%B8te/Endelig%20innstilling%20fra%20samarbeidsforum/2024%20Innstilling%20kompetansel%C3%B8ftet%20for%20spesialpedagogikk%20og%20inkluderende%20praksis.xlsx?d=wd4c32bddcd684315ba4ebef437c2a50f&csf=1&web=1&e=eJDPWn

