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Fullføringsreformen og ungdomsgarantien 
mot utenforskap



// NAV

Unge under 30 år som trenger oppfølging 
fra NAV i Rogaland

Ca 1100 arbeidssøkere under 30 år 
som trenger oppfølging fra NAV

ca 3700 unge med 
nedsatt arbeidsevne 

2700 er AAP-mottakere 

1 993 av AAP-mottakere 

har psykiske diagnoser 

I målgruppen for 
ungdomsgarantien

38% er innvandrere

11% er innvandrere

Ca 50% Har ikke fullført 
og beståtte videregående 
opplæring

4 800
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Andel ungdommer i OT, Rogaland og nasjonalt



Ungdommer i oppfølgingstjenesten per fylke, juni 2023.
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Antall ungdommer registrert i OT Rogaland august 2023 fordelt på alder
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// NAV

• Du får en kontaktperson og regelmessig oppfølging fra NAV

• Du får veiledning om hvilke muligheter du har på 
arbeidsmarkedet 

• Du blir vist muligheter for hvordan du kan øke dine 
kvalifikasjoner, f.eks gjennom fylkeskommunens tilbud

• Du vil kunne få hjelp til å finne ut om du kan ha nytte av 
hjelpemidler eller tilrettelegging for å kunne fungere i jobb

• Du kan være sikker på at du får helhetlig oppfølging, sosialt 
eller økonomiske forhold

• Du kan også være trygg på at veilederen din vil bidra i 
samarbeid med de andre hjelperne dine dersom du trenger 
det  F.eks helsevesen, kommunalt hjelpeapparat

• Du vil ha rett til å medvirke 

Garantien innebærer at 



Bakgrunn for Fullføringsreformen: 

1. VGO er i for liten grad tilpasset elever med 

svake faglige forutsetninger

2. Elevene er ikke godt nok studieforberedt

3. Fagopplæringen dekker ikke elevenes, 

lærlingenes og arbeidslivets behov godt nok

4. VGO er i for liten grad tilpasset den 

mangfoldige elevgruppa

5. VGO er ikke godt nok tilpasset voksne
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1. Utvidet rett til videregående opplæring

2. Utvidet rett til omvalg

3. Rett til yrkesfaglig rekvalifisering

4. Krav om overgangstilbud

5. Rett til påbygging

6. Rett til rådgivning for de som har læretid i 

bedrift

7. Utvidelse av oppfølgingstjenesten sin 

målgruppe

Fullføringsreformen

Rett til å fullføre
 



www.rogfk.no



www.rogfk.no



// NAV

Veien til jobb er ikke
alltid rett frem!



// NAV

• Ikke alle liv er enkle - vi må ta høyde for at 
det er behov for mange veier til målet

• Vi kan sammen bidra til at flere øker sine 
kvalifikasjoner gjennom å vise nye veier 

• Vi i NAV kjenner ikke alle veier i 
utdanningssystemet – vi må samhandle med 
fylkeskommunen

• Fullføringsreformen – gir muligheter

• Tar mer høyde for at man velger feil,

• Tar mer høyde for at livet går i svinger, 
mer høyde for at læring ikke bare skjer 
på skolebenken. 

• Vi må gi nye muligheter til mange flere!

Redusere utenforskapet



hjelp?
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// NAV

Hva er i verktøykassen til OT?

• Karriereveiledning

• Glidelåsen

• UngInvest

• Windjammer

• Realkompetansevurdering

• VOV-tilbud minoritetsspråklige

• Språkstøtte for lærlinger

• Yrkesfaglig rekvalifisering

15



www.rogfk.no


	Lysbilde 1
	Lysbilde 2
	Lysbilde 3
	Lysbilde 4: Ungdommer i oppfølgingstjenesten per fylke, juni 2023.
	Lysbilde 5: Antall ungdommer registrert i OT Rogaland august 2023 fordelt på alder
	Lysbilde 6
	Lysbilde 7: Garantien innebærer at 
	Lysbilde 8: Bakgrunn for Fullføringsreformen:  
	Lysbilde 9:  
	Lysbilde 10
	Lysbilde 11
	Lysbilde 12: Veien til jobb er ikke alltid rett frem!
	Lysbilde 13: Redusere utenforskapet
	Lysbilde 14: hjelp?
	Lysbilde 15: Hva er i verktøykassen til OT?
	Lysbilde 16

