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Foto: Honorata Gajda, hul eik - As

«Statsforvalteren er Kongens og Regjeringens
representant i fylket og skal arbeide for at
Stortingets og Regjeringens vedtak, mal og
retningslinjer kan bli fulgt opp.

Statsforvalteren skal med dette som

utgangspunkt virke til gagn og beste for fylket
og ta de initiativ som finnes pakrevd.»




1662: Fylkesmannsordningen etableres 28. april

1837: Opprettelse av kommunalordningen ved formannskapslovene,
Amtmennene fikk oppgaver som tilsynsmenn for kommunene

1918: Benevnelsen «amtmand» ble endret til «fylkesmand»

1976: Fylkeskommunen opprettes

1981: Ny fylkesmannsinstruks. Beredskapsinstruks i 2008

2003: Statens utdanningskontor og fylkeslegen integreres i Fylkesmannsembetet
2013: 1. juli 2013 - vergemalsreformen

2019: 1. januar - etablering av Fylkesmannen i Oslo og Viken og STAF

2021: 1. januar - Fylkesmannen endrer navn til Statsforvalteren
2024: 1. januar - Embetene flyttes til Digitaliserings- og forvaltningsdepartementet




Det Kongelige Slott

Digitaliserings- og
forvaltningsdepartementet.

Kommunal- og distriktsdepartementet
Justis- og beredskapsdepartementet
Barne- og familiedepartementet
Klima- og miljgdepartementet

Landbruks- og matdepartementet

Helse- og omsorgsdepartementet

Kunnskapsdepartementet
Utenriksdepartementet
Samferdselsdepartementet

Kultur- og likestillingsdepartementet

Arbeids- og
inkluderingsdepartementet

10 direktorater og tilsyn




Statsforvalterens hovedoppgaver

« iverksette nasjonal politikk i fylket
e samordningsmyndighet
 rettssikkerhetsmyndighet

 informasjon, kunnskapsinnhenting,
initiativ og forslag

Foto:Fyret pa Tofte




Vart oppdrag fra
regjeringen | 2024




lverksette nasjonal
politikk

Vi skal medvirke til at nasjonal politikk blir
iverksatt giennom informasjon, veiledning
og dialog med kommunene,
fylkeskommunene, innbyggerne og
bergrte virksomheter



Samordne og samhandle
A

N

Dialog med flere sektorer for a na samfunnsmalene,
blant annet innen:

* helse

* barn og unge

« kommunal styring

- arealforvaltning

« den boligsosiale innsatsen
* by- og samfunnsutvikling
 klima og miljg




« Departementer og direktorater gir

oppdrag til kommuner og Departementer Kommuner og
virksomheter via 0ss og direktorater virksomheter

« Kommunene gjennomfarer

« Vihar tett dialog med kommunene og
formidler utfordringer og innspill Statsforvalteren Statsforvalteren
tilbake til departementer og
direktorater

Kommuner og Departementer
virksomheter og direktorater




le interesser.

Sjon

 kvalitet i lov- og tilskuddsforvaltningen
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 likebehandling
« rettssikkerhet

regionale og na




(s) You
Hvorfor er kommunenes gkonomi viktig? Kortversjon
174

@ chatGPT
Kommunenes skonomi er viktig for a sikre effektiv
tjenestelevering, skape arbeidsplasser, opprettholde
infrastruktur, pavirke boligmarkedet, finansiere

velferdstiltak, stette sosial likhet og muliggjere basrekraftig

utvikling. En stabil gkonomi er nedvendig for a forbedre

livskvaliteten til innbyggerne og styrke lokalsamfunnet.

06 @O

Kommunenes
gkonomi er viktig

Det er avgjgrende at kommunene har en
sunn og god gkonomiforvaltning og at
kravet om balanse i driften fglges opp.

Foto: ChatGPT

11




God samfunnsutvikling krever godt planarbeid
| kommunene og regionene

« Viskal praktisere en differensiert arealpolitikk som
er tilpasset lokale og regionale forhold

« Viskal legge vekt pa lokaldemokratiet nar vi
vurderer om vi skal fremme innsigelse eller
innvending

Foto: Stockbilde
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Baerekraft

SAMARBEID Vi skal bidra til § redusere klimagassutslipp,
e tilpasse samfunnet til klimaendringene,
FOR A NA MALENE j -

redusere tap av naturmangfold og sikre klima-
og miljghensyn i arealplanleggingen.

Foto: Baerekraftsmal 17
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Jordvern og rovdyr

Vi skal bidra til at

« dyrket og dyrkbar mark ikke blir bygget
ned

« |andbrukets og reindriftens
arealinteresser blir ivaretatt

« en restriktiv rowviltforvaltning der tapet
av beitedyr er lavest mulig

Foto: Ortofoto hentet fra Norge i bilder 14



Derfor skal vi bidra til

 at arbeid med folkehelse prioriteres

« a motvirke og redusere sosial ulikhet mellom innbyggerne i fylket,
og seerlig pa helseomradet og blant barn og unge

 asikre at kommunene har velfungerende og faglig sterke
velferdstjenester for hele befolkningen

15



Samfunnssikkerhet -
trygghet for befolkningen

Vi skal legge vekt pa:

« forebygging

 krisehandtering

« kompetansebygging i kommunene

« samordning

16



« klagebehandling, tilsyn, kontroll og veiledning skal bidra til
okt kvalitet og rettssikkerhet i tjenestene

* lovpalagte tilsynsoppgaver og saker som gjelder
enkeltpersoners rettigheter, tvang eller der konsekvenser

av svikt er alvorlige, skal prioriteres

17



Foto:

Ti statsforvaltere

Oslo og Viken

I 'nnlandet
" Vestfold og Telemark

Agder
I Rogaland
B Vestland

Mgre og Romsdal

B Trondelag
Nordland

Troms og Finnmark

19
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Var organisering
= « ca 570 medarbeidere
I « sjufagavdelinger

« 26 seksjoner

e fire staber/enheter

« tre kontorsteder Moss, Drammen og
Oslo

Foto: Hovedsete i Moss, kontorene i Oslo og Drammen



Statsforvalter Valgerd Svarstad Haugland

ass. statsforvalter Ingvild Aleksandersen

Landbruk Klima og miljevern Juridisk Helse Sosial og barnevern Barnehage og utdanning Vergemal
(Drammen) (Drammen) (Oslo) (Moss) (Oslo) (Oslo)




Vare strategiske mal

Vi er tilgjengelige for vare innbyggere og skriver
klart sprak

Vi har god dialog med kommuner og foretak

Vi fatter korrekte beslutninger og ivaretar
innbyggernes rettigheter og plikter

Vi er en attraktiv og veldrevet organisasjon

APEN

TROVERDIG
KOMPETENT
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Oslo og Viken

« frafjord til fjell

« Norges tettest befolkede fylke

« et sterkt og mangfoldig naeringsliv
« sterke og attraktive byer

» Norges kornkammer

* nest starste hyttefylke

Foto: Oslo sentrum. Bjgrn Frostad, korn i hender. Hardangervidda
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Kommunene og
bydelene

52 kommuner + 15 bydeler fra 2020

Variasjoner blant kommuner:

 befolkning
* inntektsgrunnlag
* tjenesteutfordringer mm

Over 2 millioner innbyggere

Foto: Kart over kommuner i Oslo og Viken
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Vare fagomrader

vergemal

* barn og foreldre

« Dbarnehage og oppleering

« folk og samfunn

« klima og miljg

« landbruk og mat

* helse, omsorg og sosialtjenester
« kommunal styring

« plan og bygg
« samfunnssikkerhet og beredskap

Foto: TT Foto, Ypsilon Drammen. Scanpix. KGA, Hvaler 25



Vergemal

« oppnevne verger for barn og voksne
« veilede verger

« kontroll av regnskap

« fremtidsfullmakt

* nasjonalt ansvar for representantordningen
for enslige mindrearige asylsgkere

Foto: LK Foto 26




Barn og foreldre

Foto: JLK Foto

tilsyn med barnevernet

tilsyn med familievernkontorene
klageinstans

rad og veiledning

tilskudd

barn og unge 0-24 samarbeidet
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Foto:

Endringer i
velferdstjenestelovgivningen
fra og med 01.08.2022

 Gjelder endringer i 14 seerlover pa
velferdsomradet

 Tydeliggjor krav til samarbeid,
samordning og rett til
barnekoordinator

« Formalet er a styrke oppfalgingen av
utsatte barn og unge, og deres
familier, giennom gkt samarbeid
mellom velferdstjenestene.

28



Barnehage og
oppleering

« trygt barnehage- og skolemilja
« fore tilsyn

« veilede

« klageinstans

« kompetanseordninger
 tilskudd private barnehager

« nasjonalt ansvar for pedagogisk
psykologisk tjeneste (PPT) utland

Foto: JLK Foto
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Folk og samfunn

« separasjon og skilsmisse

« frirettshjelp

« askespredning

« apostiller

« offentlighetsloven
 statstilskudd til trossamfunn
« statsborgerseremonier

« kongelige besgk og medaljer

Foto: JLK Foto, Drammen
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Klima og milj@

» folge opp nasjonal klimapolitikk
 sikre naturmangfold

« hindre forurensning
 forvaltning av fisk og vilt

« verneomrader/nasjonalparker

e rowilt

Foto: Honorata Gajda, Dragehode
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Landbruk og mat

Foto: Lunde

Jordvern - innsigelsesmyndighet
tilskuddsforvaltning
forvaltningskontroll

lov- 0g arealsaker

Radgiving til kommunen innenfor feks
vann, miljg og skogbruk

verdiskaping i landbruket
beredskap

statsforvalteren er kompetansesenter
for kommunene
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Helse, omsorg og
sosialtjenester

 tilsyn og kontroll

« veiledning og kompetanseheving
« klagesaker fra enkeltpersoner

* tilskudd

e fgrerkortsaker

Foto: JLK Foto
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Kommunal styring

« kommunegkonomi
 lovlighetskontroll

e kommunalrett

Foto: Hege Helge, Konvensjonsgarden Moss
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Plan og bygg

« plan- og byggesaker
 arealforvaltning
e samordne statlige innsigelser

« mekleiinnsigelsessaker

Foto: JLK Foto, Stremsg Drammen
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Samfunnssikkerhet og
beredskap

« fylkesROS (risiko- og sarbarhetsanalyse)
« tilsyn og gvelser

« forebyggende samfunnssikkerhet
 krisehandtering og samordning

 leder av fylkesberedskapsradet

Foto: Flom i Kongsberg 36



Velterdslovgivningen

Barnehage- og
utdanningsavdelingen




Gjennomgang av saker der

qo Norges offentlige utredninger  2017:12 barn med tilknytning tj-].

_'k ” barnevernsinstitusjon har
Svikt og svi mistet livet

nnnnn mgang av saker hvor barn har vert utsatt for vold,

seksuelle overgrep og omsorgssvikt
1] 4

Rapport fra Helsetilsynet 3/2023

DELRAPPORT 1

BEDRE TJENESTER til

barn oc unge
MED SamMiMeEeNsatte

BEHOV?

weisernsvner |

A¥ Fafo

Inger Lise Skog Hansen,
Ragnhild Steen Jensen og Tone Flatten

Trebbel i grenseflatene

Samordnet innsats for
utsatte barn og unge

®NTNU

Mangel pa samarbeid er
en utfordring -
viktig og ngdvendig
informasjon kommer
ikke frem til dem som
trenger den, barn far
ikke den hjelpen de har
behov for i tide, eller
ikke i det hele tatt.

- Svikt og svik, NOU 2017:12




FALLE MELLOM

HAN HADDE FALT MELLOM
SA MANGE STOLER

AT DET ETTER HVERT FOLTES
MER NATURLIG

A BARE SETTE SEG
RETT NED PA GULVET
MED EN GANG

ROBERT TJOMLID
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Tverrsektorielt samarbeid om sammensatte
problemer - utgangspunktet:

° Nér‘ utfor‘d Hngene Opptrer sammen kan de Tillitsperson ved behov? Kontaktperson/koordinator
ikke lgses hver for seg

e Det stilles krav om ekstra tilrettelegging og
tidlig samordnet innsats fra ulike sektorer, i

)|

forvaltningsnivaer, tjenester og profesjoner

« Godt tverrfaglig og tverrsektorielt samarbeid

« er en viktig forutsetning for a skape et miljg der
alle inkluderes og opplever fellesskap og mestring

* vil kunne forebygge at problemer utvikler seg, eller
at de blir starre enn nwdvendig En familie/barn/elev Fagpersoner

Kilde: Meld. St. 6 (2019-2020) Tett pa - tidlig innsats og inkluderende fellesskap i barnehage, skole og SFO
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Stortinget har enstemmig vedtatt endringer i flere
velferdstjenestelover som blant annet omfatter:

e harmonisering og styrking av reglene om samarbeid og individuell plan

 innfgring av en samordningsplikt for kommunen ved ytelse av
velferdstjenester

 innfagring av en rett til barnekoordinator

* utvidelse av helse- og omsorgstjenestens ordning med lovpalagte
samarbeidsavtaler

Formalet med endringene er a styrke oppfelgingen av utsatte barn og unge og
deres familier giennom gkt samarbeid mellom velferdstjenestene.

Kilde: https://www.stortinget.no/no/Saker-og-publikasjoner/Saker/Sak/?p=83122
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https://www.stortinget.no/no/Saker-og-publikasjoner/Saker/Sak/?p=83122

Veilederen: Samarbeid om tjenester til
barn, unge og deres familier

« Beskriver lovendringene som er relevante for
samarbeid pa tvers av velferdstjenestene

« Forklarer de nye bestemmelsene naermere
tydeliggjgre ansvar og myndighet

« Gir veiledning pa hvordan pliktene kan ivaretas

« Skal veere et praktisk verktay for implementering av
de nye eller endrede bestemmelsene om samarbeid,
samordning, barnekoordinator og individuell plan

sufair [ udir I@n TP Helsedirektoratet

Nettsted:
https://www.helsedirektoratet.no/veiledere/samarbeid-om-tjenester-til-barn-unge-og-deres-familier

Kilde 0-24-samarbeidet: https://0-24-samarbeidet.no/dokumenter/
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https://www.helsedirektoratet.no/veiledere/samarbeid-om-tjenester-til-barn-unge-og-deres-familier
https://0-24-samarbeidet.no/dokumenter/

Forklaringer pa manglende samarbeid

0 20 40 60

Ressurser og kapasitet 54

Tenkemater og regelverk 50
Ukjent med hva andre kan bidra med 40
Holdnin ge r? Lav oppmerksomhet utenfor eget ansvarsomrade 37
De som koordinerer har ikke nok myndigheat 35
Lite interesse for samarbeid pa andres vilkar a5

Manglende rutiner eller systemer 25
Taushetsplikt skaper utfordringer
Mangel pa felles mateplasser
Innarbeidete arbeidsformer
Ingen har tydelig ansvar for koordinering 20
Lav oppmerksomhet pa lederniva 17
Fysisk avstand skaper praktiske vansker g

EEE

Figur 5-1 Andel som mener det stemmer godt eller svaert godt at den enkelte pastand er en
forklaring pa manglende samarbeid. Prosenter. Full tekst for pastandene | fotnoten®




Om taushetsplikt og vilkarene for meldeplikt til barnevernet

(brev fra Statsforvalteren i Oslo og Viken til kommunene i 2022)

Kommunens rutiner og informasjon til ansatte i skolen om meldeplikten til "

barnevernet

Statsforvalteren i Oslo og Viken mottar i gkende grad henvendelser fra foreldre til elev
rutinemessige meldinger til barneverntjenesten pa grunn av hegyt fravaer,

Vi har ogsa mottatt henvendelser fra organisasjoner og privatpersoner som gjelder hv
informasjon kommunene gir om meldeplikten til barnevernet i interne rutiner og pa ki
nettsider. Blant annet har vi fatt oss forelagt eksempler pa skoler som opererer med e
fravaersdager eller timer som bakgrunn for & sende bekymringsmelding til barneverntj
vises ogsa til at informasjonen som blir gitt til offentlige meldere pa nettsidene til flere
Viken, herunder ogsa innholdet i veiledere og rutiner, ikke samsvarer med gjeldende
upresis nar det gjelder omtale av bade meldeplikt og taushetsplikt. Blant annet blir de
nettsider som mangler informasjon om at det er alvorlig omsorgssvikt som gir offentlig
grunnlag for a sette taushetsplikten til side og melde fra til barnevernstjenesten. Flere
kommunene det blir vist til har informasjon pa sine nettsider som gir inntrykk av at be,
barn er tilstrekkelig grunnlag for at meldeplikten utlgses, for eksempel:

- «Hvis du er bekymret for om et barn fér god nok omsorg, bar du melde fra til barne

- «Offentlig ansatte har meldeplikt ved bekymring»

- «Skoler, barnehager og andre offentlige instanser har plikt til @ kontakte barnevern
dersom de vurderer at det er grunn til bekymring»

- «Det er foresattes ansvar a fa eleven pa skolen, og ndr de ikke klarer denne foreldre
barnevernet bistd foreldrene.»

Statsforvalterens vurdering

Informasjon vi har mottatt over lengre tid indikerer at ansatte i skolene i Oslo og Viken

tilstrekkelig kjennskap til reglene om, og grensedragningen mellom, taushetsplikt og

opplysningsplikt til barneverntjenesten. Dette stgttes av barne- og familieminister Kjer
e ]

Les brevet her

Rettslig grunnlag:
Ansatte i kommunen og pa skolen har taushetsplikt om alle personopplysninger som de far

kjennskap til giennom jobben. Dette falger av forvaltningsloven § 13, og opplaeringsloven & 15-1.

Meldeplikten til barnevernet er en hjemmel for & sette taushetsplikten til side. For ansatte i skolen
gar dette fram av opplaeringsloven § 15-3 som beskriver i hvilke tilfeller opplysningsplikten til
barnevernet gar foran taushetsplikten:

a) nar det er grunn til G tru at eit barn blir eller vil bli mishandla, utsett for alvorlege manglar ved
den daglege omsorga eller anna alvorleg omsorgssvikt,

b) nér det er grunn til G tru at eit barn har ein livstruande eller annan alvorleg sjukdom eller skade
og ikkje kjiem til underseking eller behandling,

¢) ndr det er grunn til & tru at eit barn med nedsett funksjonsevne eller eit spesielt hjelpetrengande
barn ikkje far dekt sitt scerlege behov for behandling eller opplcering,

d) nar eit barn har vist alvorlege atferdsvanskar i form av alvorlege eller gientatte brotsverk,
problematisk bruk av rusmidler eller ei anna form for utprega normlaus dtferd,

e) ndr det er grunn til G tru at eit barn blir eller vil bli utnytta til menneskehandel.
Taushetsplikten kan bare settes til side dersom minst ett av vilkarene over (bokstav a - e) er oppfylt.

Bestemmelsen viser at meldeplikten kun utlgses i szerskilt alvorlige tilfeller. En generell bekymring
for et barn, som ikke kan knyttes til foreldrenes omsorgsevne, er ikke tilstrekkelig grunn til a
tilsidesette taushetsplikten ved & melde bekymring til barnevernet.

Heyt skolefravaer alene er ikke et tilstrekkelig grunnlag for a sende bekymringsmelding til
barneverntjenesten, jf. oppleeringsloven § 15-3 bokstav a-d. A melde bekymring til
barneverntjenesten vil som hovedregel ferst veere aktuelt i de tilfeller hvor fravaeret kan knyttes til



https://www.statsforvalteren.no/siteassets/fm-oslo-og-viken/barn-og-foreldre/fritak-fra-taushetsplikt/kommunens-rutiner-og-informasjon-til-ansatte-i-skolen-om-meldeplikten-til-barnevernet.pdf

Informasjon om kommunens arbeid med a
vedta en plan for det forebyggende arbeidet

@ Statsforvalteren i Oslo og Viken Var dato Var ref:

e Kommunens tidlige innsats og
forebyggende arbeid skal styrkes, og
forebygging ma skje pa flere nivaer. For
eksempel vil det kreves at barnehager,
skoler og helsetjenester styrker sitt

Kommuner i Viken v/kommunedirekter, bydeleri  Sakstehandier, innvalgstelefon
Oslo v/bydelsdirekter og byradsavdeling for Bjern-Tore Kristiansen, 22003630

oppvekst og utdanning

Statsforvalteren ber om a fa oversendt kommunens plan for a forebygge
at barn og unge utsettes for omsorgssvikt eller utvikler atferdsproblemer

forebyggende arbeid ved a utvikle flere
egne forebyggende tiltak/tilbud. I tillegg

arbeid og tidlig innsats skal styrkes. Reformens innhold regulerer farst og fremst barnevernets
ansvar og oppgaver, men reformens mal kan bare nas gjennom endringer i hele kemmunens
oppvekstsektor. Derfor omtales reformen som en oppvekstreform.

ma barnevernet prioritere kvalitets- og
e s tiltaksutvikling tilpasset barnevernslovens
malgrupper.

kvalitets- og tiltaksutvikling tilpasset barnevernslovens malgrupper.

Oppvekstreformen ma ogsa sees i lys av bestemmelsene i velferdslovgivningen (endringer i 14
velferdstjenestelover) som tradte i kraft 1.8.22. Lovendringene tydeliggjer kommunens answvar for &
sikre helhetlig hjelp til innbyggere som har behov for samtidige tjenester fra flere instanser.
Lovbestemmelsene regulerer forpliktelser om samarbeid, samordning, rett til barnekoordinator og
individuell plan. Kommunene ma sikre en hensiktsmessig organisering, struktur og kultur for a
lykkes med samhandling i metet med innbyggerne og deres behov.

[ [ [
Kommunens ansatte trenger god innsikt om hverandres tjenesteomrader, mandat og ansvar, god
kompetanse pa brukermedvirkning, samt kunnskap om forhold som taushetsplikt, opplysningsplikt e e reve I O I I l I I l l I I I e I I e I I e I I

og samtykkebestemmelser.

.
Se for evrig felles veileder fra Arbeids- og velferdsdirektoratet, Utdanningsdirektoratet, Barne-, O b d e | e I l e I O S | O
ungdoms- og familiedirektoratet og Helsedirektoratet
= 4



https://www.statsforvalteren.no/nb/oslo-og-viken/barn-og-foreldre/vi-ber-kommunene-om-a-sende-oss-plan-for-forebygging-pa-oppvekstomradet/
https://www.statsforvalteren.no/nb/oslo-og-viken/barn-og-foreldre/vi-ber-kommunene-om-a-sende-oss-plan-for-forebygging-pa-oppvekstomradet/

Kommunikasjon

LOGG INN

Utdannings-
direktoratet
Bekymret over hgyt skolefraveer

7.9.2023 08:28:36 CEST | Utdanningsdirektoratet

- [v]o]=[0]0

Nye tall viser at fravaeret i skolen gker.
Utdanningsdirektoratet utreder na tiltak for
a ta tak i utviklingen.

Nye tall fra Utdanningsdirektoratet viser at elevers
fravaer i tiende trinn, bade antall dager og timer, har
gkt sammenlignet med fgr koronapandemien.

SKOLEVEGRING OG UFRIVILLIG
SKOLEFRAVAR:

— Mange barn har ikke
veert pa skolen pa 4-5
ar

Barna lar skolesekken sta urert og blir
borte fra skolen i arevis.
Hjelpetjenestene i de starste norske
byene sliter med a hjelpe alle som
trenger det.

Ny rapport: Bekymret \
for skolefravaeret

Fire av ti skoleledere i ungdomsskolen

er bekymret for fravaerssituasjonen pa

egen skole. Samtidig klager stadig |
flere elever pa skolemiljeet. Og far l
medhold.

HIEMME: Skolesekken star urart i tusenvis av
norske hjem. Barna er hjemme fra skolen....

Foto: 46




Jreorikslioo Hiao

Skolevegring og ufrivillig fravaer:

Titusenvis av pulter
star tomme i norske
DEBATT klasserom

Fraveeret pa norske barne- og
ungdomsskoler har eksplodert. Minst

SkOIef r avwr B et VOksen de 30.000 barn har et sa heyt fraveer at de
SamfunnsprOblem ﬁf ngfilfr ;}Da:tx+skﬂien, viser beregninger

TOMME PULTER: Ved skoler over hele landet er

det flere og flere tomme pulter. Barna holder seg.. ~

Stavanger Aftenblad

Ny rapport: Ingen samlet
oversikt over barns
skolefravaer

Til tross for at politikere og fagfolk stadig
understreker hvor viktig det er med tidlig
innsats, finnes det i dag ingen samlet
oversikt over bekymringsfullt fravaer i
grunnskolen. — Nesten ufattelig i en skole
der man teller og maler omtrent alt,
mener Kirkens Bymisjon.

Publisert: 2. desember 2023




Prioritering for 2024

Statsforvalterne skal prioritere
* barnehage- og skolemilja

« spesialundervisning

« spesialpedagogisk hjelp

| sitt arbeid. Disse prioriteringene skal
veere fgrende for arbeidet innenfor
rettssikkerhet.

Foto: Scanpix 48




Andre poeng

« Ny oppleeringslov
o Krav.om nye kommunale
forskrifter

e Internkontroll - kommuneloven 8 25

Foto: Stockbilder
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Juridisk avdeling
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Plan- og
bygningsloven

Statsforvalteren har flere roller etter
plan- og bygningsloven
Planarbeid

* Haringsinstans

* Innsigelsesmyndighet

Klageinstans
« Vedtak om reguleringsplan

« Byggetillatelse; bade innvilgelse
og avslag
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Klageinstans - pbl

Foto: Stockbilde

Vi kan prove alle sider av saken - ogsa
nye omstendigheter

Legge stor vekt pa hensynet til det
kommunale selvstyre ved preaving av
det frie skjgnn

Hva er det frie skjgnn?
Rettsanvendelsesskjgnn?

Opprettholde, oppheve, omgjare
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Klager - resultater

oto

2023
1360 klager - byggesak

292 vedtak er opphevet/omgjort.
Dvs 23% i Oslo og 20% i Viken

88 klager pa reguleringsplaner - 3 er
opphevet
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Kommunelov og
forvaltningslov

 Statsforvalterens veilednings-ansvar
« Valg til folkevalgte organer
« Inhabilitet for folkevalgte
«  Mgteoffentlighet

« Lovlighetskontroll av kommunale
vedtak



Habilitet

« Inhabilitet hos folkevalgte
* Reguleres av forvaltningsloven og
seerregler i kommuneloven
« Veer oppmerksom pa bindinger
« Du har plikt til a melde fra om
forhold som kan gjgre deg inhabil
« Fremgangsmate

« Den det gjelder kan redegjare,
men ikke delta i draftingen og
avstemningen

Foto: Stockbilde © Statsforvalteren i Oslo og Viken

55



% |

- - S -
i 8
s.l..a.uful_ remErrErEEEEEs cEoaEEEe e

Mateoffentlighet

Mgater i folkevalgte organer er som
utgangspunkt apne

Lukking krever hjemmel|

 Plikt til a lukke: personalsaker,
taushetsplikt

* Kan lukke: hensynet til
personvern

« Kan lukke: tungtveiende
offentlige interesser

Foto: Stockbilde



Lovlighetskontroll

« Minst tre kommunestyre-medlemmer
kan kreve lovlighetskontroll
» Hva undersgker vi?
« Riktig organ
« Saksbehandlingsfeil
« Lovlig innhold

* Resultat: Opprettholder eller opphever
og sender saken tilbake



Kommunestyrets rolle

Vedtaksmyndighet

o Kan delegeres innenfor
rammene av lov

«  @konomiansvar
« Kontrollansvar - egenkontroll

« Arbeidsgiveransvar for
kommunedirektgren




Nar kommuneloven (koml.) eller en szerlov legger en oppgave til kommunestyret «selv»
innebaerer det at oppgaven ligger til kommunestyret alene, dvs. at myndigheten ikke

kan delegeres.

En oversikt over kommunestyrets oppgaver ligger i et eget dokument som vil falge
denne presentasjonen nar den sendes/legges ut.
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Kommunegkonomi




Kommunestyret har ansvar for a ha balanse og orden i
kommuneokonomien.

«Baerende tanke at det er de folkevalgtes innsikt og ansvarsfelelse
som i siste instans er avgjgrende for kvaliteten i
gkonomiforvaltningen»

(fra en utgave av kommuneloven med kommentarer, s. 384)
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Kommuneloven & 14 - 1 Grunnleggende krav til gkonomiforvaltningen:

Kommuner og fylkeskommuner skal forvalte gkonomien slik at den gkonomiske
handleevnen blir ivaretatt over tid.

Kommuner og fylkeskommuner skal utarbeide samordnete og realistiske planer for
egen virksomhet og gkonomi og for lokalsamfunnets eller regionens utvikling.

Kommuner og fylkeskommuner skal forvalte finansielle midler og gjeld pa en mate som

ikke innebeerer vesentlig finansiell risiko, blant annet slik at betalingsforpliktelser kan
innfris ved forfall.
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Kommunestyret og fylkestinget skal selv vedta

a) wokonomiplanen og arsbudsjettet

b) arsregnskapene og arsberetningene

c) finansielle maltall for utviklingen av kommunens eller fylkeskommunens gkonomi
d) regler for gkonomiforvaltningen (gkonomireglement)

e) regler for finans- og gjeldsforvaltningen (finansreglement).

= delegeringsforbud til underordnet organ
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Kommunestyret er fortsatt ansvarlig og ma:

« (Gjenvinne gkonomisk balanse
o Utarbeide forpliktende plan

» Fore en ansvarlig budsjettpolitikk

Statsforvalteren sin rolle:
« Automatisk lovlighetskontroll av arsbudsijett
« Godkjenne laneopptak og langsiktige leieavtaler

« Tett oppfalging
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Du finner mer informasjon
om Statsforvalteren i Oslo og
Viken pa var nettside

www.statsforvalteren.no/ov

Husk & melde deg pa
nyhetsvarsel fra var nettside

y . . Takk for oppmerksomheten!
% Statsforvalteren i Oslo og Viken Facebook sfov.no

Nettside statsforvalteren.no/ov

Foto: Hardangervidda



http://www.statsforvalteren.no/ov

	Hva gjør Statsforvalteren? Hvor møter dere oss? 
Presentasjon for folkevalgte
2024
	Oppdrag
	�Historikk
	Statsforvalterens oppdragsgivere 
	Statsforvalterens  hovedoppgaver
	Vårt oppdrag fra regjeringen i 2024
	�Iverksette nasjonal  politikk 
	Samordne og samhandle
	Hvordan skal dette gjøres? Og hva betyr det?
	Kommunene har en viktig rolle i å gjennomføre nasjonal politikk 
	Kommunenes økonomi er viktig
	God samfunnsutvikling krever godt planarbeid i kommunene og regionene
	Bærekraft
	Jordvern og rovdyr
	Regjeringen ønsker mindre forskjeller
	Samfunnssikkerhet – trygghet for befolkningen
	Hvordan ivaretar vi rettsikkerheten for innbyggerne?
	Ti statsforvaltere 
	Vår organisering
	Organisasjonskart med oversikt over staber, avdelinger og seksjoner
	Våre strategiske mål
	Oslo og Viken
	Kommunene og bydelene
	Våre fagområder
	Vergemål
	Barn og foreldre
	Endringer i velferdstjenestelovgivningen �fra og med 01.08.2022
	Barnehage og opplæring
	Folk og samfunn
	Klima og miljø
	Landbruk og mat
	Helse, omsorg og sosialtjenester
	Kommunal styring
	Plan og bygg
	Samfunnssikkerhet og beredskap
	V
	Konsekvenser ved mangel på samarbeid
	Tekst av Robert Tjomlid
	Tverrsektorielt samarbeid om sammensatte problemer – utgangspunktet:
	Stortinget har enstemmig vedtatt endringer i flere velferdstjenestelover som blant annet omfatter: 
	Veilederen: Samarbeid om tjenester til �barn, unge og deres familier
	Manglende samarbeid
	Om taushetsplikt og vilkårene for meldeplikt til barnevernet�(brev fra Statsforvalteren i Oslo og Viken til kommunene i 2022)��
	Informasjon om kommunens arbeid med å vedta en plan for det forebyggende arbeidet
	Faksimiler fra ulike aviser
	Faksimiler fra ulike aviser
	Prioritering for 2024
	Andre poeng
	 Juridisk avdeling
	Plan- og bygningsloven
	Klageinstans - pbl
	Klager - resultater
	Kommunelov og forvaltningslov 
	Habilitet
	Møteoffentlighet
	Lovlighetskontroll
	Kommunestyrets rolle
	Oppgaver for kommunestyret
	 Kommuneøkonomi
	Om økonomiforvaltning 
	Om økonomiforvaltning 
	Kommunestyrets ansvar
	ROBEK- konsekvenser
	Takk for oppmerksomheten!

