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Organisering
• Arbeidstilsynet består av en overordnet enhet, 

Direktoratet for arbeidstilsynet, Trondheim

• 7 regionkontor med underliggende tilsynskontor 
spredd over hele landet. 

• Arbeidstilsynet Nord-Norge; omfatter Nordland, Troms 
og Finnmark. I tillegg hører Svalbard, Bjørnøya og 
Hopen inn under denne regionen. 

• Satsningsområder: 
• Ergonomiske forhold 
• Organisatoriske forhold som fører til psykososiale problemer 
• Skadelig kjemisk påvirkning 
• Forebygging av ulykker 



Tanke å ta med på veien  ;
Det viktigste er dialogen – på likeverdige arenaer

………..
«Når samen er på høge fjell,

så er hans tanke ganske klar. Og hvis det hadde
vært et møtested der oppe på et eller annet høgt

fjell, så kunne samen ha forklart sine egne tankerhelt 

tydelig» (Turi (1910) 2011:11)
Hentet fra Fylkesmannens samling for næringen i 2014



Føringene i forprosjektet
Formål (a)  Forarbeid for å utvikle senere veiledning og tilsyn, samt 

metodebruk, overfor reindriftsnæringa, en næring AT ikke 

tidligere har hatt fokus på.

 Bli kjent med næringa, drift og kultur  

 Avklare juridiske forhold, herunder hvilke deler av 

reindriftsnæringa som faller inn under Arbeidsmiljøloven ’s

bestemmelser.  

 Utarbeide en anbefaling for oppfølging av næringa i 2019,.   

Igjennom veiledningsaktivitet. 

 Årets aktivitet kan være utgangspunkt for oppfølging i andre 

regioner til neste år, og kan dermed også fungerer som pilot.



BLI KJENT MED REINDRIFTS NÆRINGEN
- hvordan ser dere muligheter ?





Takk for oppmerksomheten

Linda Greger mobil 900 22 902 eller 

e-post;  Linda.greger@arbeidstilsynet.no
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