Barnevern som
vertskommunesamarbeid

Fra kommunalt barnevern til
samarbeid med Saltdal



Beiarn kommune:

* Beiarn kommune hadde ei 60% stilling i
Barnevernet. Stillingen var besatt av 1 person
som arbeidet alene med til tider vanskelige
saker.

 Vivar sarbar pa habilitet og hadde problemer i
saker der man burde vaere flere enn en
person.

* Barnevernets tjeneste/kompetanse var
avhengig av en person.



| samarbeid med Saltdal:

* | dag har vi en saksbehandler med hovedansvar
for Beiarn. Ved behov er det to saksbehandlere.
Vi har to faste kontordager i uka. | tillegg er
barnevernet tilgjengelig pa telefon og tilstede ved
behov.

 Barnevernet er med i samarbeidsfora som: barne-
og ungdomsteam, helse, BUP, PPT, skole,
barnehage, folkehelsegruppa, flyktninggruppa,
kriseteam, ansvarsgrupper m.m.



| samarbeid med Saltdal:

e Saksbehandler fra Beiarn gar ikke inn i saker i
kommunen, pa denne maten unngar en
habilitetssp@rsmalet og det at de bergrte
parter ma forholde seg til "kjenninger".

 Samarbeidspartnere tar lettere kontakt, da
barnevernet ikke er en person, men en
tjeneste.



| samarbeid med Saltdal:

Vi er fremdeles en liten tjeneste med 4,6
stillinger pluss foreldrekoordinator (40%) og
PMTO veileder i 50%, men vi er mindre sarbar
| forhold til fraveer og habilitet.

Faglig har vi en stgrre bredde.
Vi har et aktivt og synlig barnevern.

Kosthadsmessig har vi ikke de store
gkningene, bortsett fra kjgreutgifter.



Konklusjon

» Vi er et synlig og aktivt barnevern med
stgrre faglighet og tilgjengelighet.
» Barnevernet er ikke lengre pa ferie.

« Samarbeidet med Saltdal er fra var side
udelt positivt.



Videre samarbeid:

» @nsker et bedre samarbeid med rus og
psykiatrienheten i Beiarn.

 Barnevernet bygger na opp et tiltaksteam
ved hjelp av midler fra Fylkesmannen.
Teamet skal serve tjenesten slik at Beiarn
og Saltdal blir mindre sarbar i forhold til at

staten bygger ned sitt tilbud.



