Oppsummering gruppearbeid 27/3-14

Regionalt samarbeid om folkehelsearbeid i Nordland:

1. Drgft fordeler med regionalt samarbeid

Styrke/utfylle hverandres kompetanse, utnytte ressurser bedre, spare tid, utvide perspektiv,
kollegastette, utveksle erfaringer og eksempler, samkjare prosesser og tiltak, samarbeide
om avtaler eks. m/ HelseNord, samarbeide om tiltak (eks. interkommunal
famileieveileder), drgfting av felles utfordringer, stgrre pavirkningskraft, felles forstaelse
av roller, styrking av nettverk, inspirasjon, statte, beholde engasjement

2. Hvilke oppgaver er det naturlig & samarbeide om?

Frisklivssentraler, hybelprosjekter, reduksjon av frafall fra videregaende skoler,
Helsefremmende arbeidsplasser, helsefremmende skoler/barnehager, tverrfaglige team,
tidlig innsats/intervensjon, kommunale/regionale planer, kompetanseheving,
systematisering av arbeidet, oversiktsarbeidet, kartlegging/undersgkelser/forskning, felles
verktgykasse/materiell, nettverk, nettsider, synliggjaring av folkehelsearbeidet, samarbeid
med lag og foreninger, felles infrastruktur (hopp, ske@ytebaner..), regional forankring kan
gjore det lettere a engasjere eksterne ressurser

3. Hvordan kan et regionalt samarbeide organiseres?

Kall inn !, samarbeid m/ RKK, videokonferanser, deling av reiseutgifter, invitere andre
nettverk til samarbeide, regionrad som sekretariat?, viktig & samarbeide om tema som
ligger i folkehelseloven, sosiogkonomisk status, boforhold, gradient utfordringer, ha mater
i forbindelse med andre anledninger hvor man mates (spare reiseutgifter), faste mater
m/samfunnsmedisinere



