
06.11.2019

Velkommen til regional 
samling 29. – 30. oktober
Flakstad

Moskenes

Vestvågøy

Bodø

Vefsn
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Program 
dag 1

09:00 Velkommen ved Fylkesmannen

Gunn Skjerve underdirektør, OUA

09:10 Inkludering – hva er det?

Terje Dypfest, seniorrådgiver, FMNO

10:00 Å se barnet/eleven innenfra 

– gode relasjoner og trygge læringsmiljøer for alle barn  v/ 

Tonje Liland, PPT Fauske kommune

12:45 PPTs betydning i IBSM-satsingen og 

i det forebyggende arbeidet i barnehage og skole 

Tonje Liland fortsetter

14:30 Erfaringsdeling – gjort-lært-lurt

Hver kommune legger fram eksempel fra egen skole 

og/eller barnehage - 15-20 min per kommune:

14:30 – 14:50 Flakstad

14:50 – 15:10 Moskenes

15:10 - 15:30 Vestvågøy 

15:30 – 15:50 Vefsn

15:50 – 16:10 Bodø 

16:30 – 17:00 Refleksjonstid – hva tar dere med fra denne dagen

til arbeidet i egen kommune/ barnehage/ skole

Sammen i kommune eller enhetsgrupper
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Program 
dag 2

08:30 Ledelse av personale, av klasse, av barn i samhandling

Refleksjonsoppgaver med pauser underveis 
Jan Spurkeland

11:30 Lunsj
I hotellets første etasje

12:15 Ledelse og relasjonsbygging
Spurkeland fortsetter

13:15 Pause
Kaffe/te og forfriskninger

13:30 Ledelse og relasjonsbygging
Spurkeland – siste økt

14:15 En mobbehistorie

Slutt for denne gang. Vel hjem!
Vi sees neste gang 21.-22.januar 2020 på Gardermoen!
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Kompetanseutviklingen skal

• styrke barnehagers, skolers og eieres kompetanse til å skape og 
opprettholde gode barnehage – og skolemiljøer

• gi økt kompetanse i å forebygge, avdekke og håndtere mobbing og 
andre krenkelser

• styrke både regelverkskompetansen og den pedagogiske 
kompetansen til barnehager, skoler, eiere og barnehagemyndighet

• styrke kompetansen i å drive utviklingsarbeid lokalt

Målene for satsingen inkluderende 
barnehage- og skolemiljø – IBS(M)
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• Forstå mekanismene: hva se etter, hvordan fange opp?

• Avdekking 

• Implementering og kapasitetsbygging

• Forebygging

• Tiltak mot alle  - universelle

• Tiltak mot bestemte risikogrupper – utsatt/utsetter

• Sterke tiltak i krevende saker  -

• Hva gjør vi i situasjonene som oppstår?

Kjerneelementene = hovedområdene i satsingen



§ 9a-2 Retten til et trygt og godt skolemiljø
§ 9a-4 Aktivitetsplikten

1. Følge
med og 

fange opp

2. Gripe 
direkte inn 

3. Varsle 

4. 

Undersøke
og avdekke

5. 

Sette inn 
tiltak og 
evaluere
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Inkludering v/Terje Dypfest 



06.11.2019

Velkommen til dag 2 

Dette bildet av Ukjent forfatter er lisensiert under CC BY-SA-NC

https://www.flickr.com/photos/minstemme/8245984373
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/
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Preben ble mobbet på skolen hver eneste dag i 12 år. Så ble han selv en mobber

https://www.youtube.com/watch?v=tHJJUsf40qg

En mobbehistorie

Dagsavisen

https://www.youtube.com/watch?v=tHJJUsf40qg
https://www.youtube.com/channel/UCVQviSCoiEUEmhS1SgfTLbA
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• Påminner: Forventninger/forpliktelser til mellomarbeid

• Møte med ressurspersonene – 20.11.2019

• Evaluering av samlingen – i kommunene – ressurspersonene 
ansvar  

• Underveisevalueringen – 15.02.20

Avslutning
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Udirs nettside: https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/nasjonale-satsinger/tilbud-om-
kompetanseutvikling-miljo-og-mobbing/

https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/nasjonale-satsinger/tilbud-om-kompetanseutvikling-miljo-og-mobbing/
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Vel hjem! 


