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Ulike lgsninger
er bra!

Men de ma ha
god kvalitet...
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Desentralisert ordning 2018

* Fylkeskommunen inviteres inn i samarbeidsforum
— egne midler fra 2019

* Tildelingsbrev 2018
* 192 mill fordelt per leererarsverk til
samarbeidsforum
* 8 mill fordelt til embeter som i 2017
* Internasjonale skoler — eget nettverk — FMTR
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Fokusomrader 2018

» utfordrende for mange kommuner a fa til
gode, involverende lokale prosesser for
a identifisere utviklingsbehov og aktuelle tiltak.

* stilles spgrsmal hvorvidt lokal UH har den riktige eller tilstrekkelig kompetansen for a
kunne fglge opp de lokale kompetansebehovene

* |lokal UH er utviklingspartner, under forutsetning av at den lokale institusjonen
innhenter ngdvendig kompetanse fra andre UH

* skolebasert tilnaerming til utviklingstiltakene i den desentW

synes ogsa a vaere bare delvis ivaretatt i oppstarten av ordningen
— mye lederutviklingstiltak?

» forankre og utvikle ny kompetansemodell hos partene — stikkord: kollektiv
profesjonsutvikling, elevmedvirkning og helhet og sammenheng

* kobling med individuelle videreutdanningstiltak — Laererspesialister og
Kompetanse for kvalitet

_ Virker 'p(vL WNadlaudl bHeilz
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Fagfornyelsen

kritisk_tenkning
tverrfaglige_temaer l C re_a_l AH A

nylt kompetansebegrep

dyhdelaering

refleksjon

fornyede lzereplaner

selvregulert_lzringglavinvolvering verdileft
metakognisjon
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Ny overordnet del - verdier og prinsipper for grunnopplaeringen

* Ny overordnet del av leereplanverket for grunnopplaeringen fastsatt

(men formelt ikke iverksatt enna)

* skal erstatte gjeldende Generell del og Prinsipper for opplaeringen

Den nye overordnede delen skal
 sikre et verdilgft | skolen
giennom bedre & innlemme
verdiene | formalsparagrafen i
opplaeringen

» skal gi fgringer for oppleering i
fag og prinsipper for skolens
praksis

M | Regjeringa.no

Tema « Dokument » Aktuelt « Departement w Regjering

Skolens nye "grunnlov" er
fastsett

Pressemelding | Dato: 01.09.2017

Regjeringa har | dag fastsett ein ny overordna del av
lzzreplanane i skolen. - Laerarar, rektorar og mange andre
har gitt viktige innspel i arbeidet med 3 lage ein overordna
del som beskriv dei verdiane vi skal ha i skolen i framtida,

seier kunnskapsminister Torbjerr Rae Isaksen.

_ Virer 'p(u& WNadlaudl bHeilz
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Hvordan kan vi bidra til god leering og til at |laereplanverket styrer opplaeringen?

Er det en rad trad

fra formalsparagrafen og leereplanverket

til lokale planer og vurdering

til valg av laeremidler, innhold, aktiviteter og organisering

til det som skjer i selve oppleeringen

slik at elevene far oppleering etter intensjonene?

_ Virer 'p(u& WNadlaudl bHeilz
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Faser i fagfornyelsen

Fase 1: 2017-18 Fase 2: 2018-19 Fase 3: 2019-20

* kjerneelementer i e |zereplanutvikling * forberede bruk
fag * |zereplanutkast av

« sammenheng « veilednings og lzereplanverket
mellom stotteressurser
verdigrunnlaget
og fag

e grunnleggende
ferdigheter og

tverrfaglige tema

—Virder (ot Wadlzadt beite
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Folg med pa hva som skjer og gi innspill!

Bred involvering og samskaping er
viktig for et godt resultat

udir.no/

udirbloggen.no/ udir.no
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Velledning av nyutdannede
Julie Lysberg

Skolefaglig radgiver
Bodg kommune

"Nar vi fokuserer pa leererne, lykkes barna"

Veiledning i barnehage, skole og videregaende opplzering

_ Virder b Nadlruwds beite
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Analyse — magi eller hardt arbeid?
Utdanningsdirektoratet

Birgitte A. Stub NASJONALE PR¢VER
@dyvind Kvanmo

Et redskap for Lering

_Virker Lot Nadizods beite
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Refleksjon dag 1

 Pastandsspill
— Farst i alfabetet begynner a trekke
— Max ett minutt pa hver deltaker pa gruppa
— Alle pa gruppa skal begrunne sitt valg
— Ny pastand — ny runde

_ Virer 'p(u& WNadlaudl bHeilz
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Kompetanse
nettverkene

Vesteralen

NORSKEHAVET

Helgeland

Ser- Helgeland
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FORDELING ARSVERK
Sor H:l;eland Lofoten

12%

Helgeland Vesteralen
25% 14 %
Ofoten
9%

Salten
34%
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Kompetanseutviklingsmidler 2018

kr4 500 000,00

kr4 000 000,00

kr982 626,69

kr3 500 000,00
kr3 000 000,00
kr746 589,08

kr2 500 000,00 —

kr2 000 000,00

kr409 419,63 kr3 275 422,29

kr1 500 000,00

kr358 994,77 NU—
— kr2 488 630,26
kr291 122,17
krl 000 000,00
kr196 960,92
krl 364 732,11 .
krl 196 649,22

kr500 000,00 kr970 407,23

kr656 536,41
kr- — — — = —_— -

Lofoten Vesteralen Ofoten Salten Helgeland S¢r Helgeland

* Totalt stat ~ Egenandel

_Virker Lot Nadizods beite
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Metoder og prosesser til

Innleggene
Lyttebestilling

«Note to myself»:

-Hva betyr dette i min/var praksis?
- Kjenner jeg noe igjen?

- Hva bgar vi ta med oss videre?

- Lurt!

_ Virker 'p(vL WNadlaudl bHeilz
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Lyttebestilling: «Note to myself»

Hva betyr dette i min/var
praksis?

Kjenner jeg noe igjen?

Hva bor vi ta med oss
videre?

Lurt!

Elaine Munthe:

«Hva vet vi om
skoleutvikling og praksis
i skolen? UHs rolle i
skoleutvikling.»

Erlend Dehlin:

«Erfaringer fra
ungdomstrinn i
utvikling»

RKK og Maja Jensvoll
v/NORD:

«Erfaringer fra to
regionale
kompetansekontor»

Nasjonale sentre, Kirsti
Saxi| v/ Nasjonalt Senter
for Kunst og Kultur:
«Rolle og kompetanse
inn i satsingen»

_ Virer 'p(u& WNadlaudl bHeilz
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Hva vet vi om skoleutvikling og
praksis 1 skolen? UHSs rolle |
skoleutvikling

Elaine Munthe

Universitetet | Stavanger
og NRLU

—Virder (ot Wadlzadt beite
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Erfaringer fra Ungdomstrinn |
utvikling. Leert og lurt.

Erlend Dehlin
NTNU

—Virder (ot Wadlzadt beite
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1030-1115
Gruppe patvers «Stjele ideer —

laere av hverandre»

1) Hva gjar vi allerede innenfor SKU som vi vet har effekt?
Hva betyr det for var praksis? (Basert pa forberedelse)

2)  Hvilke elementer blir det viktig & ha med seg videre til arbeid i egen kommune/region?
(siste boks under forberedelsesoppgave)

Metode:

« 1 (individuelt): Fullfar forberedelsen og siste boks under
forberedelsesoppgaven (3 min)

« G: (rekkeframlegg) del med de andre pa gruppa dine punkter — max 4
min pr. person

« |: Den enkelte prioriterer 3-4 punkter som blir viktig & ha med seg videre
til arbeid i kommune/region (10 min) — noter for deg selv.
GRUPPELEDER: Den som har kortest etternavn

_ Virker 'p(vL WNadlaudl bHeilz
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Forarbeid til 16.februar 2016

Tema: Desentralisert kompetanseutvikling og Kompetanse for kvalitet

Merk:

Deltakelse forutsetter individuelle forberedelser (fylle inn de to gverste punktene) Disse tas
med i papirutgave eller digitalt.
Ha med jpad eller pctil dag to

Forberedelse:
- Huvilke grep har vi gjort innenfor skolautvikling i var kommune/region som fungerer?

(priariter max 3 punkter og begrunn)

Hva har vi l=rt?

Hva opplever vi er lurt?

Fullfgr forberedelsen
og siste boks under forberedelsesoppgaven

Utfyllelse etter grupper pa tvers 16.februar:
Hvilke elementer fra dagen i dag blir viktiz 3 ha med seg til videre arbeid i kommunen//regionen?

_ Virker 'p(vL WNadlaudl bHeilz
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1220-1300
Grupperefleksjon | kommuner/regioner - Veien

videre

o . (o} .
Hvor star vi — og hvor gar vi?
« Bruk IGP, Gruppeleder: den eldste er gruppeleder
store grupper ma dele seg, slik at alle i gruppa blir hart.
rekkeframlegg: hver enkelt legger fram sine refleksjoner.
Fordel tid

Fyll ut skriveramma:
Hva sitter vi igjen med?
Hva tar vi med oss i det videre arbeidet pa egen kommune/region?

Skriv inn pa padlet:

_ Virker 'p(vL WNadlaudl bHeilz
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Kommunegrupper kl 12.20-13.00 Hva sitter vi igjen med? Hva tar vi med oss i det videre arbeidet pa egen kommune/region?

Bruk gjerne startsetningene under eller lag selv — skrives inn i padlet Velg meteleder: eldst pa gruppa

Desentralisert Vi trenger a prioritere.....
kompetanseutvikling- Hva
tar vi med oss i det videre
arbeidet i egen region? Vi ber.....

Hva ber fokuset bli I lgpet av ....
Videre?|

Videre arbeid ...
Hvem gj@r hva? Kommuneniva ma .....

De enkelte skolene.....

Regionalt.....

Prioriter de siste minuttene til 3 oppsummere i padlet

_ Virer 'p(u& WNadlaudl bHeilz
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Velen videre

 Nettverkene (UH og kommunene) ma bli
enig om en plan for kompetanseutvikling

* Innga partnerskap med UH

* Planen sendes inn til FMNO innen 1. juni

— Redegjares for hvordan egenandel
finansieres

_ Virker '/«L WNallawdt beile



