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Til
Kommunane i Mgre og Romsdal
NAYV i kommunane

Malgruppe: Politisk og administrativ leiing i kommunane, NAV leiar

Invitasjon til samarbeidsmgte om NAV 26. februar 2013. Tema: NAV
kontoret i lokalsamfunnet

Tid:  Tysdag 26.02.13 kl. 10.00 — 15.30
Stad: Rica Seilet Hotel, Molde (plenumsal Magnhild)

Samarbeidsarenaen for NAV i Mgre og Romsdal inviterer med dette til et dialogmate om utviklinga
av NAV.

| fjorarets mgte satt vi fokus pa samhandling mellom stat og kommune, gjennom partnerskapet, og
korleis stat og kommune saman utviklar eit best mogeleg heilskapleg tenestetilbod og moderniseringa
av NAV. | ar gnskjer vi a sja pa NAV kontorets plass og rolle i kommunen for & fa flest mulig i lenna
arbeid.

Mgtet blir arrangert av «Samarbeidsarena for NAV i Mgre og Romsdal» som er samansett av NAV
fylke, KS og Fylkesmannen.

Malgruppe: Politisk og administrativ leiing i kommunane, samt Nav leiarar.
Kostnadar for deltakarane: Gratis for malgruppa. Den enkelte dekker sjglv reise.
Pameldingsfrist: 08. februar 2013. Pamelding skjer pa heimesida til Fylkesmannen i Mgre og

Romsdal, sja hagre side under: Sjglvbetjening/Kurs og konferansar pdmeldingslink.
Eventuelle spgrsmal om pamelding kan rettes til synnove.ulleland@fmmr.no

For nerare informasjon om mgtet:

KS M&R — Alf Age Berg (91757221) alf.age.berg@ks.no

Fylkesmannen i M&R — Oddhild Johnsen (71 25 84 53) oddhild.johnsen@fmmr.no
NAV M&R — @rjan Haram (45 44 98 42) orjan.haram@nav.no

Pa vegne av samarbeidsarena for NAV M&R
Med helsing

Christian Bjelke
Fylkeslege/Direktar

Vedlegg: Program
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Program

Mgteleder: Marit Hovde Syltebg, seksjonssjef Fylkesmannen M&R

10.00 Samfunnsutvikling i kommunene i M&R. Arbeid farst og NAV-kontoret sin rolle,
v/Stein Veland, direktar NAV Mgre og Romsdal
10.30 Place — train som metode
v/@ystein Spjelkavik, seniorforsker Arbeidsforskningsinstituttet
12.30 Lunsj
13.30 Forts. Place-train som metode
14.00 Alternativ rekruttering
v/Tore Bringslid, daglig leder Monter Molde
14.20 Pause
14.30 Praktiske eksempler fra Sula kommune
v/ Kjetil Fylling, kommunalsjef og Ingunn Kalvatn, leder NAV
15.15 Spgrsmal og oppsummering
15.30 Mgtet slutt




