
Bosetting av enslig 

mindreårige 
11.03.16



Virksomhet 
flyktning

Enslig 
mindreårige

Asylmottak Bosetting Bolig
Integrering/ 
kvalifisering

• Vegsund
• Åsesvingen 2
• Åsesvingen 6
• Saltlagerveien

-> Vedtak 2016: 
150 (inkl. 35 EM)
-> Vedtak 2017: 
175 (inkl. 58 EM)

Hero – 210 plasser
Link (under 
etablering)
-> Ålesund = 
vertskommune
Tilby: 
• Legetjeneste
• Helsesøster
• Skole
• Barnehage
• Norskunderv.
• Samarb. avtaler

• 2014: 50 flyktninger
• 2015: 90 flyktninger
• 2016: 150 (inkl. EM)
• 2017: 175 (inkl. EM)

• Kommunale
• Private
• Eie

• Jobb -
individrettet

• Utdanning –
ulike løp

• Sosialfaglig 
oppfølging

Andre oppgaver:
• Kantine
• Prosjekt
• Samarbeid internt/ 

eksternt



Status

• Har bosatt 30 barn;13 ungdommer har flyttet ut av bofellesskapene. De fleste har en 

eller annen form for oppfølging. 

• Pr. i dag: 17 plasser – fordelt på 4 bofellesskap: 

– Åsesvingen 2: 3 plasser.

– Åsesvingen 6: 3 plasser.

– Vegsund: 10 plasser. Fordelt på jenter og gutter. 8 plasser er i bruk. 

– Saltagerveien: 3 plasser.

• Vært i drift siden 2009.



• 36 årsverk - medleverturnus. 

• Kompetanse ansatte:

 I hovedsak 3- årig utdanning; lærer, sosionom, barnevernspedagog. 

 8 assistenter og 2 med helsefagarbeiderutdanning.

• Stor interesse for å jobbe i bofellesskapene.

• Politisk vedtak:

 Politisk vedtak 2016 - bosette inntil 35 barn/ unge.

 Politisk vedtak 2017 – bosette inntil 58 barn/unge.

• Nasjonaliteter:

 I hovedsak gutter fra Eritrea, Afghanistan og Somalia.

 Jenter i hovedsak fra Burma og Eritrea..

• Aldersgruppe 13-18 år. 

• Bosetter gjennom Buf-etat eller IMDI. 



Bofellesskapene – hva gir god omsorg?

• Rutineperm – lik for alle bofellesskapene – redigeres hvert år

• Beskriver faglig tilnærming, metoder, organisering, ansvar, samarbeid, beboernes 

aktiviteter og utvikling, personalmessige oppgaver og praktiske oppgaver

• Bofellesskapene – visjon:

«Ivareta barnets/ ungdommens behov for stabil og trygg voksenkontakt 

ved bl.a. å dekke barnets/ ungdommens personlige, sosiale og 

helsemessige behov, samt søke å tilrettelegge forholdene rundt  barnet/ 

ungdommen slik at dets evner og anlegg får best mulig anledning 

til å utvikle seg.»



• Angir klare retningslinjer for hvordan personalet forholder seg til bl.a.:

 Leksearbeid

 Leggerutiner

 Lommepenger og trekk fra disse 

 Overnatting hos venner

 Sinne/ trusler

 Tiltaksplaner/ individuelle planer

 Bruk av mobil

 Innetider

 Ro i huset

 etc

Med andre ord; 
det daglige oppslagsverket



• Bofellesskapene – forankret i lovverket – barneverntjenesten i Ålesund kommune er 

ansvarlig for tiltaket.

• Barnevernet i hver bydel – utarbeider skriftlig tiltaksplan for barnets/ ungdommens 

omsorgssituasjon, med målsetting og ansvarsfordeling. Evalueres hver 4. måned.

• Driftsansvar – Virksomhet flytning – omfatter alt fra:

 Lokalisering av egnet bolig

 Tilsetting av personale

 Budsjett/ regnskap

 Organisering av daglige gjøremål

 Samarbeid med andre instanser

• Vh flyktning – utarbeider individuelle planer – redskap i det daglige arbeidet med 

ungdommene i arbeidet mot konkrete mål


