INFORMASJON OM ARBEIDET
MED ENSLIGE MINDREARIGE
FLYKTNINGER | MOLDE
KOMMUNE



Flyktningtjenesten er egen enhet | Molde
kommune

62 ansatte
Ca. 40 ansatte arbeider med enslige
mindrearige flyktninger

3 bofellesskap

EMO — enslige mindreariges
oppfalgingsteam




Enslige mindrearige

« Ungdommer under 18 ar som kommer til
Norge uten fglge av foreldre eller andre
omsorgspersoner

« Ungdommen har fatt opphold i Norge og
nosetting | Molde kommune

 De mottar tiltak etter lov om
parneverntjenester frem til 18 ar

 Ungdommen kan sgke om ettervern etter
fylte 18. Vi bistar med dette.




Samarbeid med BUFetat Midt-
Norge

BUFetat Midt-Norge er var oppdragsgiver

Tett samarbeid

L@asningsorientert og tjenestevillig

Deltar innimellom pa fagdager sammen
med alle | personalgruppen

Stiller opp lokalt ved behov



Samarbeid

Flyktningtjenesten betaler lgnnsutgifter for
en barnevernskonsulent.

Alle EM har barnevernsvedtak til 18 ar.
Sgker om ettervern ved behov.

Samarbeidsmgter med BUFetat Midt-
Norge to ganger per ar. Pa ledelseniva.

Samarbeid med politi etter behov




Ungdom pa flukt

Tap av neere relasjoner

Vitne til vold/krig

Jtsatt for overgrep og vold

Usikkerhet, frykt for eget eller familiens liv
—attigdom, sult, kriminalitet

-lyktningleir, lang reise

_ettelse og framtidshap




Bosetting

| perioden 2009-2016 har Molde kommune
nosatt 47 enslige mindrearige

« | 2016 skal Molde kommune bosatte 95
flyktninger, inkludert inntil 8 enslige mindrearige

« Per i dag har Flyktningtjenesten ansvaret for ca
500 flyktninger som er innenfor femarsperioden.
Av disse er 23 EM.




Integreringstiltak

 Alle EM far velge to fritidsaktiviteter hver,
en organisert og en uorganisert, f.eks.
fotball, handball, dans, kick-boksing,

pordtennis, treningssenter, gitarkurs osv.

« | tillegg kommer sporadiske aktiviteter pa
nelg/ferier.

* VI legger til rette for at de skal veere med
pa skoleturer og andre arrangement i regi
av skole.




Integreringstiltak forts.

Deltakelse pa Til topps

Skoletur sammen med andre flyktninger
Deltakelse pa Flerkulturelle Molde
Internasjonal kafe

Middag pa tvers i domkirkekjelleren



Aktiviteter med ansatte

-1sketurer

~otball, basket, volleyball, dykking,
nadling,

Besgke nabobyer
Turer 1 skog og mark
Bowling

Kino, konserter (Moldejazz,
Jugendfestivalen)

Restaurantbesgk




Grunnskole

* Innfaringsklasser bade pa barne- og
ungdomstrinnet

* Tett samarbeid mellom skole og hjem

o Sgker tilskudd til elever med ekstra
utfordringer | forbindelse med skole



Videregaende skole

De fleste velger yrkesfaglige utdanninger

Noen EM pa leerekandidatordinger (bygg,
naturbruk)

Sveert godt samarbeid med Fraena
videregaende skole og Nesjestranda hvor
flere av vare ungdommer gar pa skole.

Flere har fatt muligheten til & ta farste aret
over to ar



Tilbud om Introduksjonsprogram

« EM som har bodd mindre enn to ar i
kommunen og fyller 18 ar uten a veere
kvalifisert til vgs, far tilbud om
iIntroduksjonprogram.

* Molde kommune tilbyr
grunnskoleoppleeringen 2. aret |
Introduksjonsprogrammet.




Ufordringer skole

Mange av ungdommene har lite eller ingen
skolebakgrunn

Store utfordringer ift sprak og forstaelse

Alle har et stort gnske om a falge et
normallgp, ikke skille seg ut

Haye krav til seg selv

Skulk/fraveer
Frafall i videregaende



Hva gjar vi?

Tett samarbeid skole-hjem
Jevnlige mater pa skole
Fast leksetid hver dag

Leksehjelp av personal som snakker
samme sprak

Motivering
Leksehjelp rgde kors
Arbeidspraksis



Hvordan jobber vi?

» Turnus med noen langvakter (14-20 t)
» Saerkontakt

 Husmgater med ungdommer

* Personalmgater

* Miljgterapeutisk jobbing



| direktekontakt med ungdom

Fokus pa mestring

ADL ferdigheter (hverdagskunnskap)
Den gode samtalen

Forutsigbarhet

Velledning og oppmuntring



|dentitet/tilharighet

e Mat
 Musikk

* Religion

o Klaer
o Tv/film



Eksempler pa rutiner

Romtid
_eksetid
Ukepenger
nternett
Dggnrytme
Mat




