Bolighehov og boligutvikling - kommunens rolle.
= Hvordan tilpasse boliger !
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Utfordringer pa boligomradet i Innlandet

Befolkningsutvikling 2016-2030
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Aldring og helse

Nasjonalt senter

CQ Kongsvinger

Kongsvinger i ar 2040

| 2040 vil Kongsvinger ha
18203 innbyggere, det er
374 flere enni 2020 - en
ekning pa 2.1 %.

783 personer |
kommunen vil ha
demens. Dette tilsvarer en
ekning pa 350, eller
80.83 % fra 2020 il 2040

Sammenligh med andre kommuner

(Q Finn din kommune V)

Stord 19375  (3.63%)
Melhus 18902 (3.10%)
Orkland 18666  (4.04%)

R

Mannestad 18084 (2.53%)
Frogn 17706  (3.86%)
Malvik 16507 (2.84%)

Andelen med demens er
243%i12020 09430 %1
2040 Demensandelen i
Kongsvinger gker altsa
med 76.95 %.

Andelen med demens i
Norge er 1.88 312020 og
3.30 %1 2040.
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4.30% av befolkningen
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Sysselsettingsutfordringa

Til venstre: 2018
Til hgyre: 2040

Antall sysselsatte 20-74 ar per antall
ikke-sysselsatte over 67 ar 2018

Under 2,0
2,0-24
2,5-2,9
3,0-34

3,5 eller over

Antall sysselsatte 20-74 ar per antall
ikke-sysselsatte over 67 ar 2040

Under 1,5
1,5-1,9
2,0-2,4
2,5-2,9
3,0-3,4

3,5 eller over
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Sliter med rekruttering - Orkland

Sﬂ[—T’[ﬂ]‘[dg[ug Nyheter Marked Kultur Sport Live eAvis Debatt

- Norges flotteste helse- og Stenger fem rom: - Umulig a
omsorgssenter fa rekruttert sykepleiere

i
il

Ma stenge topp moderne sykehjemsrom

— Hvorfor skal vi pynte til paske og vaske kopper? sper sykepleieren som
heller vil gjpre sykepleieroppgaver nar hun er pa jobb.

Vi rapporterer fra Lensvik

Publisert 26. apr. kl. 18:06
Oppdatert 26. apr. kl. 23:33

o = ]
MYE HUSARBEID: Sykepleier Stine Svanem tror det blir lettere & rekruttere sykepleiere om de i storre grad far utfore
faget sitt. | dag bruker de ogsa mye tid pa oppgaver knyttet til husarbeid.
F ELISABETH VALSETH
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NI RADIO

Norge

Helseministeren sier vi ma ta storre ansvar for
egen alderdom

De kommunale helsetjenestene trenger 90 000 flere ansatte
i fremtiden. - Hver enkelt av oss ma gjore mer fora
planlegge for en alderdom, sier helseminister Ingvild Kjerkol.

- Jeg tror at mange som jobber i helsetjenesten opplever at de
é har en viktig og meningsfull jobb, men at arbeidsbetingelsene
gjer at de ikke far tatt det ut. Det oppleves nok frustrerende. Det
A sier helse- og omsorgsminister Ingvild Kjerkol (Ap).

I Norge er det na over en million alderspensjonister.

Om 17 ar vil vi trenge opp mot 90.000 nye medarbeidere

[INAV innenfor kommunal helse og omsorg, ifelge tall fra Statistisk

sentralbyra.




helsedirektoratet.no/statistikk/kvalitetsindikatorer/lkommunale-helse-og-omsorgstjenester/sykefraveer-i-de-kommunale-helse-og-omsorgstjenestene

( Fullskjerm )

Velg maltall

Fylke/lkommune Tidsperiode

-To!

Maltall som vises: Andel samlet sykefravaer i pleie og omsorgstjenesten
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Hva kan Hjelpemiddelsentralen bidra
med | kommunen

TR
K

* Tilrettelegger eksisterende boliger
med hjelpemidler

* Tilrettelegger eksisterende boliger
med tilskudd

* Veileder ved nybygg, privat og
offentlig

« Samarbeidspart med tverrfaglige
boligteam | kommunen

« Padriver og informasjon
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Hvilke utfordringer har kommunene

» Helhetlig boligpolitikk

* Reguleringsplaner

« Samhandling kommunalt
« Omsorgsboliger
 Arbeidsplasser
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Hva bistar ergoterapeut med bolig?

* Tilrettelegger for innbygger i kommunen
* Hjelpemidler
* Tilskudd til ombygging/nybygg-
Husbanken- NAV HMS
* Flytting- hvor?
* Hvis ikke?
* Omsorgsbolig/sykehjem/sykehus
* Hlemmebasert omsorg

« Uheldige arbeidsplasser-
sykefraveer

* |solasjon
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Min.0,.9m
120 cm

Snusirkel
diameter min. 1,5m

Min. 0,2 m

MATRIX Square
Bredde 90 cm
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Ved ny bolig

Terskelfri adkomst

Stort nok bad, ikke 4,6m’2
» Gang

Hva er TEK 17
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Rehabllitering av eksisterende bolig

« Ha en plan for terskelfri
adkomst

» Bad- helst 8 m'2

« Hvordan handtere huset
* Shg

« Gressplen
- vedlikehold

/I NAV






(U

e (R m”m"



L} L STTE
":‘” ..“;“u“ Niigd

LI

= e = Ty

/I NAV




eyl R L LAl ke
;-4 M‘ ) B
%

g

4

/I NAV



www.kunnskapsbanken.net
www.hjelpemiddeldatabasen.no
WWW.Nav.no

Takk for meg
Morten Sandbakken
NAV Hjelpemiddelsentral Innlandet

/I NAV


http://www.kunnskapsbanken.net/
http://www.hjelpemiddeldatabasen.no/
http://www.nav.no/
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