
Tilskudd til kommunalt rusarbeid

Mål:
Økt og varig kapasitetsvekst i 

kommunale tjenester

• Tilskudd kun til stillinger
• Tilskudd i fire år
• Kommunen må ha en plan for gradvis innarbeiding av stillinger (660 - 550 - 440 – 330)

Kontaktperson: Bjørn Vidar Gundersen, fmavbvg@fylkesmannen.no 37 01 75 19 

mailto:fmavbvg@fylkesmannen.no


OPPTRAPPINGSPLANEN FOR RUSFELTET (2016-2020)

• Økt kapasitet og kvalitet i 
tjenestetilbudet

• Kunnskapsbaserte modeller

• Sikre utbredelse av 
dokumentert effektive 
arbeidsmåter (rask psykisk 
helsehjelp, ACT-team og 
internettassistert 
behandling)

• Alle med behov for 
tjenester skal få hjelp til å 
mestre boforholdet



Regjeringen 
Stoltenberg II 

Opptrappingsplan 
rusfeltet –

øremerkede 
tilskudd
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Rammeoverføringer og tilskudd kommunene på Agder

Overføring i rammen Tilskudd kommunalt rusarbeid

Kommune Sum inkl. 2019-

forslag

0901 Risør 1 693 802

0904 Grimstad 5 106 804

0906 Arendal 12 608 555

0911 Gjerstad 614 673

0912 Vegårshei 413 492

0914 Tvedestrand 1 521 026

0919 Froland 1 303 006

0926 Lillesand 2 107 050

0928 Birkenes 1 090 214

0929 Åmli 455 008

0935 Iveland 274 093

0937 Evje og Hornnes 926 021

0938 Bygland 238 998

0940 Valle 265 840

0941 Bykle 182 516

1001 Kristiansand 25 824 478

1002 Mandal 3 681 919

1003 Farsund 1 832 594

1004 Flekkefjord 1 861 447

1014 Vennesla 3 270 408

1017 Songdalen 1 757 940

1018 Søgne 2 515 821

1021 Marnardal 499 431

1026 Åseral 191 291

1027 Audnedal 268 577

1029 Lindesnes 1 074 468

1032 Lyngdal 1 816 288

1034 Hægebostad 285 703

1037 Kvinesdal 1 304 401

1046 Sirdal 285 581



• Ca. 28,6 mill. i friske midler
• Ca. 6 mill. til nye tiltak
• Tentativ søknadsfrist 1.3.19
• Prioriteringer:

• Brukerkompetanse inn i tjenestene
• Kunnskapsbaserte behandlings/oppfølgings modeller
• Arbeids rettede tiltak
• Skjeler til sosialhjelpsnøkkelen

• Forventninger til kommunene:
• Årsverksutvikling
• Oversiktsarbeid

Tilskudd til kommunalt rusarbeid – oppsummert



Informasjon om tilskuddsmottaker

Navn på ansvarlig for rapportering: 

(navn, tittel og kontaktinformasjon)

Saksnummer

Merket «vår referanse» i tilskuddsbrev fra 

Fylkesmannen 2018 X

Stillingsbetegnelse/tiltak

Stillings-

prosent det 

er mottatt 

tilskudd til

Regnskapsførte 

lønnsutgifter 

inkludert sosiale 

utgifter i 2018

Øremerket 

tilskudd på 

intil kr 10 000 

til 

kompetanse-

utvikling er 

gått til 

formålet 

Tilskuddsbeløp 

mottatt i 2018

Kommunen sin 

egenfinansiering 

av stillingen – 

oppgi 

kronebeløp

Tilskudd til 

overføring til 2019

Test 1 150,0 900 000 10 000 600 000 310 000 0

Test 2 100,0 500 000 10 000 660 000 0 150 000

Skriv her Skriv her 0

Skriv her Skriv her 0

Skriv her Skriv her 0

Skriv her Skriv her 0

Skriv her Skriv her 0

Skriv her Skriv her 0

Skriv her Skriv her 0

Skriv her Skriv her 0

Skriv her Skriv her 0

Skriv her Skriv her 0

Skriv her Skriv her 0

Skriv her Skriv her 0

250,0 1 400 000 20 000 1 260 000 310 000 150 000

Forklaringer ved avvik / eventuelle 

merknader

2018/1212
Vi bekrefter å ha gjort oss kjent med innholdet i 

tilskuddsbrevet samt rapporteringskrav i 

regelverket for ordningen (kryss av)

NavnSted og dato

Kommune/bydel Test Tilskuddsbeløp mottatt i 2018 1 240 000

Test Test, tlf: 12345678, Epost: test@test.no

Skriv her

Vi bekrefter at tilskudd i henhold til tilskuddsbrev av 2018 er benyttet til følgende stillinger.

NB! Alle stillinger det mottas tilskudd til over ordningen kommunalt rusarbeid 765.62 må spesifiseres under.

Enhet/tjeneste

Test 

Test 

Skriv her

Skriv her

Skriv her

Skriv her

Skriv her

Skriv her

BLA BLA

15.02.19 Test Test Test

Skriv her

Skriv her

Skriv her

Skriv her

Skriv her

SUM



Tilskudd tilbud til mennesker med langvarige 
og/eller sammensatte tjenestebehov 

Mål:
Styrke tilbudet til personer med langvarige og sammensatte tjenestebehov
Utvikling av helhetlige og samtidige tilbud til utsatte barn og unge

• Tilskudd kun til stillinger
• Tilskudd i fire år
• Kommunen må ha en plan for gradvis innarbeiding av stillinger (660 - 550 - 440 – 330)

Kontaktperson: Bjørn Vidar Gundersen, fmavbvg@fylkesmannen.no 37 01 75 19 

mailto:fmavbvg@fylkesmannen.no


• Ramme ca. 9,5 mill. men……
• Tentativ søknadsfrist 1.3.19
• Prioriteringer:

• ACT/FACT
• Modeller for tverrfaglig oppsøkende behandlings- og 

oppfølgingsteam for barn og unge
• Behandlingsforberedende tiltak
• Housing First-tiltak

• Forventninger til kommunene:
• Årsverksutvikling
• Oversiktsarbeid
• Forpliktende samarbeid med spesialisthelsetjenesten

Tilskudd tilbud til mennesker med langvarige og/eller 
sammensatte tjenestebehov – oppsummert





Tilskudd utvikling av sosiale tjenester i NAV

Mål:
Stimulere til utvikling av sosiale tjenester hjemlet i sosialtjenesteloven

• Tilskudd til stillinger
• Tilskudd primært i ett år fra oppstartsdato – men inntil tre år

Særskilt prioriterte områder 2019:
• Bruk av ordinært arbeidsliv
• Oppfølging av barnefamilier, ungdom og innvandrere
• Sikring av sårbare overganger, blant annet løslatelse etter straffegjennomføring 

overganger mellom ulike tjenester, utdanning og arbeidsliv.

Kontaktperson: Bjørn Vidar Gundersen, fmavbvg@fylkesmannen.no 37 01 75 19 

mailto:fmavbvg@fylkesmannen.no


Kommune Tiltak Tilskuddsordning

Samlet 

tildeling 

2018

NAV Lindesnes Fra sosialhjelp til trening utvikling sosial tjenester i NAV 153 333

NAV Arendal BoligLos utvikling sosial tjenester i NAV 422 610

Evje og Hornnes Boveileder utvikling sosial tjenester i NAV 525 000

NAV Grimstad

Nye mønstre-koordinert tverrfaglig 

innsats utvikling sosial tjenester i NAV 610 000

NAV Lindesnes

Nye mønstre-koordinert tverrfaglig 

innsats utvikling sosial tjenester i NAV 610 000

NAV Åmli

Tett oppfølging brukere med vilkår/øk. 

Rådgivn utvikling sosial tjenester i NAV 305 000

Tilskudd utvikling av sosiale tjenester i NAV –
tildelinger i 2018



• søknadsfrist 1.2.19 men…

• Ingen regionsvis ramme – her konkurrerer vi mot resten av 
landet……

• Prioriteringer:
• Vi prioriterer – Direktoratet bestemmer

• Lure grep i søknaden:
• Kobling mot andre satsinger 
• Oversiktsarbeid
• Interkommunalt samarbeid
• Ved videreføring – RAPPORTER I TIDE

Tilskudd utvikling av sosiale tjenester i NAV –




