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Organisering av samarbeidsforum og arbeidsutvalg (AU) Agder 

I Agder har vi ett samarbeidsforum for tilskuddsordningen for kollektiv kompetanseutvikling i 
barnehage og skole. 

Samarbeidsforumets sammensetning 

Forskriften § 8 første og andre ledd 

Samarbeidsforum skal inkludere representanter for kommuner og private eiere, kommuner som 
barnehagemyndighet, universiteter og høyskoler med geografisk nærhet til regionen og de mest 
sentrale arbeidstakerorganisasjonene. Samarbeidsforumets sammensetning skal ivareta 
tilstrekkelig representativitet og ha en hensiktsmessig størrelse. 

 

Samarbeidsforum Agder 

Samarbeidsforum for tilskuddsordningen i Agder består av representanter for kommunale- og 
private eiere, kommunen som lokal barnehagemyndighet, Universitetet i Agder, 
Utdanningsforbundet Agder og Fagforbundet. 

Statsforvalteren er sekretær 

KS er observatør. 

Aktørene i samarbeidsforum har selv ansvar for å melde inn representant(er) med 
kontaktinformasjon til Statsforvalteren i Agder ved endring. 

 

Samarbeidsforums ansvar og oppgaver 

Samarbeidsforum skal utarbeide en langsiktig plan med prinsipper for fordeling av 
tilskuddsmidler i Agder. Den langsiktige planen skal være i tråd med §§4 og 9. 

Samarbeidsforum skal vurdere og gi innspill til statsforvalterens forslag til årlig fordeling av 
tilskuddsmidler. 

For å sikre langsiktighet og forutsigbarhet kan samarbeidsforum bli enige om en regional 
fordelingsnøkkel basert på årsverk i regionen, geografiske forskjeller og særlige utfordringer i 
regionen. Dette skal synliggjøres i langsiktig plan. 

Samarbeidsforumets primære oppgaver er:  
• Å utarbeide og bli enig om en overordnet langsiktig plan 
• Fastsette prinsipper for fordeling av tilskuddsmidler 
• Fastsette kriterier dersom behovsmeldinger overstiger budsjettrammer for Agder 
• Drøfting av Statsforvalterens forslag til fordeling av tilskuddsmidler 
• Se tiltakene i System for kompetanse- og karriereutvikling i barnehage og skole (SKK) i 

sammenheng 
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Arbeidsutvalg (AU) sine ansvar og oppgaver. 

AU består av: 

• Representant for kommunal eier som leder av samarbeidsforum og AU 
• Statsforvalteren i Agder 
• Representant for barnehagemyndighet 
• Representant for UH-sektor 

AU sine oppgaver er: 

Forberede saker til samarbeidsforum som krever avgjørelse, som: 
• Regional fordelingsnøkkel 
• Samarbeidsforumets langsiktige plan 
• Se tiltakene i System for kompetanse- og karriereutvikling i barnehage og skole (SKK) i 

sammenheng 
• Innretting av partnerskapsavtalene 
• Rutiner som sikrer involvering av aktørene/partene 
• Årshjul med frister 

Statsforvalterens ansvar og oppgaver i samarbeidsforum: 
• Statsforvalteren mottar behovsmeldinger og lager forslag til fordeling av tilskuddsmidlene i 

tråd med kriteriene i § 4 og føringene i § 9. Forslaget til fordeling presenteres og vurderes i 
samarbeidsforum 

• Følge opp arbeidet i samarbeidsforum i sitt embete 
• Se til at samarbeidsforumets prioriteringer er i tråd med kriteriene for tildeling i § 4 
• Statsforvalteren er sekretær og innkaller til møte i AU og samarbeidsforum 

 

 

 

 

 

 

 


