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1 Forord  
Nettverk for videregående skoler i Agder består av i alt 25 skoler; 18 offentlige videregående 
skoler, en SMI-skole og fem private videregående skoler. Liste over skolene, se vedlegg 1. 
Skolene er geografisk spredt over hele Agder.  
 
Bakgrunn for Kompetanseløftet er Meld. St. 6 (2019-2020) «Tett på – tidlig innsats og 
inkluderende fellesskap i barnehage, skole og SFO». Ordningen skal bidra til at alle barn og 
unge opplever et godt tilpasset og inkluderende tilbud i barnehage og skole.  
 
Arbeidet med Kompetanseløftet for spesialpedagogikk og inkluderende praksis er i 
oppstartsfase i vårt nettverk. Det er etablert en arbeidsgruppe bestående av følgende 
representanter:  
 

• Bjørnar Sørum, avd.leder PPT Agder 
• Bente Naglestad, avd.leder Opplæring og karriereveiledning 
• Espen Slemdal, UiA 
• Leif Jensen, UiA 
• Sigrid Leland, rådgiver Opplæring og karriereveiledning 
• Ellen Skeie Hansen, rådgiver Opplæring og karriereveiledning 

 
 

2 Kartlegging 
Hovedoppgaven for arbeidsgruppa i oppstarten er å få igangsatt kompetansekartlegginger 
på den enkelte skole, samt legge en plan for videre arbeid. Skoleeier, UiA og skolene selv 
bidrar i kartleggingen.  
Arbeidsgruppa er også deltakere i et arbeid for å se på hvordan kartlegging, forankring og 
informasjonsflyt kan forenkles og forbedres. Det er også et mål å få mer enhetlig håndtering 
av de ulike tilskuddsordningene slik at kommunikasjonen med skolene blir enklere. Dette er 
spesielt viktig med tanke på endringene som er skissert for tilskuddsordningene fra 2025.  

 

3 Partnerskap 
Formålet med partnerskapet er kompetanse- og kapasitetsbygging, og å videreutvikle 
kompetanse på de områdene som kommunen må håndtere selv framover (jf. Statpeds rolle).  
Det skjer gjennom å utvikle en kultur for læring, hvor vi lærer av hverandre gjennom 
utforskning og utvikling og blir kollektiv opptatt av forbedringsprosesser. Målet med 
kompetanseløftet rammer inn og gir retning for innholdet, sammen med regionens- og 
kommunens strategier og mål.  
 

Fra januar 2024 inngås det ny partnerskapsavtale mellom UiA og nettverket. Avtalen er 
utarbeidet i dialog med nettverket og Samarbeidsforum, og avtalen har en varighet på 2 år i 
påvente av ny ordning som er skissert fra august 2025.  



 
 
 

4 Mål  
4.1 Mål for kompetanseløftet  
Kommunen, barnehage- og skoleeier har tilstrekkelig kompetanse tett på barna og elevene 
til å fange opp og gi et inkluderende og tilpasset pedagogisk tilbud ti alle, inkludert barn og 
elever med behov for særskilt tilrettelegging.  
Målet er at:  

• Alle barn og elever opplever å få et godt tilpasset og inkluderende tilbud i barnehage 
og skole.  

• Alle barn og unge skal få mulighet til utvikling, mestring, læring og trivsel - uavhengig 
av sine forutsetninger.  

• Barnehager, skoler, PP-tjenesten og andre i laget rundt barnet og eleven må jobbe 
sammen for å skape et inkluderende fellesskap.  

• Det pedagogiske tilbudet må tilpasses slik at alle får et best mulig utgangspunkt for 
utvikling og læring  

 
 
4.2 Målsettinger Agder fylkeskommune  
Nettverket følger opp Agder fylkeskommunes overordnede mål for videregående 
opplæring: 

• Læringsmiljø 
Alle elever og lærlinger er del av et inkluderende og mangfoldig fellesskap, opplever 
mestring og får faglige utfordringer. Læringsmiljøet preges av skaperglede og kritisk 
tenkning.  
 

• Læringsutbytte 
Alle elever og lærlinger som går ut av videregående opplæring har fag- og 
samarbeidskompetanse, som gjør dem i stand til å mestre videre utdanning og arbeidsliv. 
Livsmestring, innovasjon og bærekraft er sentrale elementer i opplæringen. 
  

• Gjennomføring 
Alle elever og lærlinger som er i stand til det gjennomfører opplæringen. Skolene og 
lærebedriftene bruker varierte opplærings- og vurderingsformer, som møter 
forutsetningene til den enkelte.  

 
 
 
 



5 Tiltak  
5.1 Etablere lærende nettverk for laget rundt eleven 
Målet med nettverket er å utvikle felles strategier for inkluderende praksis. Status pr i dag er at 
organiseringen av laget rundt eleven er svært ulik fra skole til skole.  
Gjennom å etablere lærende nettverk  ønsker vi skape bedre og kvalitetssikrede strukturer for 
hvordan vi kan inkludere og tilrettelegge for læring og utvikling i et faglig og sosialt fellesskap for alle 
elever.  
 
 
5.2 Kartlegging 
Kartlegge de ulike skolenes kompetansebehov sammen med UiA, PPT og andre relevante aktører. Vi 
vil vurdere om vi skal benytte Udirs Ståstedsanalyse som verktøy for kartleggning.  

 
5.3 Læringsmiljø og inkluderende praksis 
Vi ønsker å jobbe systematisk med å øke skolenes grunnleggende kompetanse i å oppdage, 
vurdere, tilrettelegge, evaluere og justere tiltak som kan bidra til en bedre tilpasset 
opplæring for alle elever, uavhnging av lærevansker, psykisk helse, sosiale og personlige 
forhold.  

Mange spesialpedagogiske behov er svært vanlige og opptrer ofte.  Det er derfor viktig at 
skolene har kompetanse til å tilrettelegge slik at flest mulig kan få sine behov dekket i et 
inkluderende fellesskap. 

For videregående skole er det naturlig å jobbe spesielt med hvordan vi kan øke nærvær og 
forebygge fravær.  

 

 
 

 

  



Vedlegg 1 Skoler i Agder nettverk 
 

Offentlige skoler Friskoler 
• Arendal videregående skole  
• Byremo videregående skole  
• Dahlske videregående skole  
• Eilert Sundt videregående skole  
• Flekkefjord videregående skole  
• Kristiansand katedralskole Gimle 
• Kvadraturen videregående skole  
• Lillesand videregående skole  
• Mandal videregående skole  
• Risør videregående skole  
• Sam Eyde videregående skole  
• Setesdal videregående skole  
• Sirdal videregående skole  
• Søgne videregående skole  
• Tangen videregående skole  
• Tvedestrand videregående skole  
• Vennesla videregående skole  
• Vågsbygd videregående skole  
• SMI-skolen i Agder 

 

• KVS Bygland 
• Øvrebø videregående skole  
• KV Vennesla  
• Drottningborg  
• KVS Lyngdal 
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