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Revidering av integreringsloven og ny forvaltningslov

Hay risiko for ufrivillig utenlandsopphold i sommermanedene
Nye veiledere - integreringslov og realkompetansevurdering
Status klagesaker pa integreringsomradet i Agder

Status pilotering av tilsyn pa integreringslov

Kommende arrangementer




o Prop. 811 (2024-2025) - regjeringen.no

 |krafttredelse tidligst 1. januar 2026
* Enklere, mer helhetlig regelverk

» Delvis opphevelse av midlertidig regelverk


https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/prop.-81-l-20242025/id3094568/

Noen viktige endringer

« Malgruppen for
introduksjonsprogrammet: 18 til 60 ar

« |kke rett og plikt til introduksjonsprogram
nar i arbeid eller tilbud om heltidsarbeid

« Nar sluttmalet er arbeid: krav om minst
15 timer arbeidsrettede elementer - etter
tre/seks maneder i program

 Statsforvalteren kan fgre tilsyn med
fylkeskommunens oppfyllelse av plikter
etter lovens 88 11 og 30.

18.06.2
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§ 13 - deltakere med utdanning pa
videregaende niva eller hayere

« Sluttmal om a
o kvalifisere for arbeid
o forberede for utdanning over videregaende niva
o yrkesfaglig rekvalifisering etter opplaeringslova 8 18-4.

o Programmet for deltagere over 55 ar skal kvalifisere for
arbeid

 Introduksjonsprogrammet skal veere helarig og pa fulltid
« Varighet inntil tolv maneder.

* Programmet kan ikke forlenges.

18.06.2
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§ 14 - deltakere som ikke har utdanning pa
videregaende niva eller hayere

« Skal gi formell opplaering pa videregaende niva eller
kvalifisere for arbeid.

« For deltagere over 55 ar - sluttmal om a kvalifisere for
arbeid.

« Programmet skal vaere helarig og pa fulltid.

« Deltagere under 25 ar - sluttmal om fullfgrt videregaende
oppleering.

« De som ikke gnsker eller ikke vil kunne fullfgre videregaende
opplaering i programtiden - sluttmal om fullfert deler av
videregaende opplaering eller kvalifisere for arbeid.




8 14 fortsettelse

« Sluttmal a fullfgre deler av videregaende
oppleering: varighet i inntil tre ar med
mulighet for forlengelse i inntil ett ar.

« Sluttmal a fullfgre fag- og
yrkesoppleering: inntil fem ar og kan ikke
forlenges.

o Sluttmal om a kvalifisere for arbeid: inntil
to ar og kan ikke forlenges



Midlertidig regelverk oppheves delvis

« De midlertidige reglene i § 37 c om introduksjonsprogram
oppheves, med unntak av at oppleering i samfunnskap fortsatt
ikke skal vaere obligatorisk innhold i introduksjonsprogrammet
for personer med midlertidig kollektiv beskyttelse

» Personer med kollektiv beskyttelse: rett og plikt til
introduksjonsprogram

» De midlertidige reglene i 8 37 b om kompetansekartlegging og
karriereveiledning oppheves ikke




Ny forvaltningslov

 Prop. /91 (2024-2025) - regjeringen.no

« Vedtas far sommeren, ikke klart nar den vil tre i kraft

« | stor grad viderefgring av gjeldende forvaltningslov
« Teknologingytral

« Mer detaljerte saksbehandlingsregler

« Tydeligere regler om habilitet og taushetsplikt

« Lovfesting av ulovfestede prinsipper



https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/prop.-79-l-20242025/id3094317/

Beredskap knyttet til ufrivillig utenlandsopphold

Regjeringens beredskapsbrev:

@kt risiko for ufrivillig utenlandsopphold i sommermanedene
Okt beredskap i kommunene er avgjgrende

Beredskapen i sommer ma seerlig planlegge for a

« kunne bista barn og unge som star i fare for eller opplever
ufrivillige utenlandsopphold

 sikre at ansatte har god kjennskap om meldeplikten til
barnevernet og avwergingsplikten etter straffeloven.

IMDi melder om sterk gkning i henvendelser: Unge frykter a bli
etterlatt i utlandet | IMDi
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https://www.statsforvalteren.no/nb/agder/Barn-og-foreldre/beredskap-for-barn-og-unge-med-risiko-for-ufrivillig-utenlandsopphold/
https://www.imdi.no/aktuelt/nyheter/unge-frykter-a-bli-etterlatt-i-utlandet/?utm_source=IMDI+-+Nyhetsbrev&utm_campaign=1ce6f0a4a9-m_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_d03f2a9490-1ce6f0a4a9-506180319
https://www.imdi.no/aktuelt/nyheter/unge-frykter-a-bli-etterlatt-i-utlandet/?utm_source=IMDI+-+Nyhetsbrev&utm_campaign=1ce6f0a4a9-m_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_d03f2a9490-1ce6f0a4a9-506180319

Tiltak offentlig ansatte kan, bar eller skal iverksette
dersom de er bekymret for et barn

« Ved bekymring for barn eller unge som skal reise til utlandet, kontakt
Kompetanseteamet mot negativ sosial kontroll og eeresrelatert vold |
Bufdir

« Forrad og veiledning, kontakt mangfoldsradgiver.
Mangfoldsradgiverne jobber med utfordringer knyttet til negativ
sosial kontroll og eeresmotivert vold

Kvadraturen videregaende skole, Kristiansand kommune - 95 72 25 01
Sam Eyde videregaende skole, Arendal kommune - 47 48 66 58

« Som offentlig tjenesteperson har du meldeplikt til
barneverntjenesten. Bekymring for seresmotivert vold,
tvangsekteskap og kjgnnslemlestelse utlgser meldeplikt.

« Avvergingsplikten gjelder for alle. Alle har plikt til a averge alvorlige
lovbrudd.
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https://www.bufdir.no/vold/aresrelatert/kompetanseteamet/
https://www.imdi.no/negativ-sosial-kontroll/mangfoldsradgivere/
tel:+4795722501
tel:47486658
https://www.bufdir.no/barnevern/melde-fra-offentlig-melder/
https://plikt.no/

Aktuelle ressurser - ufrivillig utenlandsopphold

« Utfyllende liste over aktuelle instanser i
beredskapsbrevet fra regjeringen

e IMDi Er det noe _
) | . | som skinrer
« Handbok for forebygging og handtering av med ferien?
negativ sosial kontroll og aeresrelatert vold | '
||\/|D| AVVERGINGSPLIKTEN
* ressursside for barn og unge som frykter - -
ufrivillige utenlandsopphold og ansatte som e 1 -3@7

jobber med dem: Nora

* Nytt e- [eeringskurs om avvergingsplikten:
Avvergingsplikten - plikt.no

« Retningslinjer for kommunal voksenoppleering | HK-dir
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https://www.statsforvalteren.no/nb/agder/Barn-og-foreldre/beredskap-for-barn-og-unge-med-risiko-for-ufrivillig-utenlandsopphold/
https://www.imdi.no/tall-og-fakta/veiledere/forebygging-og-handtering-av-negativ-sosial-kontroll-og-aresrelatert-vold/
https://www.imdi.no/tall-og-fakta/veiledere/forebygging-og-handtering-av-negativ-sosial-kontroll-og-aresrelatert-vold/
https://nora.imdi.no/
https://plikt.no/
https://hkdir.no/dokumenter/retningslinjer-for-kommunal-voksenopplaering-negativ-sosial-kontroll

Nye veiledere - integreringslov og
realkompetansevurdering

Ny veileder til integreringslov
publisert april 2025

« Veilederen er et praktisk
hjelpemiddel

« Veilederen vil bli oppdatert ved
ikrafttredelser av endringer i
integreringsregelverket

18.06.2



Fortst. ny veileder integreringslov

« Veilederen er deltinni 15 kapitler

« Kapittel 1 og 2 bidrar til a klargjgre
formalet og virkeomradet til
integreringsloven

« Kapittel 3 - Ansvarsfordeling
« Kapittel 4 - Tiltak i mottak

« Kapittel 5 - Kompetansekartlegging og
karriereveieldning

18.06.2
QZE 14



Fortst. ny veileder integreringslov

« Kapittel 6 - Introduksjonsprogrammet

« Kapittel 7 - Opplaering i norsk og
samfunnskunnskap

« Kapittel 8 - Midlertidige regler for personer som
har fatt oppholdstillatelse etter utlendingsloven §
34

« Kapittel 9 - Felles regler for oppeering i mottak,
introduksjonsprogram og opplaring i norsk og
samfunnskunnskap

18.06.2



Fortst. ny veileder integreringslov

« Kapittel 10 - Seerlig om tilpasning av opplaering for
personer med funksjonsnedsettelse

« Kapittel 11 - Saksbehandlingsregler

« Kapittel 12 - Om personopplysninger

« Kapittel 13 - Oversiktstabeller

« Kapittel 14 - Spgrsmal om regelverket

- Kapittel 15 - Avklaringer fra departementet

« Lenke: Veileder til integreringsloven | IMDi

18.06.2


https://www.imdi.no/regelverk/integreringsloven/veileder-til-integreringsloven/

Ny veileder realkompetansevurdering

« Veilederen ble sist oppdatert av Udir 30. mars
2025.

Veilederen er deltinn i tre deler:
1. Generelt om realkompetansevurdering

2. Realkompetansevurdering i
forberedende oppleering for voksne

3. Realkompetansevurdering i
videregaende oppleering for voksne

18.06.2



Fortst. ny veileder realkompetansevurdering

« De viktigste endringene:
« Ny struktur og tydeligere faser

« Veilederen er na deltinn i fire faser for
giennomfgring av realkompetansevurdering:
1. Veiledning og avklaring
2. Kartlegging av kompetanse
3. Vurdering og verdsetting
4. Dokumentasjon og vedtak
« Dette gir en mer systematisk og brukervennlig
tilneerming til prosessen

Lenke: 9. Inndeling i fire faser | udir.no

18.06.2
QZE 18


https://www.udir.no/regelverk-og-tilsyn/skole-og-opplaring/veileder-om-realkompetansevurdering-i-grunnopplaringen/del-1-generelt-om-realkompetansevurdering/9-inndeling-i-fire-faser/

Forts. ny veileder realkompetansevurdering -
presiseringer

« Tydeligere krav til fagpersoners kompetanse
« @kt fokus pa likeverdighet
« Mer fleksibel bruk av dokumentasjon

« Klargjering av rettigheter — hvem har rett pa gratis RKV og
hvordan skal kommune/fylkeskommune handtere dette

e Lenketil veileder: udir.no — Veileder om
realkompetansevurdering

18.06.2


https://www.udir.no/regelverk-og-tilsyn/skole-og-opplaring/veileder-om-realkompetansevurdering-i-grunnopplaringen/
https://www.udir.no/regelverk-og-tilsyn/skole-og-opplaring/veileder-om-realkompetansevurdering-i-grunnopplaringen/

Status klagesaker integreringslov i Agder 2025

Avslag om forlengelse Ordinaert

introduksjonsprogram Midlertidig 3
(Utsatt iverksettelse) 1
Introduksjonsprogram, Ordineert 1

integreringsplan,
norskopplaering
Awvisning av sgknad om Ordineert 2

fritak fra oppleering i
samfunnskunnskap

Opprettholdt
Opprettholdt
lkke realitetsbehandlet

Opprettholdt

Opprettholdt
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Bekymring for fa klagesaker - nasjonalt og i Agder

« Fa klager sett i forhold til antall deltakere i introduksjonsprogram og
opplaering i norsk og samfunnskunnskap

« Nasjonal trend - Statsforvalteren skal veilede kommunene i hvordan dere
kan veilede deltakerne i klagerett

 Statsforvalterens Formsundersgkelse om kommunenes veiledningsbehov |
april
« ingen tilbakemeldinger pa at det var behov for veiledning pa dette

« QOppfordring: Ta kontakt dersom det er veiledningsbehov

21




Bekymring for fa klagesaker - nasjonalt og i Agder

« Nasjonal brukerundersgkelse for deltakere i introduksjonsprogrammet 22-
23: Ca 1/3 av deltakerne har ikke fatt integreringsplan

« Det skal fattes vedtak om
* Introduksjonsprogram
« Integreringsplan/ norskplan
« Oppleering i norsk og samfunnskunnskap
» Informasjon om klagerett
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Status pilotering av tilsyn pa integreringsomradet

Pilotering i gang: Deltakernes integreringsplan - veien til et tilpasset og
madlrettet introduksjonsprogram

1. Fastsettelse av sluttmal
2. Opplaering i samfunnskunnskap
3. Omfanget av introduksjonsprogrammet

Hovedbilde:

« Tilsynene er malrettede, effektive og treffer godt pa risikovurderinger

« Deltema 3: Hva er en time i integreringsloven?

« Spegrsmalet er til vurdering hos Arbeids- og
inkluderingsdepartementet

23




Kommende arrangementer i Agder

Samling for ledere og skoleeiere i kommunal og fylkeskommmunal VO -

@kte krav til samarbeid med ny opplaeringslov
Tid: 26. august kl. 10 - 14

Sted: Hotell Ernst, Kristiansand

Arranggr: Statsforvalteren i Agder

Pamelding her innen 1. juli

Regional samling om bosetting og integrering
Tid: 28. og 29. oktober

Arrangarer: Statsforvalteren sammen med Agder fylkeskommune og NAV Agder

24



https://www.deltager.no/statsforvalteren/register/#/fellessamlingforkommunenogfylkeskommunenomoktekravtilsamarbeidinyopplaeringslovrundtvoksnedeltakerei_12062025082050

Takk for oss!

Innspill?
Send dem til:

Statsforvalteren i Agder



mailto:Marianne.berg-stolen@statsforvalteren.no
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