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Fagfornyelsen i Kristiansand

«Visjonen»

5.des 2019
Fag og utviklingsavdelingen, Oppvekst, Kristiansand kommune 

2019
2



Målsetninger

Prosessmål: 

Resultatmål: 
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Sonemøter og 
storledermøter 120 

ledere

Arbeidsgruppe
15 ledere og rådgivere

Heldagssamling 
Ledere og lærere 

Fagnettverk
170 av 1095 lærere

LÆREREN

KLYNGE

SKOLE

SKOLE

KLYNGE

SKOLE

ARENAER
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Kick-off Nye Kristiansand 
med 120 ledere i august
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Autentiske oppgaver
Kjenne på kroppen
Modellere metode
Utforske og lære sammen 

Bli kjent 
…kjente og ukjente situasjoner 
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• Lærende nettverk som struktur og metode

• Tolkningsfellesskap

• Aksjonslæring (-forskning) 

• Inkl. modellering av metodikk til bruk i personalet 

• Tidslinjer

• Støttemateriell – egen nettside for lederne med «pakker»

• Analysemateriell

LÆRINGSSYN
METODER OG VERKTØY
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- trent på Dialogkonferansemodellen

- samme oppdrag på fagnettverk for lærere som ledermøtene

- bruker denne regien på alle utviklingsmøter
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Pakke 0 
oktober – desember

Pakke 1
Januar – februar 

Pakke 2
Mars – juni 

5.des 2019



Ledernes støtteside

https://www.minskole.no/fagfornyelsenikrs

5.des 2019
Fag og utviklingsavdelingen, Oppvekst, Kristiansand kommune 

2019
11

https://www.minskole.no/fagfornyelsenikrs


Hva og hvordan……. Tegn på læring i personalet

Overordnet del

Dybdelæring

Kjerneelementer

Tverrfaglige tema

Elevmedvirkning

Læringssyn

Skole:……………………………….
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På en skole….
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Veien videre…..
Aaron Antonovsky:

Helsen vår er «nært knyttet til opplevelsen av sammenheng i livet».

BEGRIPE-
LIGHET

HÅNDTER-
BARHET

MENINGS-
FULLHET

TRYGGE «NOK» 
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