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Kompetanse- og innovasjonstilskudd 2020

Formal:

«Malet er a styrke kommunenes evne og mulighet til a utvikle baerekraftige og gode
helse- og omsorgstjenester, og a gi en tydelig prioritet til noen av de viktigste
framtidsutfordringene kommunene star overfor pa helse- og omsorgsfeltet.»

Delmal:

« Okt kompetanse for a utvikle god praksis og sikre trygge og gode tjenester tilpasset
den enkeltes behov

« Sterkere brukerinnflytelse og bedre samspill med pargrende, frivillige og
lokalsamfunnet

« Forebygge og utsette behov for kompenserende tjenester og bidra til at brukerne
opprettholder eller gjenvinner sin funksjonsevne og selvstendighet

 Styrket lederkompetanse, fagutvikling, starre faglig bredde og tilstrekkelig, kompetent
og stabil bemanning




forts.

« Seks strategier som Helsedirektoratet har jobbet med fra 2017.

Rekruttering og stabil bemanning
Sikre at grunn og videreutdanning har god kvalitet

Heve kompetansen hos ansatte med mal om styrket forskning, innovasjon og
kunnskapsbasert praksis.

Legge til rette for tjenesteutvikling, teamarbeid og innovasjon
Bidra til god praksis, faglig utvikling sterre faglig bredde og kunnskapsspredning
Bidra til bedre ledelse gjennom malrettet satsing pa okt lederkompetanse




O

Tildeling 2020

Vi hadde ca. kr. 34 000 000 til sammen til fordeling pa kompetanse, innovasjon og BPA
Kompetanse

Sgknader for kr. 41 000 000
Tildelt kr. 22 655 000
Innovasjon

Sgknader for kr. 33 000 000
Tildelt kr. 6 500 000

BPA

Sgknader for kr. 2 350 000
Tildelt kr. 1 600 000
Velferdsteknologi

Tildelt 3 330 000




Innovasjonsprosjekt

* Velferdsteknologiske lgsninger
« Hverdagsrehabilitering

« Omstilling og tjenestetilbuo

» Kultur og fritid
 Forebyggende hjemmebesak
e Tidlig innsats/ pas. sikkerhet



Rapportering for 2020

Rapporteringsfrist 1.3.2021

« Excelark - fylle inn fullfgrt utdanning, under utdanning, men ikke
fullfert

« Type utdanning
BPA
« Oppleeringstype:
« Antall arbeidsledere

 Antall saksbehandlere
o Assistenter

Innovasjonsprosjekter
* Prosjekttype, mal og maloppnaelse



Revisjon

« Alle tilskudd over kr. 200 000 skal revideres av autorisert revisor.

 Hvis benyttet mindre enn kr. 200 000 og det sgkes om overfgring
av midlene til 2021 - samlet revisjon

« Hvis revisjon ikke er klart pr 1.3.2021 send med revisjon nar det
sgkes om midler for 2021 eller ettersende revisjonsrapporten




Kompetanselaft 2020 - evaluering

« Formalet med planen var a bidra til en faglig sterk tjeneste, og a bidra
til a sikre at den kommunale helse- og omsorgstjenesten hadde
tilstrekkelig og kompetent bemanning

« Samlet har Kompetanselgft 2020 bade bidratt til a heve kompetansen
og gke rekrutteringen, til gkt tjeneste-, fag- og kunnskapsutvikling, og til
a styrke ledelseskompetansen i tjenestene. Kompetanselgft 2020
synes samtidig ikke a treffe like godt blant sma kommuner som blant
stgrre kommuner.



Kompetanselaft 2025

Malet med Kompetanselgft 2025 er a bidra til en faglig sterk
tjeneste, og til a sikre at den kommunale helse- og
omsorgstjenesten og den fylkeskommunale
tannhelsetjenesten har tilstrekkelig og kompetent bemanning



4 strategiske omrader

Rekruttere, beholde og utvikle personell
Brukermeadvirkning, tjenesteutvikling og tverrfaglig samarbeid

Kommunal sektor som forskningsaktar, fagutviklings- og
oppleeringsarena og ledelse

Samhandling og planlegging
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Kompetanse- og innovasjonstilskudd 2021

Statsbudsjettet 2021
« 414591 000 (377,91 2020) mill. kroner over kapittel 7671 post 68

« Hvor mye far Innlandet i 20217
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Hvem kan sgke?

« Kommuner - kommuner med plan for arbeidet med Leve hele livet

skal prioriteres!
« Fylkeskommuner
» Statlige mottakere — Hggskoler og Universitet

* Prioriterer
 Lederutdanning
* \VVidere og masterutdanninger
« Bachelorutdanninger
« Helsefagarbeiderutdanning
 Fagskoleutdanning
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Sgknad om kompetansemidler

Sgker om tilskudd:
 Type utdanning
* Sgknadssum
« Antall

e Eks: Sgkes om kr 90 000 til 3 ansatte som tar
videreutdanning i palliativ omsorg
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Oppleering av brukerstyrt personlig assistanse

e Tilskuddet skal bidra til opplaering av arbeidsledere, assistenter og
saksbehandlere

 Personer som ikke tidligere har gjennomgatt opplaering prioriteres

« Oppleeringsbehov innen BPA ma sees i sammenheng med
kommunens kompetanseplanlegging

1. Opplaering av nye og etablerte brukere/arbeidsledere
2. Oppleering for kommunenes saksbehandlere

3. Oppleering for assistenter

« Sgknadssum pr bruker, pr saksbehandler og pr assistent og hvor
mange det planlegges oppleering for

O
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Innovasjonsprosjekt

Skal bidra til innovasjon og utvikling av nye metoder for:
« Forebygging og tidlig innsats

« Egenmestring

* Fritidsaktivitet med assistanse

« Aktivitet og kulturopplevelser

» Erneering

« Legemiddelhandtering

 Rehabilitering og habilitering

« Samspill med pargrende og frivillige i omsorgsektoren generelt og |
demensomsorgen spesielt

Det gis ikke statte til prosjekter som er en del av det ordineere utviklingsarbeidet |
kommunene - hva er det?
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Sgknad om innovasjonsprosjekt

Prosjektets formal/ hensikt

Prosjektbeskrivelse/bekrivelse av tiltak det sgkes om tilskudd til
Budsijett

Fgenfinansiering

Det kan ikke klages pa tildeling/avslag pa tilskudd i hht.
Forvaltningsloven 828
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Soknadsfrist

e Spknadsfrist 1.4.2021

« Sender ut brev - sa fort vi har fatt regelverket fra Helsedirektoratet -
haper pa farste halvdel av februar.

« Vil ha en samlet sgknad fra den enkelte kommune og fylkeskommmunen
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iIskudd til innfgring av velferdsteknologiske
lasninger- Helsedirektoratet

Tilskuddet gis til kommunene

« 44 av 46 kommuner i Innlandet er med i prosjekt som er knyttet til det

nasjonale velferdsteknologiprogrammet- tilskudd tildeles en kommune
som ansvarlig

« Nasjonalt VFT fortsetter i 2021
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Tildeling i 2020

« Kommunene i Innlandet fikk tildelt falgende:

* Innovasjonstilskudd: 3 330 000 ( av denne summen er 1 400 000
gremerket velferdsteknologi, resten tatt av innovasjonsmidlene

 Skjgnnsmidler: 6 400 000
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Tilskudd til velferdsteknologi

* Sgknadsprosess som tidligere
« Fylkesmannen behandler sgknad i samarbeid med H.dir

Forelgpig forslag til regelverk
Mal: Styrke kommunen mot en sterk faglic kommunal tjeneste
- Stimulere mot en helhetlig og tverrsektoriell implementering av VFT

- Stimulere lederforankrede samarbeidsprosjekt med mal om a etablere
og implementere en varig struktur.

Hvem kan sgke? Deltakere i det nasjonale VFT programmet, ev nye
kommuner ma veere «modne»
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forts.

e Tilskuddsrammen er som i 2020 - vi forventer ca 1 400 000 |
gremerkede midler

* Sgknaden bgr inneholde:

* Tverrsektoriell forankring

« Plan for tjenesteutvikling og endringsarbeid
« Ev samarbeid med sentrale aktarer

« Plan for forvaltning av personsensitive data i trad med NORMEN og
VET ABC
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Tilskudd til aktivitetstilbud og besaksvert
Mal:

Stimulere til innovative tiltak for a opprettholde aktivitet og sosial kontakt
som bidrar til aktive og meningsfulle hverdager, gode opplevelser og
sosial kontakt med sine neermeste.

Videre at kommunen legger til rette for at besgk kan bli giennomfart pa
en hyggelig, god og smittevernsikker mate.

Malgruppe: Eldre som har langtidsopphold i sykehjem og omsorgsbolig
med heldggnsbemanning.
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Tildeling i 2020
Vi hadde kr. 18 000 000 til fordeling
21 kommuner har sgkt og fatt tilskudd.
Tiltak:
 Nettbrett i kommunikasjon med pargrende
« Motivew sykler
« Sangpedagog
« Tilrettelegging av utemiljg, eks. utestue, gapahuk mv.
- Etablering av besgksvertordning
 Utvikle samarbeid med frivillige
e Aktivitetsutstyr
« Sosialt fellesskap rundt maltider
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Tilskudd til aktivitetstiltak for a motvirke
ensomhet

Mal: Engangsbevilgning for a legge til rette for aktivitet for a motvirke
ensomhet og isolasjon

Malgruppe: Seniorer, eldre som bor i eget hjem eller omsorgsbolig
Bade kommuner og frivillige organisasjoner kunne sgke.

Vi hadde kr. 15 millioner til fordeling.

O
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Tildeling 2020

« 20 kommuner og

12 frivillige lag og foreninger har fatt tilskudd pa denne ordningen.
Herunder Rgde Kors, Pensjonistforbundet, demensforeninger, frivillig
sentraler osv.

Eksempler pa tiltak:

- Motivew sykler

Nettbrett

Utvidelse av dagaktivitetstilbud

Inn pa Tunet

Div. lavterskeltiloud i regi av frivilligsentraler

Div. sosiale magteplasser
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Rapportering

o Aktivitetsrapport pr. 31.12.20 sendes Statsforvalteren innen 20.1.2021
 Endelig rapport for tilskuddet - frist 1.3.2022

Aktivitetsrapporten pr. 31.12.2020 skal inneholde bruk av midler og hva
som er satt i gang av prosjekt.

Ubrukte midler pr. 31.12.20 kan overfares uten sgknad til 2021.

Rapporten sendes til: sfinpost@statsforvalteren.no

Merk rapporten med overskrift og det aktuelle tilskuddet som det
rapporteres pa.
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Leve hele livet - prioritering i tildeling av
tilskudd

 Forventing om politiske vedtak i kommunene om arbeid med Leve hele
ivet innen 2021.

« Kommuner som omstiller seg i trad med reformen skal prioriteres |
tildeling av tilskudd

 Gjelder alle tilskudd som Statsforvalteren og Helsedirektoratet
forvalter pa omsorgsomradet

« Kommunene ma dokumentere at de skal prioriteres, enten ved et
saksframlegg, en plan, beslutningsnotat osv.

O

27



Krav til sesknaden

« Kommuner skal ved sgknader til tilskuddsordningen vedlegge:

 Envedtatt plan som beskriver hvordan kommunen tenker a gjennomfere
reformen.

« Planidenne sammenhengen kan veere en egen plan, et saksfremlegg, et
beslutningsnotat eller lignende som inneholder utredning og innstilling som grunnlag
for behandling i politiske organer.

 Planen skal inneholde fglgende dokumentasjon:
« Beskrivelse av kartlagte lokale utfordringer innenfor reformens innsatsomrader.
« Beskrivelse av hvilke lgsningsforslag som kommunen gnsker a giennomfare

« Beskrivelse av hvordan kommunen har ivaretatt sin lovpalagte medvirkning i
utarbeidelse av planen.
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Forts.

 Hvis ovenstaende punkt ikke foreligger skal kommunen vedlegge:

» En beskrevet prosess for utarbeidelse av plan, politiske vedtak og integrering i
det gvrige planverket.

« En prosessbeskrivelse innebaerer at kommunen viser til hvordan de skal ga frem for
a lage en ferdig plan innen utgangen av 2021 med beskrivelse av ansvarlige for
prosessen, hvem skal medvirke og tidsangivelse for ferdig vedtatt plan og integrering
av giennomfaringsplanen i det kommunens ordineere planverk.

« | tillegg skal sgknaden inneholde vedlagt beskrivelse av kommunens deltakelse eller
planlagt deltakelse i nettverk som bidrar til gjensidig stgtte og bistand med andre
kommuner.
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Seknader for 2021

Vi kommer naermere tilbake til krav til sgknadenes innhold nar
tilskuddene lyses ut.
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Noen stikkord til slutt

Send alltid rapporteringer og sgknader til postmottak -
sfinpost@statsforvalteren.no

ev med kopi til saksbehandler
Sjekk at elektroniske brev er apnet av mottaker

Nar kommunen returnerer bekreftelse pa mottatt tilskudd be gjerne
om at vi merker utbetalingen med prosjektnummer

En samlet sgknad fra kommune pa komp. og innovasjonstilskuddet
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Sparsmal om rapportering eller sgknader?

Seniorradgiver
Irene Imingen
fmheirim@statsforvalteren.no

Seniorradgiver
Ellen Baukhol-Klidonas
elbkl@statsforvalteren.no

TIf. 62 5511 43

TIt. 61 26 61 05
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