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flyktninger
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Endringer | 1. ..og overgangsregler

Integreringsloven

Vergemal 2. Inngaelse av vergemal

3. Undervisningsopplege om skatt for voksne
Informasjon fra innvandrereg PPICES

Skatteetaten Beskatning av introduksjonsprogram




Lovendring

Fra 1. januar 2026 er det
innfart flere endringer i
integreringsloven og
integreringsforskriften

Hva?

Noen av de viktigste
endringene:

| arbeid/tilbud om arbeid: Ikke lenger
rett og plikt til program

Varigheten pa programmet

Innfgring av krav om 15 timers
arbeidsrettet innhold

Endringer i det midlertidige regelverket

Ny regel for deltagere med midlertidig
kollektiv beskyttelse ved overgang til
andre oppholdstillatelser

Realkompetansevurdering

en fra .januar 2026

Hvem? Hvorfor?

Hovedregel: Lovendringen

gjelder for personer som har Endringen skal bidra
fatt innvilget oppholdstillatelse til gkt arbeidsretting
etter 1. januar 2026. For og formell

personer som har fatt innvilget oppleering, og et
oppholdstillatelse fgr innreise, enklere og klarere
gjelder de nye reglene for regelverk.

personer som ankommer Norge
etter 1. januar 2026.

Unntak/overgangsregler:

Varigheten pa programmet: Videregaende eller hayere: Tilbud om
oppstart etter 1. januar 2026. Ikke videregaende eller hgyere:
1.Utdanningsrettet program: Tilbud om oppstart etter 1. januar 2025.
2. Arbeidsrettet program: Tilbud om oppstart etter 1. januar 2026

Antall timer i kurs i livsmestring: Vedtak om program 1.
januar eller senere

Rettigheter og plikter for deltagere med kollektiv beskyttelse
ved overgang til andre oppholdstillatelser: Vedtak om
program bade far og etter 1. januar 2026




Noen av de viktigste endringene:

| arbeid/tilbud om arbeid: Ikke lenger rett og plikt til program
Varigheten pa programmet

Innfgring av krav om 15 timers arbeidsrettet innhold
Endringer i det midlertidige regelverket

Ny regel for deltagere med midlertidig kollektiv beskyttelse ved overgang til
andre oppholdstillatelser

Realkompetansevurdering




Hvem gjelder lovendringen for: Hovedregelen

« De nye reglene gjelder for personer som har
fatt innvilget oppholdstillatelse etter 1.
januar 2026

« For personer som har fatt innvilget

oppholdstillatelse far innreise, gjelder de
nye reglene for personer som ankommer
Norge etter 1. januar 2026

Hovedregelen vil gjelde for alle endringer
som trer i kraft 1. januar 2026 der det ikke
foreligger saerskilte overgangsbestemmelser




Unntak fra hovedregelen: Overgangsregler

Varigheten pa introduksjonsprogrammet
Antall timer med livsmestringskurs
Deltagere med midlertidig kollektiv

beskyttelse ved overgang til andre
oppholdstillatelser




Case:

Deltageren fikk innvilget oppholdstillatelse 23.november 2025. Han
fikk innvilget deltagelse i introduksjonsprogrammet i vedtak av
15.januar 2026, med oppstart i programmet 1. februar 2026.

Spersmalet er om denne deltageren skal falge det nye eller det
gamle regelverket?

Svar: Det nye regelverket gjelder for personer som har fatt innvilget

oppholdstillatelse etter 1. januar 2026. Personen skal da i
utgangspunktet folge det tidligere regelverket. Samtidig har vi
overgangsregelen som omhandler programmets varighet (8 75 i
integreringsforskriften): De nye reglene for varighet av
introduksjonsprogrammet gjelder for de som har fatt tiloud om
oppstart etter 1. januar 2026. | tillegg vil de nye reglene om antall
timer med kurs i livsmestring fa anvendelse, jf. overgangsregelenii §
4 tredje og fjerde ledd i integreringsforskriften.




« Norskopplaering og omfang ordinaere regler (rett og plikt):
«  Erregulert 832 iintegreringsloven

» Norskoppleering og kollektiv beskyttelse:
Rett til ett ars opplaering fra oppstartstidspunktet

Kan fremdeles utvides (forskriften 43g)
lkke norsktilskudd for vedtak om utvidelse fattet i 2026

Husk at lzereplan i norsk for spraklige minoriteter fra forberedende opplaering for
voksne (FOV) er juridisk likestilt med integreringsnorsk



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2020-11-06-127/KAPITTEL_6#%C2%A732
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2020-12-15-2912/KAPITTEL_9#%C2%A743g
https://www.imdi.no/aktuelt/nyheter/tilskudd-utvidet-norskopplaring-fordrevne-avvikles/
https://www.imdi.no/aktuelt/nyheter/tilskudd-utvidet-norskopplaring-fordrevne-avvikles/
https://hkdir.no/voksenopplaering/modulstrukturert-opplaering-for-voksne/viktig-informasjon-om-fov-og-integreringsloven

Det innfares plikt for kommunen til a veilede deltagere som har behov for
realkompetansevurdering, om retten til slik vurdering etter oppleeringslova 8

18-8 (8 15 integreringsloven).

Viktig for innplassering i moduler FOV og VOV



https://lovdata.no/pro/#document/NL/lov/2023-06-09-30
https://lovdata.no/pro/#document/NL/lov/2023-06-09-30
https://lovdata.no/pro/#document/NL/lov/2023-06-09-30
https://lovdata.no/pro/#document/NL/lov/2023-06-09-30
https://lovdata.no/pro/#document/NL/lov/2023-06-09-30
https://lovdata.no/pro/#document/NL/lov/2020-11-06-127
https://lovdata.no/pro/#document/NL/lov/2020-11-06-127
https://lovdata.no/pro/#document/NL/lov/2020-11-06-127

Fredag 17/. april 09:00 - 10:30
Frokostprat om integrerin

Statsforvalteren i Trgndelag
Boligsosialt arbeid
NIR (IMDi): Endringer m.m.



https://www.statsforvalteren.no/nb/Trondelag/sosiale-tjenester-og-integrering/frokostprat-om-integrering/
https://www.statsforvalteren.no/nb/Trondelag/sosiale-tjenester-og-integrering/frokostprat-om-integrering/

Trgndelag

et godt sted a bo, vokse
og virke i for alle

Statsforvalteren i Trendelag

Tré6ndelagen Staatehaaltoje

Facebook StatsforvaltereniTrondelag
Nettside Statsforvalteren.no/Trondelag




	Innledning
	Lysbilde 1
	Lysbilde 2: Nytt siden sist

	Månedens tema
	Lysbilde 3:  Dagens tema: 
	Lysbilde 4: Lovendringen fra .januar 2026
	Lysbilde 5: Hva er endret ?
	Lysbilde 6
	Lysbilde 7
	Lysbilde 8
	Lysbilde 9: Norsk
	Lysbilde 10: Realkompetansevurdering

	Avslutning
	Lysbilde 11: Neste frokostprat
	Lysbilde 12


