
 

Invitasjon til innføring i sosialtenestelova  
Arrangør: Fylkesmannen i Møre og Romsdal i samarbeid med NAV Møre og Romsdal 

Målgruppe:  

Tilsette i NAV kontor som har arbeidsoppgåver forankra i sosialtenestelova eller som må 

kjenne til lova for å kunne gi informasjon/rettleiing om og identifisere behov for sosiale 

tenester. Første prioritet til kurset er nye tilsette som treng ei innføring i sosialtenestelova. 

Tilsette som treng oppfrisking av lovverket kan også delta dersom det er plass.  
 

Tid og stad: 29. og 30. mars 2017 i Molde, ved Quality Hotel Alexandra 

Læringsmål for dagene: 
Økt kunnskap om sosialtjenesteloven med forskrifter og rundskriv, slik at brukernes behov 
for tjenester blir avdekt og gitt i samsvar med loven.  

• Kjenne Standard for arbeidsrettet brukeroppfølging – delprosess 3 om Sosiale 
tjenester i NAV 

• Kjenne innholdet i sosialtjenesteloven og være i stand til å finne frem i Rundskriv 
hovednr. 35 

• Se sammenhenger  
 innad i sosialtjenesteloven 
 mellom sosialtjenesteloven og resten av tjenestene i NAV  
 til kommunen utenfor NAV-kontoret 

 
Førebels program:  
Tema onsdag 29. mars kl 08.30 – 16.30 

• Innleiing NAV loven, standarden, rundskrivet 
• Sosialtenestlova sitt formål og virkeområde  
• Ansvar etter sosialtenestelova 
• De generelle oppgåvene i sosialtenestelova  
• Tenesta opplysning, råd og rettleiing 
• Økonomisk stønad 
• Vilkår til økonomisk stønad med meir 

 
Tema torsdag 30. mars kl 08.30 – 15.30 

• Midlertidig bustad  
• Individuell plan 
• Kvalifiseringsprogrammet 
• Reglar for saksbehandling 
• Gruppearbeid 
• Klagesaker 
• Oppsummering, evaluering og avslutning 

 



 

Eiga førebuing:  
For at alle som deltek skal ha størst mulig utbytte av dagen, oppmodar vi om at de på 
førehand ser på tema på Navet «Standard for arbeidsretta brukaroppfølging og sosiale 
tenester» og les Rundskriv Hovednr. 35 Lov om sosiale tenester i NAV.  
 
Deltaking: 
Vi avgrensar til 50 deltakarar på samlinga. Dersom det er stor påmelding vil vi prioritere og 
fordele desse plassane.  
 
Økonomi:  
Gratis for målgruppa. Reisekostnader dekkast av arbeidsgivar. Fylkesmannen er 
miljøfyrtårnsertifisert og oppmodar dei som har høve til det om å reise kollektivt. 
 
Deltakarar med reiseveg over 1,5 time kan få dekt overnatting frå 28. mars.  
Dei som ikkje bur på hotellet, men som likevel ønskjer å delta på middag den 29. mars kan få 
dekt denne.   
 
Elektronisk, bindande påmelding innan 17.februar 2017 på: www.fylkesmannen.no  
Alternativt bruk denne direktelinken til påmeldinga 

 
Vi ber om at frist for påmelding blir overhalde. 
 
Spørsmål om påmelding kan rettast til e-post: fmmrkurs@fylkesmannen.no eventuelt ta 
kontakt på telefon 71 25 85 05. 
 
For nærare informasjon om innhaldet i kurset kan du ta kontakt med:  
Kari Røkkum Winje fmmrkawi@fylkesmannen.no   
Oddhild Johnsen fmmrodjo@fylkesmannen.no  
Kjell Ove Røe kjell.ove.roe@nav.no 
Kjell Iversen fmmrkjiv@fylkesmannen.no  
Tore Oshaug Tokle fmmrtoto@fylkesmannen.no 
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