


• Analysebrett og statistikkbanken

• Personvern og skjerming av data

• Øvrige verktøy og ressurser

• Diskusjon og refleksjon i grupper og 
felles

Agenda



• En skole for vår tid, sluttrapport fra
ekspertutvalget mai 2021

• https://www.regjeringen.no/contentass
ets/0f38964bb67f4259b74967911799b
dac/en-skole-for-var-tid_v5.pdf

• Kap 7 + 8

Skoleeierperspektivet

https://www.regjeringen.no/contentassets/0f38964bb67f4259b74967911799bdac/en-skole-for-var-tid_v5.pdf


Statistikksystemet og analysebrett



Hvor finner jeg statistikksidene og analysebrettet? 

• Udir.no
• Under menyen Tall og forskning















Statistikkbanken











Praktiske oppgaver og refleksjon (30 min)
bruk gjerne både analysebrettet og statistikkbanken

• Hva er gjennomsnittlig grunnskolepoeng i din kommune?

• Hvor mange har mestringsnivå 1 på nasjonale prøver 8. trinn lesing i din kommune?

• Hvor mange gutter i din kommune får spesialundervisning? 

• Hvilken skole har høyest fravær på 10. trinn i din kommune?

• Finner du et stolpediagram med gjennomsnittsskår på alle de ulike indeksene i 
Elevundersøkelsen for 7. trinn for din kommune? 

• Hvor kan du trykke for å lese om hvordan tallene er beregnet, hjelp til tolkning ol? 





Refleksjon

• Hvilke tall og data er viktigst arbeidet med kvalitetsutvikling i deres 
kommune?

• Hvordan kan man gå frem for å sortere og prioritere i det store 
kunnskapsgrunnlaget på skolenivået?

• Diskuter denne påstanden: «Tall kan gi nyttig informasjon, og de kan brukes 
som utgangspunkt for mål og å prioritere tiltak. Det er samtidig viktig å være 
klar over hva tallene ikke forteller og mulig feiltolkning av tall. Tallene i seg 
selv kan ikke fortelle hele sannheten om hva som skjer på en skole eller i en 
kommune.»



Personvern og publiseringsregler

• Opplysninger som kan knyttes til enkeltindivider regnes som 
personopplysninger, se personopplysningsloven artikkel 4. 



• Publiseringsreglene som kommer til anvendelse på åpen del av 
Statistikkbanken skal ivareta personvernet ved å forhindre direkte eller 
indirekte identifisering av enkeltelever

• Opplysningene skal behandles konfidensielt og i henhold til reglene om 
taushetsplikt i forvaltningsloven § 13 (1)

• Fra forvaltningsloven §13
• Enhver som utfører tjeneste eller arbeid for et forvaltningsorgan, plikter å hindre at andre får 

adgang eller kjennskap til det han i forbindelse med tjenesten eller arbeidet får vite om:

1. noens personlige forhold



Publiseringsregler

• På åpen del av statistikkbanken gjelder følgende publiseringsregler for statistikk:

• Dersom antallet individer bak et utvalg for en variabel er 1,2,3,4 eller 5, så skal tallet skjermes. Tallet 
kan for eksempel være antall, gjennomsnitt, andel, standardavvik eller lignende.

• Dersom alle individene i et utvalg er plassert i samme kategori av variabelen, så skal tallet 
skjermes.

• Dersom ett tall er skjermet, må også andre tall som kan benyttes til å utlede de skjermede tallene 
skjermes.

• På lukket del av Statistikkportalen har skoleeier og skoleleder full tilgang til egne resultater

• Skoleeier og skoleledelsen er imidlertid ansvarlig for å ivareta elevenes personvern



Kort refleksjon på gruppen (5 min)

• Hvilke utfordringer kan oppstå når resultater fra for eksempel 
Elevundersøkelsen er skjermet for egen kommune eller enhet?

• Hvordan kan man arbeide med kunnskapsgrunnlaget hvis deler av 
indikatorene man ønsker å benytte er skjermet?

• Hvilke erfaringer har dere knyttet til skjermede tall i deres kommune? Har det 
oppstått utfordringer i arbeidet med kvalitetsvurdering eller i forbindelse med 
henvendelser fra media eller foresatte?



Mal for tilstandsrapport



§ 13-3e.Plikt for kommunen og fylkeskommunen 
til å arbeide med kvalitetsutvikling

• Kommunen og fylkeskommunen skal ha eit forsvarleg system for å følgje opp 
resultata frå nasjonale kvalitetsvurderingar som departementet gjennomfører med 
heimel i § 14-4. 

• Som ein del av oppfølgingsansvaret, skal det utarbeidast ein årleg rapport om 
tilstanden i grunnskoleopplæringa og den vidaregåande opplæringa, knytt til 
læringsresultat, fråfall og læringsmiljø. Den årlege rapporten skal drøftast av 
kommunestyret og fylkestinget.

• Kommunen og fylkeskommunen skal sørgje for at skolane jamleg vurderer i kva grad 
organiseringa, tilrettelegginga og gjennomføringa av opplæringa medverkar til å nå 
dei måla som er fastsette i Læreplanverket for Kunnskapsløftet. Elevane skal 
involverast i denne vurderinga.

Opplæringslova



Tilstandsrapport eller kvalitetsmelding

• En tilstandsrapport inneholder gjerne både tall og fortellinger. Innholdet skal 
være en analyse av hvordan skoleeier vurderer kvaliteten på opplæringen på 
områdene elevresultater, læringsmiljø og gjennomføring/frafall.

• Mange kommuner kaller rapporten for kvalitetsmelding for å få fram 
hensikten med rapporten.



• Rapporten skal inngå i det ordinære plan-, budsjett- og rapporteringsarbeidet 
til skoleeier og legge grunnlaget for vedtak om prioriteringer og tiltak.

• Rapporten skal drøftes i kommunestyret, på fylkestinget og i styret ved 
private skoler.

• Rapporten er ikke en del av en rapporteringskjede.



• er forankra hos politikarane, utdanningsadministrasjonen og 
skoleleiinga i kommunen og fylkeskommunen

• er resultatet av ein felles prosess

• analyserer resultata frå skolane i lys av lokale føresetnader. I 
innleiinga til rapporten kan særtrekka ved kommunen, 
kommenterast for å setje resultata inn i ein kontekst

• gir gode og utfyllande vurderingar av resultata ved skolane

• legg fram data og informasjon på ein lettfatteleg og forståeleg 
måte

• formulerer mål og tiltak som er funderte i lokale føresetnader, eller 
viser til andre planar i kommunen/fylkeskommunen der det er 
utforma mål og tiltak som er relevante for rapporten

• argumenterer for kva som er relevante tiltak ut frå resultata som 
ligg føre, og ut frå forsking og faglitteratur på områda

• konkretiserer og prioriterer tiltak, slik at det blir lettare å behandle 
rapporten politisk og følgje han opp etter at vedtak er gjorde i 
kommunestyret/fylkestinget

Hva kjennetegner en god tilstandsrapport?



På udir.no: 

• Hva kjennetegner en god rapport?

• Verktøyet mal for tilstandsrapport

https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/kvalitetsarbeid-i-opplaringen/tilstandsrapport/#a164643










Hvor finner jeg mal for tilstandsrapport?

• Udir.no
• Under menyen Kvalitet og kompetanse



Ståstedsanalysen skole



Hvor finner jeg Ståstedsanalysene?

• Udir.no
• Under menyen Kvalitet og kompetanse



§ 13-3e.Plikt for kommunen og fylkeskommunen til å 
arbeide med kvalitetsutvikling

• Kommunen og fylkeskommunen skal ha eit forsvarleg system for å følgje opp 
resultata frå nasjonale kvalitetsvurderingar som departementet gjennomfører med 
heimel i § 14-4.

• Som ein del av oppfølgingsansvaret, skal det utarbeidast ein årleg rapport om 
tilstanden i grunnskoleopplæringa og den vidaregåande opplæringa, knytt til 
læringsresultat, fråfall og læringsmiljø. Den årlege rapporten skal drøftast av 
kommunestyret og fylkestinget.

• Kommunen og fylkeskommunen skal sørgje for at skolane jamleg vurderer i 
kva grad organiseringa, tilrettelegginga og gjennomføringa av opplæringa 
medverkar til å nå dei måla som er fastsette i Læreplanverket for 
Kunnskapsløftet. Elevane skal involverast i denne vurderinga.

Opplæringslova



Overordnet del 3.5 
Profesjonsfellesskap og skoleutvikling

• Skolen skal vere ein profesjonsfagleg fellesskap der lærarar, leiarar og andre tilsette 
reflekterer over felles verdiar, og vurderer og vidareutviklar praksisen sin.

• God skoleutvikling krev rom for å stille spørsmål og leite etter svar og ein 
profesjonsfellesskap som er oppteken av korleis praksisen i skolen bidrar til at 
elevane lærer og utviklar seg.

• Alle tilsette i skolen må ta aktivt del i den profesjonelle læringsfellesskapen for å 
vidareutvikle skolen. Det inneber at fellesskapen reflekterer over verdival og 
utviklingsbehov, og bruker forsking, erfaringsbasert kunnskap og etiske vurderingar 
som grunnlag for målretta tiltak. Velutvikla strukturar for samarbeid, støtte og 
rettleiing mellom kollegaer og på tvers av skolar fremjar ein delings- og 
læringskultur.



Ståstedsanalysen 



• Frivillig refleksjon- og 
prosessverktøy og et hjelpemiddel i 
skolebasert vurdering

• Små og store utviklingsprosesser

• Sammenhenger

• Tilskuddsordning 

• Involvering og samarbeid 

Ståstedsanalyse skole



Hvem kan bruke
ståstedsanalysen?

• Skoleleder – tilgang til verktøyet og 
oversikt over egen skole

• Skoleeier – oversikt over hvilke skoler 
som har opprettet og ferdigstilt en 
ståstedsanalyse (*kan få rapporten delt 
med seg)

• Statsforvalter – oversikt over hvilke 
skoler som har opprettet og ferdigstilt

• Ansatt (lenke til egenvurderingen)

- rapport kan deles med dem man ønsker





Refleksjon i gruppene (10 min)

• Hvordan arbeider vi med den lovpålagte rapporteringen vår?

• Hva kan være fordeler eller utfordringer med å bruke ståstedsanalysen for 
skole?

• Hvordan kan man samarbeide med skoleledere om arbeidet med dette 
verktøyet? Kan det være en kilde til annen rapporteringen på skoleeiernivå?


