
 

 

 

 

 

DYSLEKSIVENNLIG VOKSENOPPLÆRING, 

Kvalifiseringstjenesten i Grimstad kommune. 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Kvalifiseringstjenesten i Grimstad kommune består av voksenopplæringen og 

flyktningetjenesten. Voksenopplæringen gir opplæring til minoritetsspråklige 

og norske personer over 16 år. 

Kvalifiseringstjenesten arbeider også med mottak av flyktninger  

og deres kvalifisering til det norske samfunnet. 

Denne kvalifiseringstjenesten har utfordret oss i Dysleksi Norge til å 

sertifisere dysleksivennlige voksenopplæringer, og de har vært en viktig 

sparringspartner for oss i arbeidet med å lage kriteriene.  



 

 

KRITERIER: PRAKSIS: 

1. Skoleledelsen og lærerne har 

drøftet hva skolen kan gjøre for 

elever med lese- og 

skrivevansker, og har besluttet 

at skolen har som målsetting å 

være en Dysleksivennlig 

voksenopplæring. Dette er 

nedfeldt i skolens 

virksomhetsplan, og godt kjent 

for alle som jobber i 

voksenopplæringen. 

Skolen har en ressursgruppe som 

består av tre pedagoger og 

spes.ped.koordinator.  Denne gruppa 

har utarbeidet tiltak for at de skal bli 

en dysleksivennlig voksenopplæring. 

Skolen har også en pedagogisk-kafé-

gruppe (6 pedagoger) som skal være 

pådrivere for å iverksette tiltakene i 

praksis, samt være en 

idémyldringsgruppe. Dette er 

planfestet, og ønsket om å bli 

sertifisert er godt kjent hos alle. 

2. Skolen har planer som sikrer 

kompetanseheving av lærerne 

på områdene: lese- og 

skrivevansker (LSV) ,og IKT-

hjelpemidler. Det bør være 

ekstra fokus på dysleksi /LSV 

hos flerspråklige elever, og 

voksne med LSV. 

 

Har interne kurs med opplæring i 

bruk av ikke standardiserte 

kartleggingsverktøy som Aski-Raski, 

egne varianter av ordkjedetesten, 

setningsleseprøven, staveprøven og 

tekst til å måle lesehastigheten. 

I tillegg testes lesing på morsmålet. 

Egen kursplan i forhold til:  

• generell opplæring i kjennetegn 

ved lese- og skriveutfordringer.  

• metodevalg av undervisning 

• kartlegging 

• bruk av IKT-utstyr og materiell 

Faglitteratur og tidsskrifter står 

tilgjengelig på arbeidsrommet.   

Det opprettes en “Leselab” med 



 

 

KRITERIER: PRAKSIS: 

bøker og annet egnet materiell 

knyttet opp mot skolebiblioteket. 

Workshop. 

• Dele erfaringer  

• Lage materiell 

Skolen har pedagoger som er skolert 

i forhold til å jobbe med 

Basiskompetanse i Arbeidslivet 

(BKA) innenfor IKT, matematikk og 

lesing og skriving for voksne. 

Pedagogene i grunnskolen skal 

kurses av IMDi hvor temaet er 

grunnskoleopplæring for 

voksne.Flere i kollegiet har tatt 

nettkursene til Dysleksi Norge. 

3. Skolen har et bredt 

læremiddeltilbud slik at alle 

elever har tilgang til alt fagstoff. 

Skolen har rutiner på bruk av: 

- lydbøker/digitale bøker 

- IKT 

- Hjelpeprogrammer 

- aktuell pedagogisk programvare 

Skolen har samlet lydbøker. 

De er registrert som låner hos NLB  

og hos Skolelydbok Statped.  

PC-er og iPad på “Leselaben” har 

 egnet programvare. 

Cd-ord (intowords) og diverse 

applikasjoner for iPad. 

iPad og OCR-hjelpemiddel. 

Holder seg oppdatert på ny 

programvare. 



 

 

KRITERIER: PRAKSIS: 

4. Skolen arbeider aktivt for å 

skape et godt læringsmiljø. I 

arbeidet benyttes ett av flere 

tilgjengelige og anerkjente 

programmer, eller ett system 

skolen selv har utviklet. 

Skolen er kurset i «Det er mitt valg» i 

regi av Lions Quest. 

Skolen har vært med i et to-årig 

prosjekt i regi av RVTS-Sør 

(Ressurssenter for vold, traumer og 

selvmord) for å bli en traumebevisst 

skole. 

Alle deltakere/elever har egen 

kontaktlærer og helsearbeider innen 

psykiske helse. 

Skolen har et deltakerråd med en 

representant/tillitsvalgt fra hver 

gruppe hvor ulike skolefaglige 

problemstillinger drøftes. 

Noe ligger klart fra NAV som 

introduksjonsprogram, 

Kvalifiseringsprogram osv. for 

innvandrerne. 

5. Skolen har innført en rutine for 

kartlegging av elevene som 

gjør at elevenes utvikling eller 

mangel på utvikling kan 

overvåkes. Skolen har 

prosedyrer for hva som skjer 

når en finner elever med lese- 

og skrivevansker. 

Skolen har laget egne rutiner for 

kartlegging, og dette er nedfelt 

skriftlig. Denne planen er kjent for 

hele personalet. Skolen har også 

ansatte som kan kartlegge både  de 

med norsk med morsmål, og de som 

skal lære seg norsk. 



 

 

KRITERIER: PRAKSIS: 

6. Skolen har prosedyrer for å 

sette inn passende tiltak for 

elever som ligger etter/strever  i 

lese- og skriveutviklingen. 

Skolen har oppdaterte 

tiltak/materiell/metoder som er en 

hjelp for pedagogen i undervisningen 

for å trene deltakerens spesifikke 

lese/skriveutfordringer. 

De som fanges opp tilbys lesekurs 

over kortere eller lengre perioder i 

små grupper.  Der benytter de 

lesekurset “Lese bedre” for å trene 

på spesielle lyder, 

bokstavkombinasjoner, lesehastighet 

etc.  I tillegg brukes lesehefter 

tilpasset nivå, ordkort , apper til iPad 

(bitsboard), plakater med f.eks 

sammensatte grafemer, stumme 

lyder ol.  

7. Skolen har innarbeidet 

effektive dysleksivennlige 

metoder. Med 

dysleksivennlige metoder 

mener vi: 

- metoder som sikrer forståelse 

- gode lese og læringsstrategier 

- gode rutiner for vurdering for 

læring 

- bruke flere sansekanaler i 

undervisningen 

Det jobbes utfra metoder som sikrer 

før-, under- og etterarbeid i lesing.  

Husk lesing er i alle fag! 

Har eleven /deltaker utfordringer i 

lesing og/eller skriving, skal 

nødvendige tiltak iverksettes 

umiddelbart.  

Undervisnings 

opplegg som ivaretar bruken av alle 

sanser (VAKT-prinsippet (visuell, 

auditiv, kinestetisk, taktil)). 

 



 

 

KRITERIER: PRAKSIS: 

- god struktur i all undervisning 

- gode planer og avtaler med 

elevene 

Den dysleksivennlige tanken skal 

være en naturlig del av 

undervisningen. 

Det er en felles forståelse for at 

informasjon og planer skolen sender 

ut skal være tydelig formulert.  

Skriftstørrelse, fonter, linjeavstand 

skal være tilpasset dem med lese og 

skriveutfordringer.  Pedagogene skal 

også være obs på disponering på 

tavla. 

8. Skolen og dens lærere 

ønsker at alle elever skal 

oppleve seg forstått og 

respektert, uavhengig av 

mestringsgrad og oppnådde 

resultater. Skolen må 

dokumentere gode rutiner 

på elevsamtaler, arbeid med 

det psykososiale miljøet og 

mobbing. 

Kvalifiseringstjenestens visjon er: 

Mestring gir læring og vekst 

 

Mål 

Kvalifiseringstjenesten har som mål å 

gi kunnskap og vekst. 

Og å være brobygger mellom 

mennesker og kulturer. 

Mål og strategier bygger på verdiene 

trygghet, respekt og kvalitet. 

Trivselsundersøkelse gjennomføres 

på alle avdelinger i løpet av 

desember. 

Det lages en “Obs-plakat” som skal 

gjelde alle som jobber med 

deltakerne: NAV, helse, 

flyktningekontor, 2.linjetjenester ol. 



 

 

KRITERIER: PRAKSIS: 

Åsne sier: ”Elevene selv uttrykte at 

de fikk god hjelp, og at de ble hørt. 

Dette er voksne mennesker som vet 

når de blir møtt med respekt. Her er 

det ingen tvil”. 

9. Foresatte eller deltageren selv 

får god informasjon om hva 

som er skolens plan for 

oppfølging av deltageren. 

Skolen har rutiner for å fange 

opp ideer hos foresatte / 

deltagere / lærere til hvordan 

skolen kan forbedres. 

Norskopplæring: 

Nedsatt i planer fra NAV og/eller 

skolen. 

Trekantsamtaler NAV (over 18 år) 

Samarbeid hjem/skole 

Samarbeid EM /koordinator EM / 

bolig EM / foresatte til de under 18 år 

(20 år). 

Grunnskolen: 

Elevsamtaler 

Trekantsamtaler NAV (over 18 år) 

Samarbeid hjem/skole 

Samarbeid EM /koordinator EM / 

bolig EM / foresatte til de under 18 år 

(20 år). 

Spesialundervisning : 

For elever som mottar 

spesialundervisning skal 

ansvarsgruppemøtet på våren 

omhandle behovet for videre 

opplæring. 



 

 

KRITERIER: PRAKSIS: 

10. På prøver og eksamener 

gis dyslektikere muligheter til å 

få vist sine evner gjennom bruk 

av hjelpemidler, opplesing av 

tekst, lengre tid osv. 

Tilretteleggingene tilpasses 

behovene til den enkelte elev. 

Sakkyndige vurderinger som 

anbefaler bruk av hjelpemidler / 

tilrettelegging av eksamener skal 

følges 

 

Kontaktlærer skal informere 

deltakere/elever som har behov og 

rett til tilrettelegging av prøver og 

eksamener. 

 

 

Kvalifiseringstjenesten i Grimstad har selv vært pådrivere for å bli 

dysleksivennlige. De har jobbet målrettet i mange år. Mye av dette arbeidet er 

rent «nybrottsarbeid». Jeg har derfor den store glede å anbefale at de blir den 

første sertifiserte voksenopplæringen i Norge! 

 

 

Åsne Midtbø Aas 

 
 


