


Lars Hove – fylkeskoordinator, Menn i helse - Agder 
 
Daniel Priebe – helserekrutt / student 



 
• Samarbeidsprosjekt mellom kommune, Nav, Fylkeskommune, 

Fylkesmann, KS og helsedirektoratet 
• Unikt prosjekt for menn i alderen 25-55 år 
• Komprimert utdanningsløp frem mot fagbrev  
• Helserekruttene veksler mellom å motta ytelser fra Nav og lønn 

fra kommunen 
• Prosjekt som pågår i 10 fylker, tre nye fra 2017 

 
 
 



• Det utdannes i dag ca 2200 helsefagarbeider årlig 
• Behovet det dobbelte 
• Fremskrevet behov i 2035, mangel på ca 50.000 helsefagarbeidere 
• 10% menn i helse og velferd i dag – betydelig potensial 
• Mer mangfold og bredere fagmiljø 
• En arbeidsstokk som gjenspeiler brukergruppa 

 
 
 



 
 

 
 

Erfaringer Vest Agder / Aust Agder 
• Informasjonmøte febr 16 : 95 menn 
• Intervju mars : 72 menn 
• Praksis 12 uker april – juni : 34 menn 
• Sommerjobb juni-august : 23 menn 
• Oppstart vg1 august : 20 menn 
• Pr. i dag : 19 menn 
• Deltakende kommuner : Vennesla, Mandal, 

Søgne, Kristiansand og Arendal 
 





Utdanningsskisse 
 
• Praksis helserekrutt april – juni 2016 ( 3 mnd ) 
• Sommerjobb juni – august 2016 ( 1 mnd ) 
• Vg1 august – desember 2016 
• Vg2 januar -  juni 2017 
• Sommerjobb juni – august 2017 
• Lærekontrakt august 2017 ( minimum 12 mnd ) 
• Fagprøve / fagbrev – utstedes når fagprøve, programfag 

og fellesfag er bestått 
 

 
 



Hva skjer i 2017 ? 
Nytt kull ?? 




