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Cecilie Halland og Berit Sunnset

Statsforvalteren i Trendelag

Tré6ndelagen Staatehaaltoje
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Nettverk/organisasjon

Navn

Statsforvalteren i Trendelag

Berit Sunnset og Cecilie Halland

Trondheim/Malvik kompetansenettverk

Ann-Kristin Aalberg og Randi Nordlien

Fosen kompetansenettverk

Gorill Denheim-Nilsen

Gauldal kompetansenettverk

Pal Heide Kielland

Trgndelag sgrvest kompetansenettverk

Robert @yum-Jakobsen

Midtre Namdal kompetansenettverk

Marthe Hatland

Indre Namdal kompetansenettverk

Eva Bruvoll Bach

Verdal/Levanger kompetansenettverk

Anne Haugskott Bjugan

Innherred kompetansenettverk

Heidi Ruth Alstad

Veernes kompetansenettverk

Tove Furunes

Ytre Namdal kompetansenettverk

Kitt Sagmo

Private barnehager

Lise Halsen

Nord universitet

Elin Borve og Jeanett Pettersen

DMMH

Anne Lise Holmvik og Eva Stai Brenstad

Utdanningsforbundet

Ann-Kathrin Mulstad

Fagforbundet Janne Kristin Bjerneras
KS May-Iren Evenmo
Statped Barbro Finanger Lande
PPT Tone Dahl og Ellen Vinne

Lise forfall

Barbro forfall



Dagens
saksliste

Tidspunkt

Saker

Type sak

09.00

Velkommen!

09.10 - 09.45

Sak 16/24 Aktuelt
Statsforvalteren presenterer
Informasjon fra arsrapporteringen, samt drgfting i grupper

Informasjon

Dregfting

09.45-10.00

Pause

10.00 - 10.30
10.30 - 10.45

10.45-11.30

Sak 17/24 Fellestiltakene

MIB, Ingar Arne Aae er med online, informerer om MIB-arbeidet,
mulighet for a stille spgrsmal

Spesped, Robert @yum-Jakobsen informerer om hva som skjer med
tiltak pa dette omradet, mulighet til 3 stille spgrsmal

Samisk sprak og kultur, Elin Bgrve og Anne Lise Holmvik,
informerer om vurderingsverktgyet.

Evnt.se pa vedlegg til Langsiktig plan; samiske perspektiver for bhg i
Trendelag, Statsforvalteren

Informasjon

Drgfting

11.30-12.30

Lunsj

12.30-13.15

Sak 18/24 Endrings- og utviklingsarbeid (for ansatte)
Endring av praksis, gjgr det noen forskjell for de ansatte?

Fra Indre Namdal kompetansenettverk, styrer i Renningen
barnehage, Ingri Gartland, presenterer og er med oss online.
Gruppearbeid

Informasjon

Drgfting

13.15-13.30

Pause

13.30-14.15

Sak 19/24 Endrings- og utviklingsarbeid (for barna)

Endring av praksis, gjgr det noen forskjell for barna?

Fra Fosen kompetansenettverk, utviklingsveileder Ggril Dgnheim-
Nilsen, og styrer Bernt Marius Aaknes (online)

Gruppearbeid

Informasjon

Drgfting

14.15-14.30

Pause

14.30-15.30

Sak 20/24 Ny-tiltaket

Presentasjon fra Trgndelag sgrvest kompetansenettverk, Skaun
kommune og Bgrsa barnehage. Vi far hgre om veiledningsordninga
og hvordan de har fulgt opp nyutdannede barnehagelzerere.
Mulighet for a stille sp@rsmal og reflektere over praksis i egen
region etter framlegget.

Informasjon

Dregfting




Sak 16/24 Aktuelt

> Referat fra mogte i september
> Individuelle tiltak
> Arbeidsgruppe; revidering av planer

> Nye retningslinjer

Informasjon fra arsrapporteringen, med gruppeprosesser

Sikre kontinuerlig framdrift
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