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Reindrift -kulturbærer

• Nærhet til reindrift gir ofte mer nærhet til språk

• I reindrifta brukes masse ord som ikke finnes på norsk

• Materialer til duodji /duethie –viktig for identitet og 
tilhørighet

• Sosial og kulturell arena, der alle viktige ting i livet 
skjer, innhold og mening, essensielt for 
tradisjonskunnskap, tilhørighet, arbeidsfellesskap, det 
gode liv, fri fra storsamfunnet, en samisk arena

• Man kan ikke bare slutte, da mister barn og barnebarn 
retten for all fremtid

• Fravær fra reinflokken under samling, skilling, flytting, 
merking og slakting, kan få katastrofale følger. Spesielt 
hvis man ikke har stor familie, eller liten siida. 

• Helseopphold, rusopphold, soning i arbeidskrevende 
sesonger kan koste alt

• 39% ikke årlig, ferie, 49% ikke tilgang på vikar, 78% 
jobber når syk eller skadet

• Mange sliter tungt etter å ha falt ut av reindrifta. Sorg, 
depresjon, miste meningen med livet. 



Kulturelle aspekter – ikke alt blir forstått

• Kultur er ryggmarksrefleksen – og man fortolker utfra sin egen – også 
norske

• Å tie når man er uenig/ melde seg ut - kontra den som tier samtykker

• Å skulle tåle, være sterk, ta det man får som en «mann» 

• Ikke klage, ikke vise at man er berørt 

• Snakke norsk på samisk -  indirekte/diffust/ hintende/unngå troll i ord

• Mangel på tillit til norsk øvrighet / ikke ville snakke /dele

• Flere generasjoners erfaringer med overgrep og press -

• Reindrifta er ikke en jobb, det er et liv

• Storfamilien – god støtte når den fungerer / Ekstremt krevende ved 
konflikt

• Reindrift IKKE kun kjøttproduksjon – KULTURNÆRING - Kan 
kulturnæring «styres» av agronomer uten forståelse for kulturen? 
2016- Landbruksdepartementes ønske om mindre kulturfokus



Kommunikasjon -
bakgrunn

• ”Det onde øret hører” en utvidet form 
av ”bank i bordet”?

• Bør ikke snakke for mye om at det går 
bra, eller snakke høyt om forventninger- 
det kan snu!

• Uttale seg forsiktig om fremtiden

• Antagelig bakgrunn for talemåter som: 
”blir vel å komme”, ”tenkte å dra”, ”hvis 
man lever”

• Kan fremstå som forsiktig, usikker, 
planløs, useriøs for den uinnvidde



Hvilke faktorer forteller reindriftsutøvere påvirker deres 
helse? 
• Inngrepsproblematikk – en evighetskamp

• Beitekonflikter – ubehagelige telefoner og kommentarer

• Rettsaker – enormt tid og ressurskrevende, dyrt, emosjonelt utmattende

• Medias vinkling av samiske saker og reindriftssaker

• Oppfølging av kommuneplaner, fylkesplaner, reguleringsplaner, verneplaner med mer – 
Tar enormt mye tid, energi og kunnskap

• Hets, sjikane og trusler mot seg selv, familien og distriktet

• Uttrygghet på fjellet når man treffer sinte bønder og andre

• Interne konflikter i distriktet eller i det samiske miljøet

• Å måtte stå personlig ansvarlig for alt alle samer noen sinne har gjort

• Forvaltningen- lite tillit- annen virkelighetsforståelse? Lite kunnskap om reindrift og 
urfolksrett

• Velmenende hjelpere og byråkrater – som blir mer eksperter enn reindrifta selv- og skal 
«passe på» - Forskere som tolker uten kulturkontekst

• Møte med NAV eller helsevesenet – manglende kunnskap og forståelse

• Bekymring for barn og barnebarn, og for fremtiden



Inngrepsproblematikk – en 
evighetskamp

• Fosen – når man tvinges til å forhandle om å gi fra seg sin rett til eget 
livsgrunnlag, etter å ha vunnet mot staten Norge i høyesterett 

• (Øyfjellet –Nordland) – Massivt press om vindkraft i hele Sápmi

• 420 kV-linja, Statnett, rammer Fosen nu, med tiden helt til Kirkenes

•  Joma gruver –massivt PR stunt fra utbygger –frieri til deler av lokalsamfunnet 
–skaper store vonde splittelser i lokalmiljøet

• Mineralleting i Riastens kalvingsområde og sommerland

• Turstier, hyttebygging, veier, grustak, hundekjøring, naturturisme

• Tord Lien i Aneo (Trønderenergi, 19 kommuner, KLP og HitecVision) på 
salgsturne til formannskap i trønderske kommuner – FØLG PENGENE

• Følge opp kommuneplaner, fylkesplaner, reguleringsplaner, verneplaner med 
mer

• Hvordan møte utbyggingsinteresser og storkapitalens dresskledde advokater 

• Mangel på kunnskap om urfolksrett i forvaltning – Hvem sitt ansvar? Hvem 
betaler?

• Verdifull eldgammel tradisjonskunnskap verken forstås eller verdsettes. 
Agronomen vet best

• Politikere med ønske om arbeidspasser, popularitet og ambisjoner om makt 
og gjenvalg



«Strukturene som skal ivareta 
alle gjelder ikke for oss»     
                                    Sitat Arvid Jåma

• Hva gjør det med folk å stå hele sitt liv i 
kamp for næringsgrunnlag og kultur? 

• Frustrasjon, fortvilelse og motløshet

• Opplevelse av å være utenfor samfunnet

• Opplevelse av å være rettsløs

• Tap av framtidshåp

• Følelse av verdiløshet

• Enorme helsekonsekvenser av 
Fosensaken – for samer fra hele Sápmi



Hva kan man gjøre? 

• Den som tier samtykker IKKE – Uttrykke sine meninger klart og tydelig

• Taushet skaper psykisk uhelse – snakke sammen om bekymringer

• Tørre å spørre hvordan folk har det – spørre om selvmordstanker

• Selvmordstanker er ikke nødvendigvis uttrykk for psykisk sykdom - kontekstavhengig

• Det er hjelp å få - SANKS, Samisk helseteam, HMS i reindrifta og «Psykolog i lomma», RVTS Midt, 
NASAK

• SANKS oppretter et lavterskel/krisetilbud til reindrifta

• Alle med behov kan søke hjelp fra SANKS, uansett etnisitet, språk, bosted, yrke

• Helsepersonell kan ikke løse problemet, men lytte, støtte, hjelpe å takle

• Støtte hverandre- ikke bestandig reindriftas styrke – klare å legge til sides konflikter?

• Gode norske støttespillere- skape allianser som gir viktig støtte 

• Gamle måter å løse interne saker på, samtaler til man er enige, konsensus – bedre løsning en 
moderne vestlig lederskapsmodell? 



Historiske traumer og historiens ekko



Å kreve sin rett er investering i god helse

• Kontakte NRL- arealavdelingen, evt Statsforvalteren evt Protect 
Sápmi, evt Sametinget tidlig i prosessene – ikke la det gå for langt

• Minne kommunene om konsultasjonsplikten- Utbyggere er ikke 
konsultasjonspartnere

• Fritt og informert forhåndssamtykke – et viktig urfolksprinsipp – kreve 
at utbygger betaler det som det koster for reindrifta å møtes på like 
vilkår (arbeidstid, dreng, reiser, utredninger, osv) 

• Anmelde samehets og diskriminering



Hets, fordommer og 
diskriminering

• 4 millioner reindriftseksperter – alle vet bedre 
enn reineierne 

• Landbruksministerens store styrke: oppvokst i 
landbruket. Hvorfor er ikke oppvekst i reindrifta 
også verdsatt kunnskapsmessig?

• 40 % eller 4,4 % av Norges landareal?  

• Tall Miha undersøkelsen 3 av 4 unge samer 
opplever diskriminering

• NIM: 24% i sørsamiske områder har observert 
hatprat mot samer siste år

• NIM: 23%: Samer har for nye særrettigheter

• NIM: 14%: Samer hindrer fremskritt og utvikling

• Også samer kan hetse andre samiske grupper –
kolonialisering av tenkemåte 



Hvorfor anmelde hets? 

• Sette en grense – signaleffekt – ikke fritt frem 

• Åpenlys hets flytter grenser, senker terskelen også for uønsket adferd

• Godt å stå opp for sin egen og andre sin psykiske helse og livskvalitet

• Erfaringer fra FB – gruppa: bra for moral, fellesskap, lette på trykket

• Sende signaler til unge samer, de skal ikke måtte taimot alt

• Barn og unge må bære byrden (eks Kira saken, togpåkjørsler)

• Forlange respekt – for oss selv, familie, venner

• Har stor betydning for psykisk velvære – ikke brenne inne med alt

• Det har en effekt!







Domfellelser for samehets 

• T



Ressurser – Likestillingsenteret KUN 



Ressurser - Myteknuser



Ressurser - SANKS



Ressurser – Åarjelsaemien Healsoedåehkie



Ressurs -HMS i Reindrifta- Psykolog i lomma



Ressurs – Reinfakta.no   -NRL



Ressurser – RVTS Midt



Ressurser – NIM Norges Institusjon for 
Menneskerettigheter



Ressurser - NASAK



Ressurser – FB gruppa Dokumenter Samehetsen



Ressurs – Pressens faglige utvalg 

-Få klager fra samiske miljø
-De som kommer er dårlig forklart    
i kontekst
-Klar sammenheng mellom 
medievinkling og hets



Ressurser – Politiets nettverk mot hatkrim



Ressurser- «Samisk Reindrift Norske Myter» 



Ressurs – «Gåebrien Sijte, en Sameby i 
Rørostraktene» (Sverre Fjellheim) 

Gir en god innføring i bakteppet for utviklingen av reindriftslovgivningen 
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