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Desentralisert ordning
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Agenda

Klokkeslett Saker

Start 12.00

Pause 

13.00 – 13.10

Slutt seinest 

14.00

14/21 Godkjenning av referatet fra møtet 09.04.21

15/21 Godkjenning av innkallingen til møtet 15.06.21

16/21 Kompetanseløftet for spesialpedagogikk og inkluderende praksis
• informasjon om prosess videre i oppstartsfasen

17/21 Rapportering for 2020-midler

18/21      Sammensetning av samarbeidsforum fra og med august 2021
• dialog

19/21      UiT i rolla som universitet med geografisk nærhet til regionen i samarbeidsforumet
• innlegg og dialog

20/21       Helhetlig plan for arbeidet med tilskuddsordningen for lokal kompetanseutvikling i barnehage og 
grunnskole og kompetanseløftet

• orientering

21/21 Neste møter

Eventuelt
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RSK Øst-Finnmark: 

RSK Midt-Finnmark: 

RSK Vest-Finnmark: 

Region Sør-Troms:

Region Senja og Sørreisa:

Region Indre Midt-Troms:

Region Tromsø:

Region Nord-Troms:

Tilstede med beslutningsmyndighet

Montessorinettverket Troms:

Nettverk for Internasjonale skoler:

TFFK:

UiT:

SA/SH: 

Utdanningsforbundet:

KS:

Statsforvalteren som sekretariat: 
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14/21: Godkjenning av referat fra møtet 09.04.2021

15/21: Godkjenning av innkalling til møtet 15.06.21

Saker
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Informasjon om videre arbeid i oppstartsfasen og oppfølging av 
tilskuddsmottakere.

16/21: Kompetanseløftet for spesialpedagogikk og 
inkluderende praksis v/Maria Sjåvik
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Basert på Meld.St. nr 6, Tett på- tidlig innsats og inkluderende     
fellesskap i barnehage, skole og Sfo. 

Hjelpen tettere på barn og unge

Kompetanse tilpasset lokale behov  

En del av tilskuddsordning for lokal kompetanseutvikling i barnehage 
og grunnopplæring
i likhet med Dekomp og Rekomp.
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• Større målgruppe

• Mer omfattende og kompleks ordning

• Trenger en bredere forankring enn de andre ordningene

• Krever god samarbeidsstruktur internt i kommunen

• Oppstartfase 2020-2024. Fra 2025 skal det være ei varig ordning.

På hvilken måte skiller kompetanseløftet seg fra de 
andre to ordningene?
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• Statped

• Universitet og Høgskoler

• Kommuner og fylkeskommuner

• PP- tjenesten

• Udir

• Statsforvalteren

Ulike aktører i løftet:
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• Webinar hos Udir 15. juni er avlyst 

• Udir utvikler nettressurser og kompetansepakker for PP-tjenesten

• 22. juni, møte mellom Statsforvalteren, oppstartkommunene og UiT

• Webinarer i tilknytning til kompetanseløftet

• Oppstartkonferanse i regi av Udir 21. september 

• Konferanse i regi av UiT senere på høsten- for deltakerkommuner

Hva skjer i kompetanseløftet 
fremover?
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• https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/lokal-
kompetanseutvikling/kompetanseloftet-for-spesialpedagogikk-og-
inkluderende-praksis/#156881

• https://www.statped.no/kompetanseloftet-for-spesialpedagogikk-og-
inkluderende-praksis/

For mer informasjon om kompetanseløftet for 
spesialpedagogikk og inkluderende praksis se:

https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/lokal-kompetanseutvikling/kompetanseloftet-for-spesialpedagogikk-og-inkluderende-praksis/#156881
https://www.statped.no/kompetanseloftet-for-spesialpedagogikk-og-inkluderende-praksis/
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Statsforvalteren som sekretariat 
har ansvar for å informere 
samarbeidsforumet om 
tilskuddsmottakernes 
rapportering. 

Sammenstilling og sammenfatning 
av rapportene fra 
nettverkene/eierne og rapporten 
fra UiT er sendt til deltakerne i 
forumet i forkant av møtet. 

• Kvalitativ rapport:
• Jf. sammenstilling og 

sammenfatning av rapportene

• Bruk av tilskuddsmidler:
• Jf. oppdatert/rettet 

sammenfatning av rapportene

NB: 

Offentliggjøring av rapportene 
på hjemmesiden til 
Statsforvalteren. 

17/21: Rapportering for tilskuddsmidler for 2020
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Bakgrunn

• Samarbeidsforumet har tidligere uttalt at 
forumet er for stort.

• Føringer i de nye retningslinjene om 
sammensetning, representativitet og 
hensiktsmessighet.

Det er statsforvalteren som fatter endelig 
beslutning om forumets sammensetning, etter 
dialog med eiere, UH-institusjoner og 
organisasjonene.

Samarbeidsforum har to primære oppgaver
• å bli enige om en felles årlig innstilling
• bli enige om en overordnet, langsiktig plan.

Forskriften om retningslinjer for 
tilskuddsordningen, pkt 3.2, og mandat for 
Samarbeidsforum v/Udir:

Samarbeidsforumet skal (her med fokus på dekomp)

• sikre medvirkning for aktørene i ordningen
• inkludere representanter for offentlige og 

private skoleeiere, universitet og høyskole med 
geografisk nærhet til regionen, KS og 
lærerorganisasjonene. 

• Representanter for andre fagorganisasjoner og 
eventuelt andre aktører kan inviteres til å delta.

Samarbeidsforumet må ivareta tilstrekkelig
representativitet og ha en hensiktsmessig størrelse. 

Sammensetningen må sikre en god balanse 
mellom eiere, UH og organisasjonene. 

18/21: Sammensetning av samarbeidsforum 
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Må ivareta at samarbeidsforumet 

• blir enig om en overordnet, langsiktig plan

• blir enig om en felles årlig innstilling

Hvordan sikre forankring og involvering?

Kompetansenettverkenes rolle i ordningen?

Følges opp i arbeidet med en helhetlig plan 
for forvaltningen av alle tre ordningene i 
tilskuddsordningen.

Se sak 20/21. 

Strukturer og prosesser i ordningen
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1 representant for offentlig videregående skole 
v/Troms og Finnmark fylkeskommune

1 representant for offentlig grunnskole fra 
Finnmark

1 representant for offentlig grunnskole Troms

1 representant for private skoler

2 representanter for lærerorganisasjonene

2 representant for UiT Norges arktiske universitet

1 representant for Samisk høgskole

1 representant fra Sametinget

1 representant for KS

Til sammen 11 representanter

Statsforvalteren er sekretariat

• Dialog

• Statsforvalteren ønsker at representantene i 
samarbeidsforumet  skriftliggjør sine eventuelle  
alternative forslag med begrunnelse i chatten 
her eller i epost til oss i løpet av dagen

• Statsforvalteren avgjør endelig 
sammensetningen

• Samarbeidsforumet må være operativt fra og 
med medio august 2021

Statsforvalterens forslag
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UiT er tildelt 1,5 mill kr av tilskuddsmidlene 
for 2020 bla. for å utarbeid en konkret 
strategi for arbeidet med desentralisert 
ordning. 

I rammene for tildeling av 2021 midler er det 
satt av samme beløp til UiT, jf. sak 11/21.

I arbeidet med revidering av Troms og 
Finnmarksmodellen for dekomp, har det til nå 
kommet fram til at forventningene til universitet 
knyttet til disse midlene er

• å jobbe på det overordnede nivå for å få en 
felles forståelse og praktisering av ordningen i 
fylket 

• å ha oversikt over det helhetlige 
kompetansebehovet i fylket etter målsettingen 
for ordningen

• å bidra i arbeidet med å lage en felles langsiktig 
overordnet kompetanseutviklingsplan som 
grunnlag for samarbeidsutvalget sin innstilling 
om tildeling av tilskuddsmidler

19/21: UiT i rolla som universitet med geografisk nærhet til 
regionen i samarbeidsforumet

UiT legger fram saken i møtet
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Statsforvalteren er i gang med å lage en helhetlig plan for alle tre ordningene i 
tilskuddsordningen; rekomp, dekomp og kunnskapsløftet. 

Det tidligere igangsatte arbeidet med å lage en modell for dekomp Troms og Finnmark 
vil inngå i denne.

Arbeidsgruppa som har jobbet med modell for dekomp Troms og Finnmark avtrer. Ny 
arbeidsgruppe kan etableres når ny sammensetningen av samarbeidsforum er klar.

Det nye samarbeidsforumet blir involvert i prosessen.

20/21: Helhetlig plan for arbeidet med tilskuddsordningen 
for lokal kompetanseutvikling i barnehage og grunnskole 
og kompetanseløftet
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• 10.09.21 - kl 9.00 – 11.00 - digitalt

• Innstilling til Statsforvalteren for tildeling av tilskuddsmidler for 2021

• Plan for arbeidet med tilskuddsordningen for lokal kompetanseutvikling i barnehage og 
grunnskole – langsiktig felles plan i samarbeidsforum for bruk av midlene i 
tilskuddsordningen

• Annet

• 29.10.21 - kl 9.00 – 11.00 - digitalt

• Plan for arbeidet med tilskuddsordningen for lokal kompetanseutvikling i barnehage og 
grunnskole – langsiktig felles plan i samarbeidsforum for bruk av midlene i 
tilskuddsordningen

• Annet

• 30.11.21 - kl 12.00 – 14.30 - digitalt

• Plan for arbeidet med tilskuddsordningen for lokal kompetanseutvikling i barnehage og 
grunnskole – langsiktig felles plan i samarbeidsforum for bruk av midlene i 
tilskuddsordningen

• Annet

21/21: Neste møter
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Eventuelt



Facebook statsforvalterentromsogfinnmark
Twitter Statsforvalt_TF
Nettside statsforvalteren.no/troms-finnmark

Takk for nå!


