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Velferdssamfunnet
mot vippepunktet?

Ulf Andersen
Statistikksjef // Nav




Trgndelag star foran

tidenes
samfunnsutfordring




For hvert ekstra barn i
barnehagealder (1-5 ar)
Tregndelag far i 2050...

..far dere 24 seniorer
som er 80 ar og eldre




Nar antall eldre (65+) vil passere
antall yngre (0-19 ar) i fylkene...

Kilde: Hovedalternativet i befolkningsframskrivingen til SSB 2024

@ Har allerede skjedd

@ Sskjer innen 2030
(O Skjer innen 2035

O skjer innen 2040
© Skjer innen 2045
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Hovedalternativet i befolkningsfremskrivningen 2024. Kilde: SSB
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Hovedalternativet i befolkningsfremskrivningen 2024. Kilde: SSB
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Hovedalternativet i befolkningsfremskrivningen 2024. Kilde: SSB



Befolkningen i Trendelag "' 2" 2050
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Hovedalternativet i befolkningsfremskrivningen 2024. Kilde: SSB
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Hovedalternativet i befolkningsfremskrivningen 2024. Kilde: SSB



Endringene |
befolkningen
fremover (aldringen)
gir et massivt behov
for flere sysselsatte i
helse- og
omsorgssektoren

| Trandelag kan
behovet bli pa
rundt 10 000 flere
sysselsatte | denne
sektoren...
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m Nyheter Sport Kultur Humor Distrikt Mer +

Norge Siste nytt Dokumentar Klima NRKYtring

© Lloggpa O Sek

Vil trenge 180.000 flere i helsevesenet

Framover vil Norge fa flere eldre, faerre unge og pa kort sikt
mer penger a rutte med. Men i helsevesenet tikker en stor
mangel pa arbeidskraft som politikerne ikke kan kjope seg ut
av.

Fredag legger regjeringen frem Perspektivmeldingen. Den peker pa viktige utfordringer for norsk
gkonomi og velferd de neste tiarene.
FOTO: JAVAD PARSA [ NTB

Estimat basert pa Trgndelags andel av den nasjonale veksten i den eldste delen av befolkningen frem mot 2050

Publisert 9. aug. kL. 11:45
Oppdatert 12. aug. kl. 15:42



Konsekvensen for arbeidsmarkedet i Trgndelag er tydelig

4,7

| yrkesaktiv
alder per
person 67+

2010:

3,6

| yrkesaktiv
alder per
person 67+

2,5

I yrkesaktiv
alder per
person 67+

| dag:

2050:




Og eldrebglgen i Norge har egentlig bare sa vidt begynt...
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B 1941

Antall personer i Norge 67 ar og eldre



Nesten all befolkningsvekst fremover kommer i de eldste aldersgruppene

Trendelag har tre problemer som ma
l@ses for a handtere utfordringen...

ﬁ Norge har verdens hgyeste sykefravaer, som gir

mange pa helserelaterte ytelser




Det legemeldte sykefravaeret blant innbyggerne |
Trgndelag er det hgyeste pa mange ar

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

am| ccemeldt sykefravaer i Trgndelag
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Arstall. Kilde: Nav
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Gjett hvor mange dagsverk som gikk tapt til
legemeldt sykefraveer i Trgndelag i 20247

3 millioner dagsverk

Det tilsvarer 12 000 arsverk

Estimert antall avtalte dagsverk (dager man skal vaere pa jobb korrigert for stillingsandel)
tapti et sykefraveerstilfelle i 2024 multiplisert med sykeufgregrad. Kilde: Nav




Ingen har mer fraveer fra jobb pga sykdom enn Norge...

Sysselsatte midlertidig fravaerende i hele referanseuka pa grunn av sykdom
i prosent av sysselsatte i alt. Personer 20-64 ar. LFS/AKU. 2024

4,6
)3 2,5
2 | l 2 I

Danmark Finland Island Sverige Norge
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Kilde: Arbeidskraftundersgkelsen i de ulike landene. Filutrekk fra Eurostat.



Nayaktig det samme bildet ser vi | norske selskaper som
har ansatte i bade Norge og Sverige...

WY e ©3

StO I‘Ebra nd posten  bring

g on g

Sverige Norge Sverige Norge Sverige Norge

Kilde: Intern statistikk fra Vy (mars 2024) Kilde: Intern statistikk fra Storebrand (2024) Kilde: Intern statistikk fra Posten Bring (2024)



Hay sysselsetting
eller darlig
arbeidsmiljg ser
ikke ut til a veere
arsaken til det
haye norske
sykefraveeret...
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E iii Sysselsetting blant personer 20-64 ar

[(1<80%
(180 -82%
@ =>82%

Kilde: Eurostat. 2. kvartal 2024

Tilfredshet med jobben blant syssel-
satte (skala 0-10

Norge #4




Nordmenn sykere enn andre?

6,8

—_

5,9

Legemeldt sykefravaer i prosent av avtalte dagsverk fordelt pa statsborgerskap, 2022.

AT Figuren er rangert etter antall arsverk i Norge blant respektive statsborgere totalt i 2022.



Hitenpoften s =
' o Vaw Language v Kontakt oss  Ledige stillingar ® Miside
kommune A&
Jeg opplever at pasienter «bestiller» sykmeldinger:
Systemet blir utnyttet.
@ Mari Due Hemsedal kommune / Aktuelt / Hemsedal kommune far nasjonal utmerking for sjukefraveersarbeid

Hemsedal kommune far nasjonal
utmerking for sjukefravaersarbeid

Hemsedal kommune har fatt tildelt Sykefravaersprisen under
Arendalsuka - ei nasjonal heider for verksemder som utmerkar
seg med malretta og heilskapleg innsats for a redusere

sjukefraveer og fremje helsefremmande arbeidsmiljg. ’

Sluttevaluering av Hedmarks-
modellen

— NAVs handtering av aktivitetskravet
ved uke 8 i en sykmelding

Hitenpolten =

Fastleger tjener pa a gi 100 prosent sykmelding.
Hva kan gjores?

Anders Danielsen Lie

——
P Lytttil artikkelen « 3o
e e

m © Loggps

Seorlandet

Halverte sykefravaeret med ny
turnus - det merker Kari Marie (90)

Sykehjemmet droppet vanlig turnus og spurte i stedet
hvordan de ansatte egentlig vil jobbe. Og sykefravzeret har
bare gatt én vei: Nedover.




Det haye sykefravaeret er bekymringsfullt fordi vi vet at
lange sykefraveaer kan lede til ufgretrygd...

/ \6%

47 77
Sykemeldt 56/ / /
Ufgr
ett ar
\ 3% I 14% ®I 100%

13 100 AAP-mottakere i Trgndelag
34 600 ufgretrygdede i Trgndelag

Alders-

pensjon




For gvrig: gjett hvilken befolkning som selv mener de har
best helse?

Andel av den voksen befolkningen som sier de har god eller svaert god helse. LFS/AKU. 2023

66

Danmark Finland Sverige Norge
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Kilde: Arbeidskraftundersgkelsen i de ulike landene. Filutrekk fra Eurostat.



Nesten all befolkningsvekst fremover kommer i de eldste aldersgruppene

Trendelag har tre problemer som ma
l@ses for a handtere utfordringen...

Norge har verdens hgyeste sykefravaer, som gir
mange pa helserelaterte ytelser

Det er mange personer i yrkesaktiv alder som star
utenfor arbeidsliv og utdanning




1 aVv 5 | yrkesaktiv alder star pa utsiden av arbeidsliv og
utdanning i Trandelag (19,6%)

= 58 000 personer



Utenforskap i

Trgndelag (19,6%)

‘ Under 19%
() 19% - 20%
O 20% - 23%
‘ Over 23%
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Personer uten arbeidsforhold, ikke i hgyere utdanning, ikke selvstendig

<

naeringsdrivende, og uten alderspensjon/offentlig AFP per des 2024
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Lierne:
14,8%

Meradker:
26,7%

5042 Lierne

5046 Hgylandet
5029 Skaun

5025 Rgros - Rossen
Trondheim

5032 Selbu

5061 Rindal

5026 Holtalen

5028 Melhus

5031 Malvik 19,0%
5053 Indergy 19,4 %
5027 Midtre Gauldal 19,5%
5037 Levanger 19,5%
5021 Oppdal

5058 Afjord

5035 Stjgrdal

5047 Overhalla

5038 Verdal

5049 Flatanger

5059 Orkland

5043 Raarvihke - Rgyrvik

5007 Namsos - Naavmesjenjaelmie
5022 Rennebu

5057 @rland

5045 Grong

5036 Frosta

5041 Snaase - Snasa

5006 Steinkjer

5054 Indre Fosen

5056 Hitra

5033 Tydal

5020 Osen

5044 Namsskogan

5014 Frgya

5060 Neergysund

5052 Leka

5055 Heim

5034 Meraker




Utenforskap finnes i alle aldersgrupper i Trgndelag
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Utenforskap med trygd

m Utenforskap uten trygd
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58 000 personer uten arbeidsforhold, ikke i hgyere utdanning, ikke selvstendig naeringsdrivende, og uten alderspensjon/offentlig AFP per des 2024



_Hva er utenforskap?




Nesten all befolkningsvekst fremover kommer i de eldste aldersgruppene

Trendelag har tre problemer som ma
l@ses for a handtere utfordringen...

Norge har verdens hgyeste sykefravaer, som gir
mange pa helserelaterte ytelser

'AJ Det er mange personer i yrkesaktiv alder som star
utenfor arbeidsliv og utdanning

A Avgangsalder fra arbeidslivet er tidlig, og det er fa
tegn til endring




Verdien av 1 ar ekstra for det
norske samfunnet...

CALM

ITS ONLY ONE

ek ONE MORE
Det er store samfunnsgevinster & hente av at folk jobber lenger enn i dag. NAV har beregnet at Y E ‘ \ R

hvis gjennomsnittlig avgangsalder fra arbeidslivet gker med 1 ar, kan det gi en gkt arlig

ITNAY verdiskaping (samfunnsgkonomisk gevinst) pa 40 milliarder kroner. Kilde: NAV




TU  Ledigestilinger Nyhetsbrev Video Nyhetsstudio ® Logginn  ZQ Meny

Bybanen til Asane i Bergen vil koste rundt 21 milliarder kroner, ifglge nye
anslag. Det er 3,3 milliarder kroner mer enn det kommunen anslo i fjor.

/I NAV




Sveert mange virksomheter har ingen
seniorpolitikk

Halvparten avale

private virksomheter (47%)

Hver fjerde av alle
offentlige virksomheter (24%)

...har ikke seniorpolitikk i virksomheten

Loy

/I NAV . g
f 2 Foto: Getty Images
Kilde: Norsk jobbhelserapport 2024 fra Avonova og NHO Geneo ¥ Vo 9



Nesten all befolkningsvekst fremover kommer i de eldste aldersgruppene

Det ligger rundt 6 000 arsverk for
Trondelag i hver av disse tre problemene...

Norge har verdens hgyeste sykefravaer, som gir
mange pa helserelaterte ytelser

'AJ Det er mange personer i yrkesaktiv alder som star
utenfor arbeidsliv og utdanning

A Avgangsalder fra arbeidslivet er tidlig, og det er fa
tegn til endring
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