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Distriktssatsinga i Trendelag
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Retningsmal

%E Trondelag fylkeskommune -

Troondelagen fylhkentjielte

Verdiskapingsstrategien

Regional strategi for verdiskaping i Trendelag 2022-2025
— med tilhorende handlingsplan 2022-2023

* | 2025 har kommunene i hele Trgndelag
en tydelig innsats pa naeringsutvikling og
eget utviklingsarbeid

| 2025 har offentlig sektor i hele
Trondelag en forsknings- og
innovasjonskultur

- 1 LAG

0 Distriktssatsinga i Trendelag



|

Samarbeider
for amotvirke
negativ trend

SIDE 4-5

«Drit lei elendighetsbeskrivelser»

BER KOMMUNENE BRUKE MULIGHETEN GODT: Kirsten Indgjerd Veerdal, Tidl. Direktgr for plan og naering

Direktgr for plan og neering i Trgndelag
fylkeskommune, Kirsten Indgjerd Vaerdal ber
kommunene bruke denne sjansen til utvikling

Foto: Birger Aarmo
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Samling i Rennebu
Mal - @kt utviklingskapasitet pa varig basis,
g]ennom baerekraftlg samarbeid

Prosjektledere, ordfgrere og
kommunedirektgrer

Representanter fra «laget rundt» i tillegg til
Trendelag fylkeskommune er Distriktssenteret,
Husbanken, Innovasjon Norge, KS, og
Statsforvalteren med pa samlingene

- Inviterer miljger som skal hjelpe oss med 3
trene innovasjonsmuskelen©

Vi skal ruste oss, og finne de gode
samarbeidsformene sa vi kan sta Igpet ut
— og na malet, om gkt varig utviklingskapasitet!
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Det store bildet I LAG

Snasa - Oppstart i mai ‘
VibleILAG- Hgylandet u
Distriktssatsinga i — Neeringsutvikling - april Rennebu - mai
Trendelag Baerekraftig samarbeid
Meraker — Kampen om Tydal — Stedsutvikling og Leka — september ‘ O '
kvalifisert arbeidskraft - boligpolitikk - september I LAG
oktober Modning + Aktuelle fellesprosjekt itikesateings | Trondea
Praktisk trening: Design‘metodikk Strategisk|framsikt Mél}@nﬂikt Innovative anskaffelser -
Felgeevaluering Midtveisevaluering desember Sluttevaluering i november
isering/rekruttering prosjekt forskjellige
Naeringsutvikling prosjekt avsluttede og pagaende Fe I I es p I’OSJ
Stedsutvikling prosjekt sma og store fellesprosjekt
Praktisk rettet Prosessledelse Sertifisering prosessledelse
kompetanseheving Designdrevet innovasjon (fordypning)

Aktiviteter i og pa tvers av kommunene i Distriktssatsinga | LAG, Bygdevekstavtaler og Omstillingsprogram







God start Gode enkeltspillere -

Falgeforskning av distriktssatsinga

utydelig spillestil

Distriktssatsingen I LAG — midtveisrapport

I LAG

Fremskaffe ny kunnskap:
Beerekraftige samarbeidsmodeller
- Best for kommunene.

- God og effektivt for laget rundt.

- I LAG

h Distriktssatsinga i Trendelag
Oppstartsnotat, desember 2023, Midtveisrapport, desember 2024 og Sluttrapport, kommer desember 2025



Samarbeidsavtalen mellom I LAG-kommunene
og Trgndelag fylkeskommune

Mal for fylkeskommunen overfor distriktskommunene

1. Gjennom samfunnsplanlegging, mobilisere ressurser | Kommuneorganisasjonen, |
lokalsamfunnet og giennom regionalt samarbeid for &:
e Faopp flere og mer synlige tilbud om kompetanseutvikling
e Systematisere rekrutteringsarbeidet
e Forankre og videreutvikle innovasjonsarbeidet
e Utvikle en mer helhetlig boligsatsing
e Oke attraktiviteten for bosetting, neeringsutvikling og besgk
e Utvikle et mer helhetlig neeringsarbeid
2. Bidra til gkt plan -og utviklingskapasitet, gjiennom tilfarsel av ekstra utviklingsressurser,

tettere samarbeid og bedre veiledning
3. Bidra til en mer enhetlig og koordinert dialog mellom distriktskommunene, fylkeskommunen,

Statsforvalteren, KS og andre aktuelle akterer regionalt og nasjonalt
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Ny handlingsplanperiode Ve rd iS ka p i ngSSt rategi e n

Vedtatt: 15.11.23

Regional strategi for verdiskaping i Trendelag 2022-2025

Tiltak 2024-2025
1. Tilrettelegge for erfaringsoverfgring mellom de ulike distriktssatsingene; omstillingskommuner,
Bygdevekstavtaler og distriktssatsingen | LAG.
2. Kartlegge og analysere ulike modeller for hvordan vi regionalt skal arbeide med mobilisering for
gkt forsknings og innovasjonsarbeid i kommunene.
3. Viderefgre distriktssatsinga | LAG og styrke kunnskapen om barekraftige samarbeidsmodeller med

distriktskommunene.

Gjennomfgre kompetanselgft giennom erfaringsoverfgring/laring mellom kommunene pa
besgksforvaltning, arealforvaltning, energi, infrastruktur og sirkulzere lgsninger til grgnn
omstilling.

Dele kunnskap og erfaringer om hvordan offentlige anskaffelser kan brukes som et verktgy for
innovasjon og omstilling, og samtidig gi nye muligheter for regionalt naeringsliv.

Mobilisere til mer og tettere samhandling mellom kommunene og studenter/UH-sektoren, saerlig
pa omrader der kommunene mangler kompetanse.
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