Tildeling prosjektskjgnn Innovasjon og fornying 2023 Trgndelag. Tildelingsbrev kommer i Igpet av oktober.

Prosjek | Tittel Kommune |Samarbeids- Felleslgft | Seerskilte kommentarer til tildelingen i tillegg til Tildelt
tnr. partnere/samar generelle krav til prosjekter som mottar belgp
beidskommuner prosjektskjgnn
50-22- | Familie- og nettverkstiltak for Levanger Indergy, Snasa, | Forebygge 2 000 000
0008 ungdomsfamilier Steinkjer, Verdal |ungt
utenforskap
50-22- |Interkommunal innovativ rekruttering | Melhus Midtre Gauldal, |Beerekraftige 1500 000
0010 og kompetanseutvikling av Skaun tjenester
helsepersonell - viderefgringsprosjekt
- hovedprosjekt
50-22- | Prosjekt heltidskultur i Oppdal Oppdal KS konsulent 450 000
0011 kommune
50-22- | Ungdom stgtter ungdom Melhus Forebygge 1250 000
0014 ungt
utenforskap
50-22- | Plattform for kompetanse og Trondheim 1200 000
0019 skalering e-helse




50-22- |"Ordenieget hus" - Utvikling av Malvik Innovasjon Erfaringer fra prosjektet ma deles med "Datadrevet 1 000 000
0020 kommunens virksomhetsarkitektur gjennom kommune" i regi av Digi Trgndelag.
som grunnlag for gkt innovasjon digitalisering
gjennom digitalisering og baerekraftig
tjenesteutvikling
50-22- |Vag - utenforskap Indre Fosen | Fosen Regionrad, | Forebygge Indre Fosen ble i 2019 tildelt 500 000 kr i skjgnnsmidler 1 000 000
0023 Ifjobb As, Osen, |ungt til prosjektet «Prototype av digital gevinstkalkulator»
Unicare Norge utenforskap | (nr. 50-18-0180). Dette prosjektet er ikke gjennomfgrt,
As, @rland, og vi ber om at resterende midler blir bruk pa
Afjord prosjektet Vag utenforskap. Vag utenforskap tildeles i
tillegg 1 000 000 kr i skipnnsmidler for 2023.
50-22- |Felleslgft Trgndelag — Forebygge og Alle kommuneri | Forebygge Innvilget belgp til prosjektet «Ungt Utenforskap» for 675 000
0025 redusere ungt utenforskap, sammeni Trgndelag, KS, ungt 2023 er 675 000 kr, i tillegg til at Statsforvalteren ber
Trpndelag NAV Trgndelag, |utenforskap | KS om & omdisponere midler fra et tidligere prosjekt
Trgndelag om bosetting/integrering p& 550 000 kr. Til sammen
fylkeskommune blir dette 1 225 000 kr.
50-22- | Prioritering for gkt lokal og regional | Trondheim 750 000
0026 innovasjonskraft
50-22- | Felles legetjeneste Indre Namdal og | Grong Lierne, Bzerekraftige 575 000
0028 modell for prosess for nye Namsskogan, tjenester
samarbeidsomrader Reyrvik
50-22- |Rindal inniframtida Rindal 250 000
0037
50-22- | HP drift og Forvaltning Trondheim Innovasjon 10 000 000
0038 gjennom

digitalisering




50-22- | Helhetlig pasientforlgp fra hjem til Neergysund | Kommuner 2 000 000
0042 hjem - Fremragende akuttmottak fase tilknyttet Helse
3 Nord-Trgndelag
50-22- | Malvik 2040 - med hovedfokus pa Malvik Baerekraftige | Forventinger om kompetanse- og erfaringsdeling i 1 000 000
0043 helse- og velferdsomradet. tjenester fylket. Den kompetansen kommunen erverver gjennom
prosjektet ma deles slik at andre kommuner som har
tilsvarende utfordringsbilde kan dra nytte av
prosjektet.
50-22- | Beaerekraftstanken Trgndelag S@rvest, |Skaun Aure, Frgya, Baerekraftige 600 000
0047 Lakseregionen Heim Hitra, KS, tjenester
Orkland,
Rennebu, Rindal,
Surnadal, @rland
50-22- | Energismart Indergy Indergy Sintef, Nte Tildelingen avgrenset til kommunens andel i prosjektet, 250 000
0051 herunder den delen av prosjektet som omhandler ulike
involvering-/informasjonsaktiviteter samt delprosjekt
for skole- og helsebygg. Skjsnnsmidlene kan ikke ga til
naeringsutvikling og utvikling av forretningsmodeller.
Statsforvalteren vurderer at det er flere mulige
stgtteordninger gjennom virkemiddelapparatet som
her er aktuelle.
50-22- | Systemutvikling - interkommunalt Reros Holtalen, Os Baerekraftige | Det vises her til tildelingsbrev fra Statsforvalteren i 800 000
0052 samarbeid ROH tjenester Innlandet datert 28.02.2022. Statsforvalteren i
Innlandet tildelte 800 000 kr for 2022, mens
Statsforvalteren i Trgndelag tildeler 800 000 kr for
2023. Det sendes ut et eget tildelingsbrev for 2023.
50-22- |Sgknad om skjgnnsmidler til samisk Reros Kompetanse |Tildeles midler til nettverk fra de tre nordligste fylkene |Se
0054 nettverk gjennom i 2022 og 2023. For Trgndelag tildeles 200 000 kr for kommentar
nettverk 2022 og 300 000 kr for 2023. Det blir sendt et eget til venstre

tildelingsbrev for dette nettverket.




50-22- | Smidig, Hel og Naer — med effektivt Steinkjer Friskgarden AS, 500 000
0055 partsarbeid KLP, Gjensidig

Forsikringsselska

p, KS, Nav

Trgndelag, Sintef

AS
50-22- |Kontroll, fleksibilitet og endring - Namsos Overhalla Innovasjon Erfaringer fra prosjektet ma deles med "Datadrevet 1 000 000
0056 grunnlag for beerekraftige tjenester gjennom kommune" i regi av Digi Trgndelag.

digitalisering

50-22- | Bezerekraftsrapport for trgnderske Namsos Grong, Heim Baerekraftige | Tildelt belgp er satt ut fra antallet kommuner som 1 000 000
0059 kommuner Kommune, tjenester deltar i prosjektet. Dersom prosjektet forankres blant

Malvik, kommunen i fylket, og flere kommuner deltar, kan

Neaergysund, tildelt belgp gkes i lgpet av 2023, oppad begrenset til 3

Oppdal, Orkland, mill kr.

Overhalla, Rgros,

Stjgrdal,

Trondheim,

Afjord
50-22- | FNs Barnekonvensjon Trondheim | Malvik 2 000 000
0060 Kommune,

Stjgrdal
50-22- | DigiTrgndelag - datadreven kommune | Trondheim | Alle kommuneri | Innovasjon 3 000 000
0061 fylket gjennom

digitalisering

50-22- | Forvaltningsrutiner og samhandlingi | Malvik Holtalen, 800 000
0063 vannomradene Nea-Nidelva og Gaula Melhus, Midtre

2023-2024

Gauldal, Selbu,
Skaun,
Trondheim,
Tydal




50-22- | Etablering av Datavarehus Stjgrdal Frosta, Meraker, |Innovasjon 1 000 000
0065 Selbu, Tydal gjennom Erfaringer fra prosjektet bgr deles med "Datadrevet
digitalisering | kommune" i regi av Digi Trgndelag.
50-22- | Samskaping i Grong Grong 350 000
0069
50-22- | Med Samisk oppvekstenhet inn i Snasa Toarig prosjekt. Innvilget belpp gjelder for 2023. Det 900 000
0070 framtida ma spkes pa ny for midler i 2024.
50-22- | Utvikle en modell for bruk av Frgya Forventinger om kompetanse- og erfaringsdeling i 420 000
0072 erfaringsmedarbeidere i kommunens fylket. Den kompetansen kommunen erverver gjennom
hukommelsesteam prosjektet ma deles slik at andre kommuner som har
tilsvarende utfordringsbilde kan dra nytte av
prosjektet.
50-22- | Aktivitetstiltak for a motvirke Indre Fosen | Frgya Forventinger om kompetanse- og erfaringsdeling i 420 000
0074 ensomhet. Erfaringsmedarbeidere fylket. Den kompetansen kommunen erverver gjennom
prosjektet ma deles slik at andre kommuner som har
tilsvarende utfordringsbilde kan dra nytte av
prosjektet.
50-22- |Kul og Ungilnn-Trgndelag - Steinkjer Indergy, Snasa Forebygge 1030000
0080 Framtidas Kultur- og ungdomstilbud ungt
utenforskap
50-22- | Brobyggerstillinger i barnevernet, Trondheim Forebygge Forventinger om kompetanse- og erfaringsdeling i 2 800 000
0082 minoritet ungt fylket. Den kompetansen kommunen erverver gjennom
utenforskap | prosjektet ma deles slik at andre kommuner som har
tilsvarende utfordringsbildet kan dra nytte av
prosjektet.
50-22- | Digital frivillighetsdatabase i Trondheim 500 000

0085

Trondheim




50-22- | BEFEST: BEdre inkludering og Steinkjer Marisletta Forebygge 500 000
0087 FEllesskap for barn og unge i STod - ar Barnehage SA, ungt
3 Stod utenforskap
Samfunnshus og
Bygdeutvikling
SA
50-22- | Kultur 3.0 Midtre 475 000
0092 Gauldal
50-22- |Innovativt plan- og utviklingsarbeid av | Trondheim 1 000 000
0094 bycampus Elgeseter
50-22- |Innovativ medvirkning, Trondheim 1 000 000
0095 kommunikasjon og
kunnskapsinnhenting omradeplaner
Midtbyen
50-22- | Kvikkleire — vi er pa gli! Indre Fosen | Osen, @rland, 285 000
0096 Afjord
50-22- | Et digitalt springbrett for en bedre Trondheim 500 000
0097 hverdag




