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Felles mål for tverretatlig samarbeid
• Sentrale trusselaktører har fått kapasitet og intensjon redusert

• Forbrukere og oppdragsgivere bidrar til seriøsitet ved kjøp av varer og tjenester

• Utenlandske arbeidstakere er satt i stand til å ivareta sine rettigheter og oppfylle 
sine plikter



Utviklingstiltak som understøtter de tre 
brukermålene 

Mer generelle prosess og utviklingsaktiviteter, 
arenaer

Kontroll og 

oppfølging

Målrettet 

informasjon

(utenlandske 

arbeidstakere)

Forebygging

Bedre registerkvalitet i 

offentlige registre

Sikrere ID-dokumenter, D-

nr, Biometri 

Forebygge og 

bekjempe a-krim 

Kriminelle får 

redusert sitt 

handlingsrom

Skal gjøre 

markedet  

mindre for de 

kriminelle 

aktørene 

Videreutvikle det tverretatlig samarbeid 

Styrket samarbeid med vei og transport

Styrket informasjonsdeling

Mer effektiv sanksjonering 

Målrettet informasjonsarbeid (SUA, 

Workinnorway.no, følge opp anbefalinger 

gitt i to ulike rapporter)

Økt oppmerksomhet overfor ofre for 

tvangsarbeid og menneskehandel

Styrket tverretatlig samarbeid om forebygging, 

(felles strategi og Tettpå) 

Effektiv inndragning 

Styrket oppfølging av leverandører ved innkjøp 

av arbeidsmarkedstiltak   

l Samarbeid med 

- Arbeids- og 

næringslivet 

- Tverretatlig

- Andre land 

Trepartssamarbeid, 

SMSØ, 

Næringslivskontaktene 

Kunnskap

Bedre register 

og Id-

forvaltning  

Bedre tilgang til konkursopplysninger  

Seriøsitet i bygge- og 

anleggsnæringen

Etatenes samarbeid med  

arbeids- og næringslivet 

Utsendingsdirektiv, EU, 

og kontrollsamarbeid 

Styrket kunnskap om a-

krim, NTAES, tverretatlig 

analyse-gruppe for 

effektmåling 

Kartlegge tilknytnings-

former i arbeidslivet og 

bruken av allemen-

gjøring av tariffavtaler

Bedre registrering og 

oppfølging av 

tjenesteytere

eBevis - lettere å kontrollerer om leverandører er 

seriøse 

Offentlige anskaffelser, enklere for forbrukere å 

velge seriøse aktører og enklere for private 

virksomheter å være seriøse

Styrket håndheving av ulovlig innleie 

Bedre registrering av 

tjenesteytere og utsatte 

arbeidstakere 

Redusert 
a-krim



Oppdragsbrev
• Tre omforente og likelydende oppdrag fra departementene til etatene, 

som er kommet som følge tiltak og oppdrag i strategien 

1. Felles tverretatlig strategi for forebygging – Tiltak 4

2. Felles tverretatlig analysegruppe for effektmåling – tiltak 12 

3. Målrettet informasjon til utenlandske arbeidstakere – tiltak 14 

•

• Skatteetaten er gitt i oppdrag å igangsette og lede oppdragene. 



Medbyggerne - fortsettelsen for Skatt
• Ønske om videreutvikling i 2019

• Reorganisering i Skatt

• For Skatt er det viktig å heie på lokale initiativ samtidig som vi på avstemme vår 
innsats i en landsdekkende helhet
• Bidra til nasjonal avstemming og overbygging i gjennomføring og utvikling

• Viktig med god koordinering

• Deltakelse i arbeidsgrupper 

• Finansering ?
• Deltar i arbeidet i linje ressurser.

• Sammen er vi sterkest




