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Nettverkssamling ACT/FACT-team i Nord-Norge 12.-13. oktober 2022

Program dag 1:

Tema: A jobbe i ACT/FACT-team i grenselandet
mellom det mulige, lovlige, og «faglig riktige»

TID HVA

10.00-10.20 Velkommen og oppvarming

10.20-10.50 IDDT-manualen
v/Hanne Clausen, NKROP

10.50-11.05 Pause

11.05-11.20 Utfordringer og dilemmaer nar personen du bistar har utagerende
atferd.
Innledning ved FACT-Nord-Salten

11.20-11.50 Utagerende atferd - hvordan forsta det i lys av komplekse traumer?
v/RVTS Nord

11.50-12.45 Diskusjon i grupper

12.45-13.15 Hvordan ser teamenes utfordringer ut i et juridisk perspektiv?
v/ Marius Storvik, UIT, Norges arktiske universitet

13.15-14.15 Lunsj

14.15-14.30 Recoveryorientert praksis i FACT - hva er det?
Introduksjon til temaet basert pd Eva Brekkes forskning

14.30-15.00 Teamene deler erfaringer om hvordan jobbe recoveryorientert i de
vanskelige sakene

15.00-15.15 Pause

15.15-16.00 Hvor stort er handlingsrommet for a stotte recovery sett fra et faglig
og juridisk perspektiv?
Diskusjon

16.00-16.10 Nettverk for russpesialister - status og mal
v/ Siv Maude, KORUS Nord

16.10-16.20 Beinstrekk og forflytning

16.20-17.00 Hvordan er det a jobbe i FACT?
Samtaler i profesjonsdelte grupper

17.00 Slutt for dagen

19.30 Middag




Program dag 2

Tema: A jobbe i ACT/FACT-team i mellomrommet
mellom alle andre tiltak og instanser

TID HVA

09.00-09.10 God morgen! Noe fra i gar?

09.10-09.25 Revidert FACT-fidelityskala 2010
Informasjon v/ NAPHA

09.25-09.45 A lykkes med ACT og FACT forutsetter samarbeid med
degntilbud, og av og til trengs det tilgang ei seng!
Innledning v/ Sveinung Haugen, FACT Helgeland

09.45-10.00 Pause

10.00-10.30 Status helsefellesskap og akuttplasser rus
v/Helse Nord

10.30-11.00 Samtaler i grupper og plenum

11.00-11.20 Pause

11.20- 12.30 Samhandling og informasjonsflyt mellom teamet og
samarbeidsparter, inkludert parerende
Hva sier modellen, lovverket og retningslinjene, og hva er
gevinstene?
Innledning ved Marius Storvik, UIT

12.30-13.30 Lunsj

13.30-14.45 Samhandling og informasjonsflyt forts.

14.45-15.00 Avslutning og vel hjem




