Samordna innsats for a styrke samfunnsutvikling i kommunane
Kommunekonferansen Vestland, Balestrand 18. mai
Marit Lofnes Mellingen - Direktgr i Distriktssenteret
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Nasjonalt kompetansesenter for distriktsutvikling

Mandat og samfunnsoppdrag:

e Attraktive og baerekraftige
kommunar og lokalsamfunn i heile
landet

e Styrke utviklingsevna i
distriktskommunar

e Sikre tilgang til grunnleggande
private tenester i distrikta —
naerbutikk med god kvalitet

Distriktssenteret

Kompetansesenter for distriktsutvikling
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356 kommunar i Norge

209 “distriktskommunar” i
sentralitetsklasse 5 og 6
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Samfunnsutvikling i kommunar med saerskilde distriktsutfordringar

Distriktssenteret skal ha dialog med fylkeskommunane for a utvikle og spreie kunnskap
om og vidareutvikle rettleiingsmateriell som fylkeskommunane kan bruke for a styrke
samfunnsutviklingsarbeidet i distriktskommunar.

Korleis kan kommunen arbeide for & bli meir attraktiv for Praktiske tips og verktgy til
fastbuande, besgkande og naeringsliv? lokal samfunnsutvikling
Bolig og bomiljg Kommune og butikk Samfunnsplanlegging Prosessplan
Beerekraftig utvikling Neeringsutvikling Stedsutvikling Prosessledelse og prosessplanlegging
Inkludering Omdgmme Tilflytting Personas
Medvirkning og involvering Regionalt samarbeid Ung i Distrikts-Norge SWOT-analyse

Gjestebud
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Utviklingsplan for Vestland
2020-2024

Regional planstrategi
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SAMARBEID
1 FOR A NA MALA

Ordfgrarmgte og kommunemgte
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Fylkesordfgraren «Vegen til suksess er giennom samarbeid. Ikkje eit snilt samarbeid der W Vestland
vi berre er greie med kvarandre, men eit samarbeid der vi utfordrar kvarandre.» %, fylkeskommune



1 SAMARBEID

FOR A NA MALA

Samarbeidsavtale mellom Distriktssenteret
og Vestland fylkeskommune 2021-2023

e Forankra i arlege tildelingsbrev, utviklingsplanen for Vestland fk, strategiplan
Distriktssenteret

e Mal for samarbeidsavtalen — fungere som ramme for samarbeid, med saerleg
nytte for sma distriktskommunar:

— Gjensidig informasjonsutveksling om initiativ, tiltak og prosessar.
— Deltaking og faglege bidrag pa relevante dialog- og nettverksarenaer

— Utvikling, samanstilling og deling av forskings- og erfaringsbasert
kunnskap

— Felles innsats i lokale plan- og utviklingsprosessar, spesifikke
programsatsingar og anna

— Der vi har samarbeid, skal vi samordne dialogen overfor kommunar og
aktgrane i kommunane
W Vestland .*. Distriktssenteret
% fylkeskommune

Kompetansesenter for distriktsutvikling
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Samling for industrikommunar i Vestland
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Nettverk - Samfunnsdelen som styringsverktgy

Prosjekt i samarbeid med KS 2021-2023
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14 kommunar - Politisk og administrativ
deltaking eit vilkar

Samfunnsplanen som styringsverktay

Fokus — kommunen som
samfunnsutviklar
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Kunnskapsdeling i nettverket

Eksterne ressurar: t.d. Distriktssenteret,
hegskulen i Innlandet, andre kommunar,
Statsforvaltaren.

Vestland
% fylkeskommune



Veiledningspiloten

a4,

__ Pilotprosjekt der Distriktssenteret og 3
= fylkeskommunar bidreg med fag og
> ~——— prosesskompetanse for a styrke
i ~§ = samfunnsutvikling i 14

— distriktskommunar.

* o Teste ut ulike arbeidsformar i
oppfelging av distriktskommunar

e F3 fram kunnskap om kva konkret
som styrkar kommunane i
samfunnsutviklarrolla.

.,*.

Distriktssenteret

Kompetansesenter for distriktsutvi kling




Veiledningspiloten — funn

o
» Distriktssenteret som prosessressurs

— Tett pa kommunen og forstar

kommunen sine behov Rapport
*  Fylkeskommunen som kunnskapsressurs
— Rolle som samfunnsutviklar, og med hgg Veiledningspiloten
kompetanse pa planlegging L s
— Kunnskap om stgtteordningar mm. Forttere)
— Kan bidra med datagrunnlag, mellom o ot st i s

anna til kommunal planlegging
— God kunnskapsressurs pa stadutvikling

e Statsforvaltaren har fleire tilgrensande
oppgaver, og kunne vore ein viktig ressurs i
samarbeidet.
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Samordna innsats for a styrke
samfunnsutviklinga | kommunane

» Korleis styrka den samordna innsatsen?

FOR A NA MALENE

1 SAMARBEID

« Pa kva satsingsomrade er det viktigast @ samordne regionale aktgrar?
« Kommunane er ulike - korleis treff innsatsen ulike behov?
« Vivil gjerne ha innspel fra kommunane pa korleis vi kan bli betre! o




