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Utvikling gjiennom kunnskap

Utviklingssenteret skal bidra til 3 styrke kvaliteten
i helse- og omsorgstjenesten gjennom fag- og
kompetanseutvikling, spredning av ny kunnskap,
nye l@sninger og nasjonale fgringer.

Utviklingssenter for .
\ sykehjem og hjemmetjenester Vestvagey kommune m xefsn
Nordland Stolt Lofoting ommune

- Et steg foran



Satsningsomrader

 Utvikling i samarbeid med pasienter, brukere og pargrende
* Faglig omstilling i tjenestene

- Den nye hjemmebaserte tjenesten

* Fornyelse og innovasjon

www.utviklingssenter.no S ©



http://www.utviklingssenter.no/

Vi oppfyller samfunnsoppdraget slik:

Legge til rette for samarbeid, kunnskaps- og erfaringsdeling
gjiennom ulike nettverk

Bidra til utvikling av kunnskapsbasert praksis

giennom spredning av kunnskap; opplaeringspakker

og abc-oppleering

Bidra til innovasjon og nye lgsninger

Tilby rad og veiledning i metoder og verktgy i fagutviklings-
forbedrings- og implementeringsarbeid

Medvirke og tilrettelegge for praksisnaer og relevant forskning

Utviklingssenter for vV . k
! sykehjem og hjemmetjenester estvaggy kKommune
Nordland Stolt Lofoting
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Laeringsnettverk 2018:
Riktig legemiddelbruk
Legemiddelsamstemming

| TRYGGE HENDER .@
Nasjonal pasientsikkerhetskampanje

Forberedelse av aktiviteteri
laeringsnettverket

Arbeid for deltakende team far, under
og etter leeringsnettverket

Mal: Hva er det vi gnsker a oppna

Malinger: Hvordan vet vi at endringer
er forbedringer?

Tiltak: Hvilke endringer kan vi
giore som vil fgre til forbedringer?



http://www.pasientsikkerhetsprogrammet.no/
http://www.pasientsikkerhetsprogrammet.no/

Tjenesteinnovasjon og velferdsteknologi
Fra brukerbehov til ny Igsning
Lovverk og etikk
Utprgvning og vurdering av bruk
Overgang til drift

Velferdsteknologiens ABC

X




Velkommen til opplaeringspakke i lindrende behandling og omsorg ved livets slutt

- for helsefagarbeidere ansatt i kommunale helse- og omsorgstjenester

Innledning - om
opplaringspakken

Kursheftet for Emne 1 Emne 2 Emne 3 Emne 4
mentorkurs X :
Lindrende behandling Diagnoser, Parorende til pasienter Lindrende behandling og
Evalueringsskjema 0g omsorg symptomer og som mottar lindrende omsorg til doende
kandidat Den profesjonelle symptomlindring behandling og omsorg pasienter

yrkesutoveren
Evalueringsskjema
mentor



OPPLARINGSPAKKE | LINDRENDE behandling I







1. MOTE:

* Brukernavn og passord

* Gjennomgikk

opplaeringspakken

3 * Kontrakt

AEANNOVIFVINCEE.  « Avtalte videre
treffpunkt- tid og sted,

for hele perioden




PRAKTISK
GJENNOMF@RING

Dette bildet av Ukjent forfatter er lisensiert under CC BY-SA

E- lzering - fritiden
Refleksjon- arbeidstiden,
avspasert time for time.

KI 14- 16.

Reg deltakerne hver gang.
- tilstedeveerelse
- opprinnelig vakt


http://commons.wikimedia.org/wiki/File:Media_Player_Classic_MPC_With_Shadow_With_Numbers.png
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

PRAKTISK
GJENNOMF@RING

2 timers refleksjonssamling etter
hvert tema

Lindrende behandling og
omsorg. Den profesjonelle
yrkesutgveren

Diagnhoser, symptomer,
symptomlindring
Pargrende til pasienter som

mottar lindrende behandling
0g omsorg

Lindrende behandling og
omsorg til dgende pasienter



ERFARING FRA DELTAKERNE

.
® o)
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Reflektert over egne

kunnskap som allerede AHA- opplevelser hendelser/ andres Videoeksemplene- inntrykk
ligger der . .
erfaringer/ egen praksis

Pargrende viktig

Bevisst egen rolle i *- Skummelt/ vanskelig

e . . Symptomer- stort tema- - 5
TID til 8 dele erfaringer observasjoner og ymp ) - Foler pd mangelfull kompetanse
Q mer tid o- Pargrende «leter etter en
dokumentasjon sykepleier»

- Bevise at de er god nok
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Lett a fa deltakere pa Engasjerte

kort varsel medarbeidere Gode refleksjoner

Grunnlag for 3 ;

Leering for bade ferske e - se annerleder i mgte med

pas
og erfarne
& e - bredere observasjoner

e - bedre dokumentasjon

Dette bildet av Ukjent forfatter er lisensiert under CC B


http://wynnanne.blogspot.com/2014_12_01_archive.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
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A jobbe
videre

med.....

Ledere- bruke
kompetansen
e- sykepleierne tar de

kompliserte
casene

Holdningsskapende
arbeid.

Deltakerne- vise sin
kompetanse i det
daglige

o- refleksjoner

- rapportskriving
o-etc

Endring over tid
(tilstrekkelig ant
sykepleiere i
2030...77)




SOKNADSMIDLER
FRA
FYLKESMANNEN

Hjelp fra USHT- Nordland-
ordlyden

Detaljert regnskap- 3
prosjekter

- Reise
- Opphold

L]
o - Kursutgifter
- Vikarutgifter

Prosjektet utfgres i
samarbeid med andre
(USHT)

Enhetsleder - formelen for
a regne ut vikarutgifter

fikk 200 000kr
@)




ABC-opplaering fra Aldring og helse

e Mitt livs abc

* Demensomsorgens abc

— Miljgbehandling
* Musikkbasert miljgbehandling
* Lindringens abc

e Aldringens abc
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