
MAURTUVA VEKSTGÅRD 

DEMENSKONFERANSEN 2018 
”Samen; – ein god stad å vere”  
7. – 8. MARS 2018 

 
Sosialt entreprenørskap innenfor området 

demensomsorg og barn & familie 



PLAN FOR FOREDRAGET 

• Presentasjon av Maurtuva Vekstgård 

• Våre eksisterende tilbud på gården til 

hjemmeboende personer med demenssykdom 

• Maurtuva GårdsPensjonat – tjenesteinnovasjon for 

å utvikle tilbud til yngre personer med kognitiv svikt 

eller demensdiagnose i en tidlig fase  

• Suksesskriterium for å lykkes som sosial 

entreprenør 

 

 



SOSIALT  ENTREPRENØRSKAP: 

6 kjennetegn på sosiale entreprenører (Fra 
Regjeringens rapport ”Samarbeid om sosialt 
entreprenørskap”): 

1. Sosialt formål eller udekket velferdsbehov  

2. Nyskapende løsninger på disse utfordringene  

3. Drives av sosiale resultater, men også av en 
forretningsmodell som kan gjøre virksomheten 
levedyktig/bærekraftig  

4. Målgruppeinvolvering  

5. Samarbeid på tvers av fagfelt og virksomhets-
modeller.  

 



SUKSESSKRITERIUM NR. 1 

 

Kompetanse og personlig egnethet 



VÅR VISJON 

 

 

 

VI SKAL BIDRA TIL VERDIGE OG 

ANERKJENTE LIV  

FOR VÅRE DELTAKERE 

  
 

 

 

 

 

 



MAURTUVE??!!! 

- En arena for utvikling, læring, mestring og livsglede. 



VÅRT MÅL ER Å 

1. Tilby forutsigbare kvalitetstilbud til våre 

deltakere på vegne av våre oppdragsgivere 

2. Bidra med forskningsbasert innovasjon på 

områdene vi arbeider innenfor 

3. Bidra til å spre informasjon om de områdene vi 

arbeider innenfor 





DEMENSPRISEN 2015 NORD-TRØNDELAG  
 



BESØK AV HELSEMINISTER BENT HØIE 
20. MARS 2017  



Maurtuva til Helsekonferansen 2017 
11. mai 2017 



SUKSESSKRITERIUM 2: 

ARENA 

 





VÅRE EKSISTERENDE TILBUD 
 



Maurtuva TrivselsTreff 



PensjonistPensjonatet 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=zFoCmxF_bsk 
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SUKSESSKRITERIUM NR. 3 

FÅ MED ALLE GODE KREFTER PÅ LAGET! 

Frivillige – en uvurderlig ressurs! 



Inderøy Sanitet – 100 000,- til PensjonistPensjonat og 
FamilieFakultet 



Pensjonistvennlig hestevogn med støtte fra 
ExtraExpress 



 

Elektrisk taxisykkel fra Sammen på Sykkel og Gjensidige-
stiftelsen 



LIVSGLEDEBARNEHAGEN VÅR   



TrivselsTurer 
TIL MAURTUVA VEKSTGÅRD OG INDERØYA 

 
 



Prøveår 2018: 

• Turpakke utviklet i tett samarbeid med Visit Innherred og 

Den Gyldne Omvei.  

• Målgruppe: Medlemsturer for demensforeninger 

• Bo på Maurtuva Vekstgård 

• Skyss med minibuss inkludert 

• Tidsrom: Tirsdag ettermiddag til torsdag ettermiddag 

• Onsdag: Guidet tur langs Den Gyldne Omvei 

• Torsdag: Guidet tur på Rostad Gård og i kulturstien 

 

 



SUKSESSKRITERIUM 4: 

 

 

Risikofordeling mellom sosial entreprenør og 
kommune 



 

Nytt innovasjonsprosjekt 2018-2019:   
 Maurtuva GårdsPensjonat   

 
 



I TRÅD MED DEMENSPLAN 2020:  
 

• Personer med demens skal få muligheter til å leve et 
aktivt liv og pårørende skal gis støtte og avlastning.  

• Utvikle fleksible avlastningstiltak 

• Styrke kunnskapsgrunnlaget for å utvikle gode tiltak og 
tjenester til personer med demens og deres pårørende 
gjennom forsknings- og utviklingsarbeid.  

• Regjeringen skal utvikle gode, fleksible og tilpassede 
tjenester til personer med demens og deres pårørende.  

• Tjenestetilbudet skal ta utgangspunkt i den enkeltes 
ønsker, interesser og vaner. 
 



INNOVASJONSPROSJEKT 2018-2019 
MAURTUVA GÅRDSPENSJONAT 

 

 For hvem - målgruppe?: Yngre personer med diagnosen 
kognitiv svikt eller demenssykdom i en tidlig fase på 
Innherred, inkludert deres nærmeste pårørende og 
nærnettverket  

 Innhold: Kursing (lære om sykdommen), veiledning 1-1 og i 
grupper (å leve med sykdommen), trivselsaktiviteter, fysisk 
aktivitet, gode pauser og mat og drikke på solid kulinarisk 
nivå. 

 Prosjektomfang: Ett helgeopphold (fredag kl. 18.00 – søndag 
kl. 18.00) på Maurtuva GårdsPensjonat pr. kvartal i 2018 og 
2019. 

 Grunnlaget for modellutviklingen: Brukermedvirkning, 
livskvalitet og livsmestring    

 

 
 



MÅL 

Å utvikle et attraktivt, fleksibelt og personsentrert 

overnattingstilbud som møter behovene til yngre 

personer med demens og deres pårørende på en slik 

måte at de vil nyttiggjøre seg slike tilbud i en tidlig fase 

av sykdommen.  

Å inkludere og mobilisere nærnettverket på en slik måte at 

relasjonene ikke svekkes/styrkes. 



SAMARBEIDSPARTNERNE  



FØLGEFORSKNING FINANSIERT AV  

REGIONALE FORSKNINGSFOND MIDT-NORGE 

 

       Håkon Sivertsen, Trøndelag Forskning  
      og Utvikling 

 

 

 

Arbeidspakke 1:  

Lage en faglig konseptualisering av arbeidsmetoden  

 



 
Morten Stene, Trøndelag Forskning og Utvikling 

 
 
 
 

Arbeidspakke 2:  
Utvikle en teoretisk og praktisk forståelse av 
samhandlingsmodellen mellom Inderøy kommune, sosial 
entreprenør og nærnettverket  



    

 

 

 

 

        Bente Nordtug, Nord universitet 

 

Arbeidspakke 3:  

Gi forskningsbaserte argument for hvordan tilbudet påvirker 

livskvalitet til personer med demens og deres nærnettverk  

 

 

 



 
INVITERTE KOMMUNALE SAMARBEIDS-

PARTNERE 

 
• Inderøy kommune 

• Verdal kommune 

• Levanger kommune 

• Steinkjer kommune 

• Stjørdal kommune 

• Snåsa kommune 



HVORFOR?  

 ”Ny pasientgruppe” for kommunene  

 Få i hver kommune 

 En ubuden gjest midt i livet – livskrise for den som får 
diagnosen og dem rundt 

 Stort behov for kunnskap og stort behov for å bearbeide 
egne reaksjoner (sorg, sinne, angst, takle 
tapsopplevelser osv. – jfr. Rapport Hjernehelse 2017) 

 Pårørende stort behov for kunnskap og bearbeide egne 
reaksjoner.  

 Pårørende med behov for avlastning – og NB! Avlastning 
med GOD samvittighet! 

 



ERFARINGER FRA FØRSTE GP-HELG 

 Den viktige gruppesammensetningen – suksesskriterium 
samarbeid med Sykehuset Levanger, Marte Kvello-Alme, lege 
og doktorgradsstipendiat 

 Inklusjonskriterier og eksklusjonskriterier 

 Et stor behov for å snakket om ”elefanten i rommet” – 
psykologtilgang for denne gruppen av stor verdi. Foredrag 
første helgen: ”Et levende følelsesliv med hukommelsestap”. 
Viktig budskap: 

Hodet glemmer – kroppen husker 

Viktigheten av å sette ord på hva som er viktig for seg 
før det er for sent. 



FLERE ERFARINGER 

• Rekruttering – trygghet som forutsetning 
• Brukermedvirkning – tilbudet blir til sammen med 

deltakerne og tilpasses deres behov.  
• Det må være en passe blanding mellom program og 

pauser…. 
• Nye vennskap med mennesker i samme situasjon… 
• God mat og drikke, god dose humor og trivsel… 
• Oppfølging mellom helgene – samtalegrupper? 
• Viktig med god dialog med kontaktperson i kommunen, 

journalnotat. 
• Medleverturnus 
 

 

 



TILBAKEMELDING FRA PÅRØRENDE 

”Jeg vil gjerne få takke for at min mann hadde ei fin 
helg på Maurtuva. Han vil stort sett være hjemme og 
sammen med meg, men han kom hjem i går 
ettermiddag og var veldig positiv. Han syntes at dere 
som jobber der var så trivelige, og han gjentok 
(utallige ganger) at maten var så god. Det er så godt 
for både han og meg at oppholdet fungerte, og jeg 
ser veldig fram til den første helga i juni.”  



Maurtuva FamilieFakultet 

• Kurs-/behandlingstilbud over 1-2 år 

• Målet: Å gjøre foreldrene bedre i stand til å ta vare på sine 

barn, seg selv, hus og heim – forhindre fosterheimsplassering 

der endring er nødvendig men også mulig 

 

 

 

 



FØLG OSS PÅ FACEBOOK! 



Takk for oppmerksomheten! 

Kjerstin Heggdal Grimstad     Ida Stene Tangstad 
Daglig leder        Faglig ansvarlig TT, PP og OPP 
Maurtuva Vekstgård      Maurtuva Vekstgård 
Mob. 90 89 86 96       Mob. 97 11 47 89 
Epost: kjerstin@maurtuva.org    Epost: ida@maurtuva.org 
Hjemmeside: www.maurtuva.org 

mailto:kjerstin@maurtuva.org
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