Statsforvalteren i Troms og Finnmark

KOMPETANSE- OG TJIENESTEUTVIKLINGSTILSKUDD 2026 - STRATEGI FOR PRIORITERING
HOS STATSFORVALTEREN | TROMS OG FINNMARK

Statsforvalteren i Troms og Finnmark har sett behov for 8 lage en arlig strategi for prioritering av
tilskuddet. Det viser for aktuelle sgkere hva som vil bli prioritert i behandlingen av sgknadene i
Troms og Finnmark.

Proritering for 2026:

1.

2.

Vifordeler et hgyere belgp til kompetansetiltak i 2026 enn i 2025, og vi prioriterer ned midler
til tjenesteutviklingstiltak.

Innen kompetansetiltak prioriterer vi tildeling til utdanning av helsefagarbeidere, sykepleiere
og vernepleiere samt ABC-oppleering.

Innen tjenesteutvikling prioriteres Tagrn og andre oppgavefordelingstiltak samt tiltak som
gjelder forebyggende tjenester, og tiltak som gjar at eldre kan bo lengst mulig hjemme. Det er
likevel mulig & sgke om andre tiltak.

Vi prioriterer tilskudd til aktgrer som i sitt arbeid dekker over flere kommuner.

Kommuner som har mottatt prosjektskjgnnsmidler i 2026 prioriteres ned nar det gjelder
tildeling av kompetanse- og tjenesteutviklingstilskudd til samme tiltak.

Sgknader som gjelder FACT-team prioriteres ikke.

Vi tildeler ikke nye midler i 2026 til mottakere som har store ubrukte belgp fra 2025.

Vi ser vare tildelinger i ssmmenheng med tilskudd som er gitt til mottakere i Troms og
Finnmark i andre tilskuddsordninger - f.eks. direkte fra Helsedirektoratet.

Vi prioriterer kommuner hvor en kompetanseplan for helse- og omsorgstjenestene er
forankret i kommunens ordinaere planarbeid/planstruktur etter plan- og bygningsloven.
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